Zwischen der

Freien Hansestadt Bremen

vertreten durch die
Senatorin fiir Soziales, Jugend, Frauen, Integration und Sport
und dem
Sozialwerk der Freien Christengemeinde Bremen e.V.
' Grambker Heerstr. 49 -
28719 Bremen
- im Folgenden Einrichtungstrager genannt -

wird folgende

Vereinbarung nach § 78b SGB VIl
geschlossen:

1. Gegenstand

1.1. Gegenstand dieser Vereinbarung sind Leistungen, die der Einrichtungstréger in der voll-
stationdren Wohngruppe im Haus Zwergensee, Ellerbuschort 10 in 28719 Bremen, flr Kin-
der- und Jugendliche bzw. deren Personensorgeberechtigte erbringt, die einen Anspruch auf
Hilfe zur Erziehung gemaf §§ 27, 34 oder auf Eingliederungshilfe gemaf § 35 a SGB VIl ha-
ben.

2. Leistung

2.1. Das Leistungsangebot des Einrichtungstrigers entspricht dem rahmenvertraglich festge-
legten Leistungsangebotstyp Nr. 5 Heimerziehung / Wohngruppe 5 Wochentage. Ndheres zu
Art, Inhalt, Umfang und Qualitat der Leistung ist der beigefigten Leistungsbeschreibung (An-
lage 1) zu entnehmen. Die Personalausstattung in Anzahl und Eingruppierung begriindet sich
aus dem Personalplan (Anlage 2) und ist Gegenstand der Leistungsvereinbarung.

2.2. Die Leistungen werden nach Mafgabe der allgemein anerkannten Fachstandards und
ordnungsrechtlicher Bestimmungen, sowie der der Entgeltbemessung zugrunde liegenden
personellen Ausstattung und unter Beachtung der in der Betriebserlaubnis vom 26.07.2010
genannten (Nebenjbedingungen, erbracht. Die Leistungen missen ausreichend und zweck-
maRig sein und dirfen das Mafl des Notwendigen nicht Uberschreiten. Sie sind so zu gestal-
ten, dass eine bedarfsgerechte Hilfe im Einzelfall gewahrleistet ist. :

2.3. Die Wohngruppe verfligt Uber eine Kapazitat von 9 Platzen. Aufgenommen werden in der
Regel Minderjahrige bis zurm vollendeten 14. Lebensjahr.

2.3. Der Einrichtungstrager darf fir die Wahrnehmung der Aufgaben in der Kinder- und Ju-
gendhilfe keine Person beschéftigen oder vermitteln, die rechtskraftig wegen einer Sfraftat
nach den §§ 171, 174 bis 174c, 176 bis 180a, 181a, 182 bis 184f, 225, 232 bis 233a, 234, 235
oder 236 des Strafgesetzbuchs verurteilt worden ist. Zu diesem Zweck sollen sie sich bei der
Einstellung oder Vermittiung und in regelméRigen Abstdnden (spatestens alle 5 Jahre) von
den betroffenen Personen ein Flhrungszeugnis nach § 30 Absatz 5 und § 30a Absatz 1 des
Bundeszentralregistergesetzes vorlegen lassen. Unbeschadet dessen hat der Einrichtungstra-
ger unverzlglich geeignete MaRnahmen zu ergreifen, wenn ihm bekannt wird, dass gegen

eine Person wegen des Verdachtes, eine solche Straftat begangen zu haben, Ermittlungen zur

Strafverfolgung eingeleitet worden sind.




Seite - 2 - zur Vereinbarung (iber ein Leistungsentgelt fur die stationare Wohngruppe im
Haus Zwergensee, Elierbuschort 10, 28719 Bremen fiir die Zeit vom 01.01.2018 bis mind. 31.12.2018

2.4. Nach § 8a SGB Vil ist bei Anhaltspunkten, die auf eine drohende Kindeswaohlgefahrdung
flir ein Kind oder einen Jugendlichen hindeuten, im Zusammenwirken mehrerer Fachkrafte
das Gefahrdungsrisiko abzuschatzen. Die Mitarbeiter einer Einrichtung verpflichtet dies, bei
der Kenntnis von einem Gefahrdungsrisiko, thren Schutzauftrag unmittelbar wahrzunehmen
und / oder das zustédndige Jugendamt unverziglich zu informieren.

3. Vergiitungsvereinbarung

3.1. Zur Abgeltung der Leistungen nach Ziffer 2 wird folgende Vergutung fir den Vereinba-
rungszeitraum 01.01.2018 - 31.12.2018 pro Leistungsempfanger und Leistungstag vereinbart:

Vergltung fur das Regelleistungsangebot | 121,98€

Vergtung far betriebsnotwendige Investitionen o 13,67€
Gesamtvergiitung . 135,65€

pro Leistungsempfinger und Leistungstag

Freihaltegeld 'pro Leistungsempfanger und Leistungstag
(siehe hierzu § 13 Landesrahmenvertrag nach § 78 f SGB VIII vom
1 15.11.2001)

90% vom Gesamit-
entgelt

3.2. Mit der o0.g. Vergiitung sind alle bei wirtschaftlicher Betriebsfihrung notwendigen Perso-
nal-, Sach- und Investitionskosten abgegolten. Die Berechnungsgrundlagen der genannten
Vergiitung sind dem beigeflgten Kalku[atlonsblatt {Anlage 3) zu entnehmen.

3.3 Das o.g. Entgelt kann nur abgerechnet werden, wenn eine Kostenzusicherung des zu-
standigen Tragers der dffentlichen Jugendhilfe im Einzelfall vorliegt.

3.4. Die Vergitung wurde auf Basis von 365 Tagen jahrlich pro Platz berechnet. Fiir Zeiten,
die die jungen Menschen bei lhren Eltern / Ihrer Herkunftsfamilie verbringen (Wochenenden,
Ferienzeiten und Sonderbeurlaubungen), zahit der Einrichtungstrager das Verpflegungsgeld in
Hohe von 4,92€ taglich direkt an die Eltern aus. Da die Auszahlung des Verpflegungsgeldes
vom Einrichtungstréger direkt an die Eltern erfolgt, kann der Einrichtungstriger fir diese Zei-
ten dem Kostentrager das volle Entgelt in Rechnung stellen. .

3.5. Fur alle anderen voriibergehenden Abwesenheitszeiten, als die in Ziffer 3.4. genannten,
gelten die Regelungen des § 13 Landesrahmenvertrag nach § 78 f SGB VIIl. Das Freihhalte-
gelt pro Leistungsempfénger und Leistungstag betrégt dann 90% der Gesamtvergltung nach
Ziffer 3.1.

4. Priifungsvereinbarung, QualitéitsentWicklung und Dokumentation

4.1. Die Grundsétze und Malistébe flr die Bewertung der Qualitat der Leistung sowie Anga-
ben Uber geeignete Malinahmen zu ihrer Gewahrleistung nach § 8 des Landesrahmenvertra-
ges. SGB VIl gelten ebenfalls fur dieses Leistungsangebot. Somit erfolgt auch die Berichter-
stattung analog der Vorgaben der Rahmenempfehlung zur Qualitatsentwicklung (Berichtsras-
ter) vom 13.03.2009. Die Berichte sind dem &rtlichen Trager der &ffentlichen Jugendhilfe je-
weils alle zwei Jahre - bis zum 31.03. des Kalenderjahres (hier: 2019} - vorzulegen und gehan
gezielt auf die im tragerindividuellen. Konzept hinterlegten Schwerpunkte der Qualititssiche-
rung bezlglich der Dokumentation und Selbstevaluation ein.




Seite - 3 - zur Vereinbarung {iber ein Leistungsentgelt fir die stationire Wohngruppe im
Haus Zwergensee, Ellerbuschort 10, 28719 Bremen fur die Zeit vom 01.01.2018 bis mind. 31.12.2018

4.2. Zuklnftige rahmenvertragliche 'Regelungen zur Qualitdtsentwicklung, insbesondere im
Hinblick auf die Darstellung des Berichtswesen in Form eines standardisierten ‘Rasters, sind
zu bericksichtigen.

- 4.3. Eine umfassende Auslastungsstatistik ist dem Entgeltreferat bis zum 1. Februar des je-
weiligen Folgejahres vorzulegen.

5. Vereinbarungszeitraum

5.1. Diese Vereinbarung gilt ab dem 01. Januar 2018 und wird mit einer Mindestlaufzeit von 12
Monaten auf unbestimmte Zeit abgeschlossen..

5.2, Zur vollstandigen oder teflweisen Anderung oder Aufhebung der Vereinbarung bedarf es
einer schriftlichen Kiindigung unter Einhaltung der unter Ziffer 5.1 bestimmten Mindestlaufzeit.
Die Vergltungsvereinbarung kann mit einer Frist von mindestens 6 Wochen, die ibrigen Be-
standteile der Vereinbarung kénnen mit einer Frist von mmdestens 3 Monaten gekindigt wer-
den.

6. Sonstiges

6.1. Bei Unwirksamkeit einer Bestimmung dieses Vertrages verlieren die (brigen Bestimmun-
gen thre Wirksamkeit nicht. Eine unwirksame Regelung ist von den Vertragsparteien durch
‘eine wirksame zu ersetzen, die der unwirksamen in ihrer Auswirkung méglichst nahe kommt.
Im Ubrigen gelten die Vorschriften der §§ 53. ff. des Zehnten Buch Sozialgesetzbuch (SGB X)
Uber den &ffentlich-rechtlichen Vertrag.

6.2. Im Ubrigen giit der Landesrahmrenvertrag nach § 78 f SGB VIl vom 15.11.2001 und die
Rahmenvereinbarung zur Qualitdtsentwicklung nach § 78b Abs. 1. Nr. 3 8GB VIiI iv.m. § 8
Landesrahmenvertrag SGB VIl vormn 13 03.2009.

6.3. Dieser Vertrag unterliegt dem Bremer Informationsfreiheitsgesetz (BremIFG). Bei Vorlie-
gen der gesetzlichen Voraussetzungen wird er nach Maligabe der Vorschriften des BremIFG
im elektronischen Informationsregister veréffentlicht. Unabh&ngig von einer méglichen Versf-
fentlichung kann der Vertrag Gegenstand von Auskunftsantrdgen nach dem BremlFG sein

6.4. Alle Aniagen dieser Vereinbarung sind Vertragsbestandteil.

Geschlossen: Bremen, Februar 2018

Die Senatorin fiir Soziales, Jugend, ‘ Einrichtungstrager
Frauen, Integration und Sport ‘ :

Anlage ' : 98718 Bramen, Grombker m,g‘;s(}lm;%m
. 4600b Fur
Anlage 1: Leistungsangebotstyp Nr 5- Hesmerz;ehung / hé‘ﬂpéga{gog}%ch / therapeutische

: Wohngruppe 5 Wochentage

Anlage 2: Personalplan
"Anlage 3. Kalkulationsblatt :
Anlage 4. Formbtatt fur bauliche und rdumliche Ausstattung von Emnchtungen




Anlage 1

Raster fiir eine Leisfungsbeschreibung nach § 4 Absatz 2 —
: Einrichtungsindividuel[e Leistungsheschreibung

Lmstungsangebotstyp
Lelstungsangebots—nummer

Leistungsangebotslyp/der Leistungsangebotsnummer &

1. Allgemeine Angaben zur
Einrichtung:

(Kurzbeschreibung der Einrichtung)

- Naime und Anschrift der
“Einrichtung ,

- Einrichtungstrager -

- Art der Einrichtung

- Vorgesehene Platzzahl

- Ggf, Zahi der Gruppen/
Gruppengriéle

- Rechisgrundlage nach dem
SGB VHI

| Telefon

1 Web Sozialwerk

Das Haus. Zwergensee ist eine Einrichtung des Sozialwerkes der Frefen Christengemeinde
Bremen e.V. in Bremen Grambke. Das Sozialwerk ist als freier, gemeinniitziger Trager
Mitglied im Parititischen Wohlfahrtsverband. Die Einrichtung ist als stationdre Kinder- und |
Jugendhllfeemnchtung des SOZIaIwerkes Mltghed im Paritétischen Erziehungshiffenetz.

Haus Zwergensee
Heilpadagogische Wochengruppe
Elferbuschort 10 o
28719 Bremen :
Ansprechpartner  : Herr Markus Wruck

Frau Melanie Timmes
164 900-325 -
Fax - 64 900 - 326
E-Mail : mwruck@sozialwerk- bremen de
2 www.sozialwerk-bremen.de

Das Haus Zwergensee umfasst eine ,heilpddagogisch/ therapeutische' Wohngruppe mit-9
Betreuungspiitzen. Im Rahmen einer Wochengruppe werden Kinder/junge Jugendliche in
den Raumlichkeiten der Einrichtung in Bremen Grambke an 5 Tagen mit einem Umfang von
insgesamt 120 Stunden betreut.

Médechen und Jungen aus Familien mit Erziehungsproblemen, die sich in einer akuten
Uherlastungssituation befinden, aber ihre Kinder in den betreuungsfreien Zeiten (z.B. an den
Wochenenden) betreuen und versorgen kénnen und wollen werden auf der gesetziichen
Grundlage §§34 und 35a SGB VII vom 6. bis zum vollendeten 14. Lebensjahr
aufgenommen. Weiterhin sollen auf der Basis dieser gesetzlichen Grundlage Kinder/fjunge
Jugendliche aufgenommen werden, die aufgrund
sozialer/sozialpsychiatrischer Verhaltensauffafllgkeﬁen temporér einer professionellen
Betreuung bzw. Hilfen zur Wiedereingliederung heddirfen. i
Die obere Altersvorgabe von 14 Jahren kann iberschritten werden, wenn dadurch nach
Einschatzung der padagogischen Mitarbeiter/finnen die Gruppenzusammenstellung positiv
erganzt 'und gleichsam dem betroffenen/der betrofienen Jugendlichen geholfen werden
kann. In der padagogisch/therapeutischen Arbeit ist die enge Kooperation mit der
vollstationaren, heilpadagogischen Gruppe des Hauses 7Land vorgesehen, das’sich in der
unmittelbaren Nachbarschaft des Hauses Zwergensee im Ellerbuschort 8 befindet, Diese
inhaltliche Vermetzung ist auch mit der vollstationéren/ het[padagoglschen ‘Gruppe des
Hauses Namia in Gripelingen geplant.

'Einrichtuhgs- und
Angebotsstruktur des Trigers
(kurzer Gesamtiberblick)

- Selbstversténdnis/

[xas Sozialwerk der Freien Christenigemeinde Bremen e.V. wurde 1979 gegriindet. Seine
Arbeit ist auf die Pflege, Betreuung und Férderung von alten Menschen, psychisch
‘Behinderten sowie Kindern und Jugendhchen ausgerichtet.

Im Rahmen des . chrlstllchen Selbstverstandnlsses des Tragers gilt das Gebot Jesu Nehmet

Leitbilder einander an* als mafRgeblicher Leitsatz fir die Arbelt des Sozialwerkes. Dabei soll der
- - Gesamtkapazitadt/An- Einsamkeit entgegengewirkt und Méglichkeiten der Gemeinschaft geboten werden. Zentrale
gebotsstruktur Leitidee ist die ganzheitiiche Betreuung von Menschen nach Geist, Seele und K&rper.
- Zielgruppen/Arbeits- - Detaillierte Ausfilhrungén hinsichtlich des Selbstverstdndnisses und Leitbildes des Tragers
schwerpunkte sind dieser Leistungsbeschreibung in Form eines Untermehmensleitbildes  beigefugt.
- Mitarbeiterstruktur/ i Ergédnzend liegt zum Strukturverstindnis ein Organigramm des Tragers bei. Das
Qualifikation Leistungsangebot des Sozialwerkes umiasst die folgenden Arbestsberelche
- © 'Sonstiges ‘
® Senicrenwohnungen
& Tagespflegen filir Senioren
& Teil- und vollstationdre-Pflege fiir Senioren
® Betreuung und Pflege in der Gerontopsychlatne
. @  Seelsorgebereich
¢ Fordergruppen flr korsakowkranke Menschen
1 Die Leistungstypennumimet ist der Leistungsangebotstypentibersicht Anlage 2 (Klammer) zu entnehmen,
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verschiedener |-




] Wohnheu‘n und Betreutes Wohnen fir psychisch erkrankte Menschen .

® Tagesstatte flir psychisch erkrankte Menschen

® Werkstitten for Ergotherapie und Beschifligung mit Béckerei, Holzwerkstatt,
Druckerei, Projektwerkstatt, Cafe und Flonstlkabteﬂung

® Arbeitsmarktpolitische Dienstleistungen

® . Kiiche und Hauswirtschaft

® Verwaltung (Haus- und Grundstlicksverwaltung, Personalverwaltung,

- Rechnungswesen, Buchhaltung und Controlling)

® Bauabteilung (Trockenbau, Elektrotechmk Maler, Gartenbau, Schiosserel und
Hausmeisterdienste)

e Spori- und Gesundheitszentrum mit angegliedertem Sportverein (CSV- FI!‘ fiirs
Leben)

" Weitere Leistungsangebote unterhéit das Sozialwerk im Bersich der Kinder und
Jugendarbeit: '

Privatschule Mentor (Klassen 5 ~ 13)

Hortgruppe ARCHE-Neustadt

Offene Kinder- und Jugendarbeit ARCHE-West
Diverse Sportgruppen im Sportverein C8V

Haus Narnia - Stationére Kinder- und Jugendhilfe
Haus 7Land — Stationdre Kinder- und Jugendhilfe
Haus Zwergensee — (hier beschriebene Einrichtung)

Das Sozialwerk beschiftigt aktuell Ober 500 Mitarbeiterfinnen mit weit gefacherten,

Seniorenbereich Uber padagogische und therapeutische Fachkiafte im Bereich der|-
Erwachsenen-psychiatrie und dem Kinder- und Jugendbereich bis hin zu qualifizierten
Berufsgruppen des Handwerks und der Hauswirtschaft. Verschiedene Hilfskrafte werden in
den beschriebenen Bereichen zur Unterstlitzung eingesetzt, '

3. Ziefsetzungl Konzeption der |

Einrichtung

1+ Padagegisches Leithild

- . Zielsetzung der Arbeit und
Férderung

- Versorgungsregion

- Zielgruppendiff.

- Zeitliche Dauer der
Hilfeleistung

- Methodische Grundlagen der
Arbeit: (hellp&dagogische
Ausrichtung,
Lebenswelforientiérung,
Systemische Anséatze)

Das " HMaus Zwergensee” ist, wie eingangs erwdhnt, im Bremer Ortsteil Grambke
beheimatet, nimmt aber analog zu anderen statlonaren Einrichfungen in Bremen einen
,,uberreglona[en Versorgungsauftrag wahr.

Die Arbeit wird dabe: voh den folgenden konzeptlonelien Pramissen geleitet:

® Arbeit auf der Grundlage eines christiichen Welt- und’ Menschenblides (Im
Vordergrund steht dabei der Dienst am betreuten Kind/Jugendlichen)
® Wiidigung der betreuten Kinder/Jugendlichen als individuelle Personlichkeiten
& Malnahmen werden auf die individuellen - Erfordernisse der
Personlichkeitsentwicklung  abgestimmt, wobei eine  ressourcenotientierte
Férderung und Forderung der Kinder & Jugendlichen stattfindet,
® Die Arbeitsweise des Mitarbeiterteams orientiert sich vorrangig an den Methoden
. der "Systemischen Familientherapie”.
& Zudem werden verhaltenstherapeutische Grundiagen und Arbeitsweisen genutzt.
o Die Zusammenarbeit mit.den Eltern/personensorge-berechtigten Personen steht im
' Vordergrund des Gesamtkonzeptes, da auf diese Weise das zentrale Ziel des
Hauses Zwergensee verfolgt wird; Die Rliickfihrung der betreuten Kinder &|.
Jugendlichen in ihr Herkunftssystem, i.d.R. in ihre Herkunftsfamilie. Zu dieser
verbindlichen Zusammenarbeit werden die Eltern/Personensorgeberechtigten im
Rahmen eines schriftlichen Kontraktes vor Beginn der MaBnahme verpflichtet. Die
gemeinsame Unterzeichnung dieses schriftiichen Kontraktes, in der Art und |
Umfang der verbindlichen Beteiligung der Eltern/des Herkunftssystems erldutert
und geregelt werden, ist eine entscheidende Bedingung vor Aufnahme. der
Mafnahmel Diese verbindliche . Einbeziehung/Beteiligung der Eltern/des
Herkunitssystems, bzw. dessen erfolgreiche praktische Umsetzung, stelit die
entscheidende Voraussetzung fiir das Vorhaben der Rtickflihrung dar! _
® Kooperative Zusammenarbeit mit” PIB — Pflegekinder in Bremen. Diese soll
- - inshesondere in den Fallen praktisch umgesetzt werden, in denen eine
Riickfihrung der Kinder und. Jugendlichen in ihr Herkunfissystem sich als
" unrealistisch abzeichnet. Solite ein Ubergang in das System von PIB nicht
"umsetzbar sein, wird nachrangig der Wechsel in em volistationdres Angebot
fachlich in Erwagung gezagen und gepruft.
e Bezugspersonenbetreuung: Die einzelnen Mitarbeiterfinnen des padagogischen
Teams sind im Bezugssystem von zwei bis drei Kindern zustandig. -

Die Dauer der Hilfeleistung ist seitens der Ei’nrichtu'ng keinen zeitlichen Ei-nsc:hrénkungen
unterworfen. Sie orientiert sich ausschlieBlich an den vereinbarten Zielen des Hilfeplanes.
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beruflichen Qualifikationsspektren. Diese: reichen von ausgebildeten - Pflegekraften im | '




Im Rahmen der vollstationdiren Arbeit des Hauses Namia und des Hauses 7Land hat sich
aber eine durchschnittliche Verweildauer von etwa ein bis zwei Jahren bewdhrt, um eine
Ruckfithrung inhaltlich etfolgreich vorzubereiten und abzusichern. -

Eine Weiterbetreuung der Kmder/Jugendhchen ist insbesondere durch die Vemetzung mit
dem Haus Namia in Gropelingen, z.B. im Rahmen der Verselbststindigung in
angegliederten Appartements, organisierbar, soweit die geplante Rickfuhrung bzw. die
Uberfithrung nach PIB nicht umsetzbar/fachlich nicht angezeigt ist,

4. Leistungsangebot
4.4 Zeitlicher Umfang
- Art der Hilfe

- Befreuungszeiten
- Betretnungsintensitat

4.2 Inhalt der Leistung

4.2.1 Unterkunft und
Verpflegung

- Zurverfligungstellung von
Wohnraum, Nutz- und
Gemeinschaftsflichen

Das Angebot wird an Wochentagen von Montag bis Freitag rund um die Uhr-erbracht, wobei
die Kinder/Jugendlichen am Freitag bis spatestens 17.30 Uhr die Einrichtung verlassen und |-
das Wochenende in |hrer Herkunftsfamilie verbringen. Die Wochenenden in der Einrichtung
bleiben also weitestgehend betreuungsfrel, da die Kinder/Jugendlichen erst wieder am
Sonntag um 17.30 Uhr aus dem Wochenende in die Einrichtung zurlickkehren. Die
Abholung/das Zurlickbringen der. Kinder wird durch das entsprechende Herkunftssystem
{i.d.R. die Eltertt) verbindlich tibernommen. Bereits vor der Aufnahma eines Kindes wird, wie
bereits weiter oben erwihnt,"im Rahmen der Hilfeplanung mit dem Casemanagement
tiberpriift, ob diese Leistung realistisch erbracht und von den.Eltern verbindlich zugesagt|
werden kann. Diese Zusage wird im Rahmen einer schrifilichen Vereinbarung fixiert. Kann
hingegen diese Form der verbindlichen Betelligung der Eltern/des Herkunftssystems nicht
zugesichert werden, kann eine Aufnahme des entsprechenden Kindes i in der Wochengruppe
des Hauses Zwergensee nicht erfolgen!

Der Frihdienst beginnt um 6.30 Uhr und endet um 14.30 Uhr. Er wird von einem
Mitarbelter/einer Mitarbeiterin abgedeckt. [n der Zeit von 6.30 Uhr bis 7.30 Uhr wird der
Frihdienst noch ven der Schlafbereitschaft unterstitzt. . ;

Um 13.30 Uhr beginnt der Tagdienst. Dieser endet um 20.30 Uhr. Der Spétdienst beginnt
um 14.30 Uhr und endet um 21.30 Uhr. Mit dem Beginn des Tagdienstes wird eine
Dienstiibergabe durchgefuhrt Somit werden die Kinder/Jugendlichen i.d.R. am Vormittag
durch mindestens eine hauptamtliche pédagogische Fachkraft, am Nachmattag/Abend i.d.R.

durch -zwei padagogische Fachkréfte betreut. Bei erweitertem Bedarf wird in abgestimmten
Einzelfillen der Frihdienst und der Tag /Spatdlenst durch eine weitere hauptamtliche.
pédagogische Fachkraft verstarkt ’

Bel Krisensituationen in der Nacht kinnen die Schlatbereitschaften zu jeder Zeit eine
Hintergrundrufbereitschaft (ber ein entsprechendes Bereitschaftshandy alarmieren, so dass
im erforderlichen Fall die hauptamtliche padagogische Fachkraft im Bereitschaftsdienst ca.
15 — 20 Minuten nach ,Alarmierung” vor Ort sein kann., Der Bereitschaflsdienst wird auf
einem gesonderten Einsatzplan dokumentiert. Hier findet die Schlafbereitschaft vor,
welcher/welche Mitarbeiter/Mitarbeiterin sich im Bereitschafisdienst befi ndet und kann die|
entsprechende Nummer des Bereitschaftshandys anwahlen.

Die betreuten Kinderldugendiichen sind im Ellerbuschort 10 auf zwei Ftagen in sechs
Einzelzimmern und zwei Zweibeltzimmemn. untergebrachi, so dass fir 9
genehmigungspflichtige Platze insgesamt 10 Betten zur Verfiigung stehen.

Weitere réumliche Gegebenhexten in der Einrichtung

® drei Gruppen- bzw. Gemeinschaftsraume (davon ein beheizter Wlntergarten)

® @in Biro/Nachtbereitschaftszimmer

® ein Besprechungszimmer fir die E[ternarbeit und die heilpddagogische Einzelarbeit
mit Kindern/Jugendlichen, sowie Teambesprechungen und Supervision

® eine Kiiche ]

® vier Bdder mit je einem WC, je einem Handwaschbecken und je elner
Duschkabine: sin Badezimmer verfigt Ober eine Badewanne

® ein WG mit Handwaschbecken und Duschkabine fur Mltarbelterlmnen und Gaste
(z B. Eltern) :

® ein Hauswirtschaftsraum  mit Waschmaschine und Waschetrockner, sowie
Schranken flir Wasche und-Reinigungsmittel

® ein Lagerraum fur Lebensmittel und Materialien

® Kellerraum: Lagerung von Materialien
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- Bewirtschaftung
- Instandhaltung/ Wartuhg

2 Eigenversorgung oder
Fremdversorgung
t-7  Vollverpflegung

- Regelm. warmes Mittagess_en ‘

- Vesper/ Frihstiick
- Getrénke
- Obst/ Gemlise

17 Wischepflege

4.2.2 Erzieherische und
sozialpiddagogische
Betreuungsformen:

- Wohnen (Gestaltung,

® ausgedehnte Flurflichen

Raumllche Gegebenheiten aullerhalb der Einrichtung
® FEine Fertiggarage fr Fahrrader, Roller, Spielzeug fur den AuBenberelch etc)
GrUnfiiche mit hauseigenem Spielplatz
Direkt angrenzende Parkanlage .
- Gemeinschaftsnutzung mit Haus 7Land: Kaninchenstall
Direkt angrenzender See mit Seebad in ca. 300 Meter Entfernung

Bewirtschaftung, Instandhaltung und Wartung
® Innen- und AuBenanlagen werden durch die verschiedenen Dienste des Trégers,
sowie die hause|gene Hauswwtschaﬁskraft und pédagogische Mitarbeiterfinnen
Sversorgt".

Verpﬂegung der betreuten Kinder/Jugendlichen
Einkéufe und Zubereitung der Mahlzeiten werden im Rahmen einer Vollverpﬂegung
in Eigenversorgung durch die Hauswwtschaftskraft und das padagogische Personal
durchgefiihrt. .
" ® mindestens drei Mahizeiten t3glich, davon eine Mahizeit (zumeist das

Mittagessen) warm ' '

e wdochentliche Erstellung von Speiseplinen unter Berlicksichtigung der Grundlagen |
-einer ausgewogenen, gesunden Ernadhrung, bei der insbesondere die hinreichende
Versorgung mit Obst und Gemtise Berlicksichtigung findet - '

® - Beriicksichtigung von individueilen Anforderungen, wie
Nahrungsmittelunvertraglichkeiten, religiose Speisegebote (z.B. bei muslimischen
Betreuten) und besonderen Vorlieben (z.B. Wunschessen zu’ besonderen
Anlédssen)

® Getrinke und frisches Obst sind fur die betreuten Kmder und Jugendiichen zu
jeder Tageszeit verflighar.-
:® Die Kinder/Jugendlichen nehmen Pausenbrote und Getrénke (Mineralwasser und
: Fruchisafte) mit in die Schule.
-®  Einige Kinder-Jugendliche werden aller Voraussicht nach im Rahmen ihrer|
Ganztagschulversorgung in threr Schule mit Mittagessen versorgt.

Waschepﬂege '

& Pro Kind/Jugendlicher mindestens ein Waschtag pro Woche: Durchﬂ]hrung durch
Hauswirtschaftskraft, péddagogisches Personal - oder eingewiesene Hiliskréfte.
Dabei werden die Betreuten z.B. beim Zusammenlegen der Wésche oder beim

) Einrdumen des Kleiderschrankes beteiligt.

¢ Durchsicht und ggf. Reparatur von Waschestucken durch Hauswmschaftskraft und
padagogische Mitarbeiter/innen

¢ Bei Bedarf: Beschaffung von Wischestiicken. Einkauf nach Absprache vorrangig

" durch Personensorgeberechtigte (i.d.R. Eltern) um ein hohes Mall an|.
Eigenbetelligung und Verantwortlichkeit zu verankern! Nachrangig kéinnen die
Einkaufe aber auch durch.Bezugsbetreuerfiin geleistet werden. In jedem Fall
werden die Kinder/ Jugendiichen verantworthch in angemessenem Umfang
betelilgt

1 Wohnen

® Anregung der Kmder/Jugend]:chen zu aItersgemaBem Veranhmortungsbewusstsem
und Handlungsbereitschaft. :

e Ubernahme von hauaw;rtschafthchen Aufgaben auf der Grundlage von
Wochenplanen (Tisch- und Reinigungs-dienste etc.; im AuBenberelch Versorgung
der Kaninchen) .

® 1 mal pro Woche: Grundreinigung des eigenen Zimmers (aufrdumen, saugen und

~wischen) unter Anleitung und ggf. mit Unterstiitzung der Betreuungskrafte

o Ubernahme der Zimmergestaltung (eigenes Zimmer & Gemeinschaftsrdume) unter
Anleitung und ggf. mit Unterstiitzung der Betreuungskréfte (Anregung kreativen

] Gestaltens)

. ® In der vollstationdiren Gruppe des Hauses Namia in Grépelingen befindet sich ein
raumlich direkt. angebundenes Appartement im 1. Stock des Geb&udes. Dort
besteht fiir Jugendliche ab 16 Jahren im Rahmen eines Differenzierungsplatzes mit
direkter Anhindung ‘an die Einrichtung die Moglichkeit einer angemessenen
Verselbstandigung. Bei Bedarf stehen dort in diesem Zusammenhang weitere
Appartements zur Verfligung. Mit dem Abschluss einer enisprechenden
Leistungsvereinbarung koénnen diese Raumlichkeiten auch im Rahmen von|.
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Entwicklungsrﬁéglich—keiten,
Verselbstandigung)

Bildung / Schule (Fdrderung
im vor-schulischen und
schulischen Bereich)

Arbeit und Beschéftigung
(Berufsorientierung,
Berufsfindung etc.)

Zusammenarbeit mit der

JEinzelbetreutem Wohnen" genutzt werden.

Bildung / Schule

® Die Betreuten ‘werden vorranglg die umliegenden Regelschulen besuchen.
Grundschule Grambke, Grundschule. Burgdamm,  Grundschule Oslebshauser
Heerstralle, das Schul-zertrurn an der Helsinkistralle, den Schulverbund. Lesum
und das Schulzenfrum Pestalozzistrafle sowie im Einzelfall andere Schulen in der,
weiteren Peripherie der Einrichtung, Bel gegebenem Fdrderbedarf im Anschluss an
die Grundschule kann die Beschulung belspleISWelse durch das Férderzentrum am

. Oslebshauser Park abgedeckt werden.

® Der kontinuierliche Kontakt und der Informations-austausch mit den Schulen, bzw.
‘ den entsprechenden Klassen- und Fachlehrern wird von den Mitarbeiterfinnen
{vorzugsweise den Bezugsbetreuerfinnen) der Einrichtung prakiisch taglich
gepflegt (Telefonkontakt, Schriftverkehr, Gespréiche in der Schule oder in der
Einrichtung, Teilnahme an Elternabenden und Elternsprechtagen). Hierbei werden
die betreffenden Bezugspersonen (i.d.R. die Kindeseltern) in jedem Fall
einbezogen und praktisch beteiligt, so dass diese |hrerselts in der Verantwortung

der schufischen Begleitung ihrer-Kinder bleiben!

& ‘Die Kinder/Jugendlichen werden von den padagoglschen Fachkraften der
Einrichtung bei der Erledigung ihrer Hausaufgaben je nach kognitiven Fahigkeiten
und den Méglichkeiten zum elgenverantwortlichen  Handeln angeleitet und
‘unterstltzt. Der aktuelle Stand der schulischen Entwicklung/des Leistungsstandes

- wird i.d.R. wichentlich an die Personensorgeberechtigten kommuniziert.
® Die padagogischen Mitarbeiter/innen der Einrichtung stellen in Absprache mit den
- Personensorgeberechtigten und den entsprechenden Fachlehrern ergénzende
. padagogische Arbeitsmaterialien zusammen, um spezifische Teilleistungs-
schwachen der Betreufen zu' bearbeiten, die im Rahmen der Hausaufgaben
. zZumeist nlcht individuell beriicksichtigt werden kdnnen.

Arbelt und Beschiftigung

® In Anbetracht der A[tersstruktur der Gruppe wurd diese Anforderung eher im
Randbereich auftreten. Sofern hier Akfivitdten anstehen, erhalten die Betreuten
bedarfsorientiert Unterstitzung bei -der Suche nach einem geeigneten
Praktikumsplatz, beim Erstellen von Bewerbungsunterlagen und weitere Hilfen im
Zusammenhang einer angemessenen beruflichen Orientierung und Berufsfindung.
Eine besondere Qualitét stelit hier das breite Betatlgungsfeid des Tragers dar. Das
Sozialwerk der Frelen Christengemsinde ist in der Lage, eine Vielzahl von
Praktikumsplatzen bis hin zu Ausbildungsplatzen in den verschiedensten
Einsatzbereichen anzubieten. Auch hier wird der Prozess in enger
KooperationfAbsprache mit den Personensorgeberechtigten begleitet.

Zusammenarbeit mit der Herkunftsfamilie : _
Unter Berlicksichtigung der - angestrebten Perspektive einer Ruckfihrung der|.
Kinder/Jugendlichen in die Herkunftsfamilie/das Herkunfissystem ist die Zusammenarbeit
mit ihrfihm das zentrale Leitmotiv der Arbeit des Hauses Zwergensee, das seine inhaltliche
Arbeit eng mit der pédagogisch/therapeutischen Ausrichtung der beiden vorhandenen,
vollstationéren Gruppen im Sozialwerk der Freien Christengemeinds vernetzen méchtel:

Dabei ist die Altersstrukiur des Hauses Zwergensee analog zu der des direkt benachbarten
Hauses 7Land. Die Zusammenarbeit mit der Herkunfisfamilie/dem Herkunftssystem soll
dabei .auf breiter Ebene statffinden und setzt ihrefseine umfangreiche und vor allem |-
verbindliche Beteiligung voraus:
¢ FEigenverantwortliche Betreuung der Kinder/Jugendlichen in den betreuungsfrelen
Zeiten des Hauses Zwergensee (regelmafiig an Wochenenden und nach
Absprache partiell in den Ferien). Die Eltern- (Herkunﬂssystem) holen die Kinder|
entsprechend in der Wochengruppe ab und bringen sie zum vere:nbarten Termin
wieder in die Einrichtung.
e Betfeiligung im Rahmen der schulischen Versorgung (s a.)
® FEigenverantwortliche Freizeitgestaltung (Eltern und Betreute) in Absprache mit der
Einrichtung .
& Besuch in der Einrichtung nach Termmabsprache .
. E:nladung der Herkunftsfamilie zu Festivitaten in der Einrichtung - (z B. Geburistag
der eigenen Kinder, Sommerfest, efc.)
® Begleitung der eigenen Kinder
Bekleidungseinidufen '
& Gemeinsame Freizeitaktionen

zu Arzten und Therapeuten und bei

der betreuten Kinder/ Jugendlichen, der
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Herkunfisfamilie . ‘Herkunftsfamilie und der padagogische Mitarbeiterfinnen der Einrichtung (z.B..|
() o ‘ . Tagesausfllge, gemeinsames Weihnachtsbacken, efc.)

Systemisch-familientherapeutische Arbeit mit der Herkunftsfamilie
® Im Abstand von dre] bis maximal vier Wochen finden in der Einrichtung
- "Elterngesprache statt. Diese werden von der Hausleiterin {Diplomsozialpddagogin
in  systemisch-familientherapeutischer  Zusatzausbildung} ~ oder  anderen,
qualifizierten Fachkréften mit entsprechender Zusatzqualifikation durchgefiihif. Ein
Diplompsychologe mit systemisch-familientherapeutischer Zusatzausbildung steht
als Fachaufsicht zur Verftigung und wird ggf. hinzugezogen. ,

- ® Die Bezugsbetreuerfinnen werden bei Bedarf nach Absprache mit der
Herkunfisfamilie an den Elterngesprichen beteiligt. Grundiage der Gespriche
bilden die Theorien und praktischen Methoden der system:schen Familientherapie
und ausgewahlte Methoden der Verhaltenstheraple

‘®  Etwa acht bis zehnmal im Jahr finden in der Einrichtung Elternnachmittage statt.
Hier bringen Eltern nach Maglichkeit eigene, aktuelle Erziehungsfragen ein, Zwei
padagogische Mitarbeiterinnen dés Hauses - filhren den Nachmittdgg nach
entsprechénder Vorbereitung (schrifiliche Einladung an die Eltern und
Zusammenstellung der Arbeitsmaterialien) durch und bereiten einen Input von etwa
10 bis 15 Minuten vor. Im Anschiuss erhalten die Eltern einen Arbeitsauftrag zum
Thema, der nach Ablauf von weiteren 10 bis .15 Minuten dann in einer

" gemeinsamen Runde ,ausgeweitet" und diskutiert wird {maximal 30 Minuten). In
der darauf folgenden Zeit haben die Eliern fir efwa 45 Minuten die Gelegenheit
sich bei Kaffee, Tee und Gebéck nach Bedarf auszutauschen und, so erwiinschi,
besser kennenzulernen. In jedem Fall erhalten die Ellern am Ende der
‘Veranstaltung einen kleinen, schritlichen impuls zum Thema und ein Symbol, das |’
mit dem Thema in unmittelbarem Zusammenhang steht. So wird das Thema
verankert und das Symbol als ressourcenorientiertes Bild fir eine weitere
Bearbeitung des Themas genutzt.

® Bei regelmiBigen Aufenthalten der Kinder/Jugendlichen in der Herkunftsfamilie an
Wochenenden, an Feiertagen und je nach Absprache in den Ferien sollen
gemeinsam die erlernten sozialen Fahigkeiten erprobt und ressourcenorientiert
erweitert werden, um die Grundlage fir eine erfolgreiche Rickflihrung zu schaffen.
Die' maRgeblichen Grundlagen bilden hier der vorliegende Hilfeplan und die
gemeinsamen Absprachen zwischen dem- Casemanager/der Casemanagerin des
AfSD, der Herkunftsfamilie, dem befreuten Kind/dem betreuten Jugendlichen und
‘den verantwortlichen Mitarbeitern /Mitarbeiterinnen des Hauses Zwergensee. Der}
Verlauf der Aufenthalte in der Herkunftsfamilie wird dann in den Elterngespréchen
miteinander reflektiert und es werden nach erfolgtem Feedback ggf. angemessene

- Modifikationen vorgenommen.

e Zur Sicherstellung des Kindeswohles und bei fachlicher Indikation werden bei
Bedarf Hausbesuche durchgefithrt. Diese dienen z.B. der Sicherstellung
angemessener, kind-gerechier und héuslicher Rahmenbedingungen. Eine positive
JRanderscheinung” dieser Kontakte ist Ld.R. die gesteigerte Gesprachsoffenheit
seitens der Eltern. Diese Qualitét in der Beziehungsarbeit ist vermutlich auf den
ihnen vertrauten, h#uslichen Rahmen zurlickzuflhven (,Heimspielcharakter!™),

Forderung und Aktivierung

® Regelmafige Durchflihrung verschiedener freizeit- padagogischer Angebote durch |
die pédagogischen Mitarbeiterfinnen des Hauses, so z.B. gemeinschaftliche
Bastelprojekte, Gesellschaftsspiele, Kickern, Musikangebote (Gesang, Gltarre und
Percussion), Kooperatlonssplele

® Anleitung -eines alersentsprechenden, angemessenen Umgangs - mit
elektronischen Medien (PC, Spielekonsole und TV) zur spielerischen Erweiterung
der kognitiven und koordinativen Fahigkeiten. Der PC soll vorrangig lm Rahmen ,
der schulischen Aushildung fiir Internetrecherchen genutzt werden.

® Forderung von Koérperwahrnehmung und Kérperbeherrschung: Bewegungs- und
Ballspiele auf dem. hauseigenen Spielplatz. Besondere  erlebnispadagogische
Angebote rund urm den Grambker See und der umliegenden, vom -Triger
gepachteten Parkanlage . Einilbung des Umgangs ua. mit dem Fahrrad, mit
Inlineskates und dem Skafteboard.

- ® Gemeinschaftliche Nufzurig externer Angebote wie z.B. der Besuch des|
Schwimmbades oder der Eislauthalle (Paradice) Im Sommer wird belspgelsweme
die Badestelle vor Ort oder der nahe gelegene Grambker Sporfparisee aufgesucht.

® In den umliegenden Parkanlagen ist eine artgerechte Tierhaltung verschiedener
" Nutztiere" in naturnaher Umgebung moglich. Diese Gelegenheit Kindermn und |-
Jugendlichen den verantwortungsvollen Umgang mit Lebewesen nahezubtingen,
soll nach erfolgreicher Absicherung des Regelangebotes der Einiichiung weiter
ausgebaut werden. Eine direkt an die Einrichtung angrenzende Tierstallung kann
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Férderung und Aktivierung

" (heilpédagogische Be-freuung,
_ psychologische Betreuung,
Musikp&dagogik,
Erlebnispédagogik, Freizeit-
und Sportpéddagogik)

fur die Haltung und Pflege eines Ponys oder Reitpferdes genutzt werden. Ein Teil
des angrenzenden Parkgeldndes am Grambker See eignet sich hierbei, nach
entsprechender Vorbereltung, sehr gut als Freilauf. Aktuell 'befindet sich eine
Wiese mit Reitpferden in etwa 150 Metern Entfernung. Eine Kooperation mit der
verantwortlichen Tierbasitzerin wire denkbar und wird Uberpriift. Zunéchst werden
in Kooperation mit dem Haus 7Land die doit bereits vorhandenen Kaninchen |
versorgt.

® Regelmafiges Nutzung des Werkstattbereiches im benachbarten Bauernhaus
(Ellerbuschort 12} unter’ Anleitung eines Erziehers mit abgeschlossener
handwerklicher Ausbildung

® FEinmal im Jahr findet eine gemeinsame Sommerfreizeit statt, bei der 3
Mitarbeiter/innen und alle Kinder der Einrfchiung mitfahren. Auch hier ist eine
synergetische Vernetzung mit dem Haus 7Land und dem Haus Namia vorgesehen.
Die Freizeit dauert 8 bis 10 Tage und soll dem Zusammenhalt der Gruppe und dem
Sammeln positiver, erlebnispadagogischer Erfahrungen dienen.

‘& Alle Kinder/Jugendilichen sollen verbindlich in verschiedensten Sparten der
umliegenden Sporiversine (z.B. TV Grambke, $GO, Christlicher Sportverein —
C8V, TSV Lesum und SG Marssel) angemeldet sein, damit im Rahmen einer
ganzheitlichen Versorgung auch die motorische Entwicklung der betreuten
Kinder/Jugendlichen gefdrdert wird. Dabei entscheiden sie sich neigungsspezifisch
z.B. fir Sportarten wie Handball, FuRball, Volleyball, Badminton, Judo, Akrobatik
oder Tanz. Weiterhin sollen natirlich auch die verschiedenen Angebote und AG's
der umliegenden Schulen {(Musik-AG, Theater-AG, HIP-HOP-AG, efc.) sowie die
vielfaltigen Angebote der Jugendfrmzelthelme Oslebshausen. und Lesum, bzw.

. alternative Frelzeltangebote genutzt werden X .

SpeZIel]e fach[:che Angebote

- @ |m Rahmen eines ,Therapietages” in der heilpadagog:schen Wochengruppe des
' Hauses Zwergensee sollen mit verschiedenen therapeutischen Mitteln im
verirauten Rahmen der eigenen Raumlichkeiten des Hauses
psychologische/heilpddagogische Bedarfe der betreuten Kinder und Jugendlichen
bearbeitet werden. In Einzelsitzungen sollen ausgewéhlte Kinder im Abstand von 1
his.2 Wochen diese Termine nutzen. Neben Gesprichen sollen hier verschiedene
spielerische und Elemente kreativer Kindertherapie (z.B. Malen, “Geschichten
erzihlen/fabulieren, Fantasiereisen, Rollenspiele mit Hand- und Fingerpuppen etc.)
genutzt werden. Auch auf dieser Ebene werden die Angebote mit dem Haus 7Land
© und dem Haus Narnia koordiniert. Das Angebot im Haus Zwergensee wird von der
Hausleiterin  (Diplomsozialpddagogin  in  systemisch-familientherapeutischer
Zusatzaushildung) unter der Fachaufsicht und Begleitung. des Fachbereichsleiters |
. (Diplompsychologe) durchgefthrt. Im Abstand von etwa 2-3 Monaten wird zudem
in’ einem gemeinsamen Arbeitskreis mit den Hausleitungen der vollstationdren
Einrichtungen des Hauses Marnia und des Hauses 7Land die heilp&dagogisch-
 ftherapeutische Arbeit miteinander abgestimmt, justiert und weiterentwickell. Der

Arbeitskreis versteht sich dabei als ein Forum zur kollegialen Intervision,
~ ® Die Staaflich anerkannte Schule fir Logopédie Bremen der Wirtschafis- und
Sozialak_ademie der Angestelftenikammer Bremen gGmbH . (WISOAK) fihrt bei
Bedarf im Rahmen der praktischen Ausbildung zum Logop#den/zur Logopdin
{(Vorbereitung der praktischen Abschlussprufung) in den Réumlichkeiten dés
Hauses Namia i.d.R. an zwei Terminen in der Woche mit bis zu vier ausgewahlten
* Kindern logotherapeutische - Angebote durch. Dieses Angebot . soll bei
entsprechendem logotherapeutischem Bedarf auch im Haus Zwergensee etabliert
werden. Hierbel sollen auch hier die Kinder/Jugendlichen mit eineimn
sprachtherapeutischen Bedarf gezielt von der Schulleiterin der Fachschule und den
pddagogischen Fachkraften des Hauses Zwergensee ausgewdhlt werden. Nach
einer differenzierten Diagnostik erfolgt die Umsetzung einer individuellen |
-Behandlung durch die Absolventen unter Fachaufsicht und Supervision durch die
Schulleitung. Nach einem Abschlussgesprach mit den vor Ort tatigen Absolventen,
der Schulleiterin und den verantwortlichen Vertretern des Hauses Zwergensee wird
ein umfassender therapeutischer Bericht vorgelegt, aus dem sich das weitere
Vorgehen ableiten [4sst. Dieses Angebot ist z.Z, noch volikommen kostenlos und
hedarf keiner kassendrztlichen Zuweisung. Den sprachtherapeutischen Bedarfen
der Kinder/Jugendlichen des Hauses kann so unblirokratisch und zeitnah begegnet

- werdenl!

® |m Rahmen einer Kooperation zwischen den freien Jugendhllfetragern in Bremen
und der Kinder- und jugendpsychiatrischen Insfitutsambulanz des Klinikum Bremen
Ost gGmbH nimmt das Haus Zwergensee im Bedarfsfall die fachliche Beratung
durch Mitarbeiterfinnen der Institutsambulanz in Anspruch, um besonders
anspruchsvoilen, péadagogischen Aufgabenstellungen im Einzelfall differenzierter
gerecht werden zu kénnen. Die Beralung/die Vorsteliung des entsprechenden
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Spezielle fachliche
Angebote {psychologische
oder sonstige padagogisch-
therapeutische Hilfen)
Angaben zu Arbeits-
schwerpunkten in den o.g.
Bereichen

Falles findet nach vorangegangener  schriftlicher Vorstellung in  der
Institutsambutanz statt. Die Ergebnisse werden profokollarisch fixiert und an die
Ambulanz zuriickgemeldet.
® Bei Bedarf werden psychotherapeutlsche und ergotherapeutische Mafinahmen
: externer Therapeuten/ Therapeutinnen in Anspruch genomme.

5. Personelle Ausstattung

Angaben zur Ausstattung
(Umfang), Qualifikation und
Aufgaben des Personais flir die
Sereiche:

Fachliche Leitung
Betriebliche Leltung und
Verwaitung '
Koordination

Gruppeniibergreifende Dienste

‘Hauswirtschaft, Reinigung und

Kliche.

Technische Dienste
Erziehung- und Betreuung.

Angabe von Personalan-
haltswerten als Relation der-
Platzzahl zu Vollzeitstellen in

. |den 0.g. Bereichen

Das Haus Zwergensee im Ellerbuschort 10 verfiigt bei einer raumlichen Kapazitat von 10
Platzen  Uber 9 genehmigungspflichtige Betreuungsplatze. Féir die Arbeit der
heilpadagogischen Wochengruppe sind fur die 9 KinderlJugendiiche 4,4 padagogische
Vollzeit- Betrqungsstelien vorgesehen. Zusatzlich sollen 3 padagogische Mitarbeiterfinnen
im Rahmen eines geringfligigen Beschaﬁlgungsverhaltmsses in Teilzeit beschéftigt und als
Nachtdienstbereitschaften eingesetzt werden.

Grundlage bildet hier die Erteilung der Betriebserlaubnis gemal §§ 45 ff SGB VIl (KJHG).-

Der Betreuungsschl&sse] gliedert sich dabei folgendermafsen auf;

1 .8 Vollzeltstellen 8021alpadagogen/Somalpadagoglnnen
1,8 Volizeitstellen Erzieher/Erzieherinnen

0,4 Stelle fachliche Leitung im Betreuungsdienst

0,3 Psycho!ogelPsychologin

Weiterhin sind zunéchst folgende Stellenanteile ausgewiesen:
® 3 Schiafhereitschaftsdienste im Rahmen von Geringfugiger Beschéftigung (tagilch
in der Woche ven 21.30 bis 07.30 Uhr in Teilzeit im Rahmen einer Geringfligigen
" Beschaftigung)
0,5 Stelle flir hauswirtschaftliche Aufgaben
0,2 Stelle fir Versorgungs und Technikpersonal
0,2.GF/Verw

]

8. Sach-und Raumausstattung

Allgemeine Beschreibung

" (Wohngestaltung)

Gruppehrdume
Funktionsrdume
Wohnréume (Anzahl der
Einbettzimmer,
Zweibhettzimmer bzw. andere

Zimmergroien)

Verhaltnis Wohn- zu
Verkehrsflachen

. Freiflachen

Heizungsart
Warmwasseraufberei-tung
Ausstattung der Be-

- wohnerzimmer mit Inventar
Ausstattung der Nutz- und

Gemeinschaftsrdume mit
Inventar

Das Haus Zwergensee ~ verfugt auf zwei Etagen insgesamt Gber eine Wohnfléche von
272,00 gm. Von den Fluren gehen nahezu alle Wohn-, Funktions- und Gruppenrdume ab.

| Ausnahme bildet hier . das Wohnzimmer (Gruppenraum), das innerhalb des Hauses nur|

tber das gemeinsame Esszimmer zugénglich ist. Ebenso ist der beheizte Wintergarten nur
ber das Esszimmer erreichbar. Das-Haus verfugt iiber eine neue Ol Zentra[helzung, die.

- | auch die Warmwasser—aufbereltur)g leistet.

Bewohnerzimmer (Erd- und Obergeschoss) :
® 6 Einzelzimmer und 2 Doppelzimmer mit insgesamt 10 Betten (1 Einzelzimmer.+ 1
Doppelzimmer im Erdgeschoss und ‘5 FEinzelzimmer + 1 Doppelzimmer im
Obergeschoss).

® Ausstattung der Zimmer je Bewochner/in: Ein Bett, eln Kleiderschrank, ein
Schreibtisch nebst Schreibtischstuhl uniid Papierkorb, ein Regal, ein Nachtschrank
nebst Nachtlampe, ein Wischebehalter fir Schmutzwésche, ein Behdlter zur
Aufbewahrung eigener Spielwaren

Esszimmer/Wohnkiiche/Gruppen- und Funktionsraum (Erdgeschoss)
® zwei grobe Esstische mit Bestuhlung fiir bis zu zwolf Personen zur Einnahme der.
. gemeinsamen Mahlzeiten, fiir die Durchfilhrung von Sple[— und Bastelangeboten
und fur die Veranstaltung von Elternnachmittagen
® Ein breiter, offener  Durchgang . zum Kichenbersich ermﬁglicht
" Erweiterungsmdglichkeiten far Gemeinschaftsveranstaltungen (Heranstei[en eines
weiteren Tisches & erganzende Bestuhlung)
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® ;wéi offene Spie!e—lBUcherregéle & ein Beistelltisch mif Mini-Hifianlage

Wohnzimmer/Gruppen- und Funktionsraum (Erdgeschoss)
eine groRe Couchgarnitur in U-Form & zwei Sessel
ein groBer Couchtisch

- gin Beistelltisch .- . .
ein  TV-Eckschrank mit TV, Spielekonsole mit DVD-Player undi
Aufbewahrungsmdglichkeiten fir elektronische Speichermedien (Spiele & DVD’s)

Beheizter Wintergarfen/Kreativraum {Erdgeschoss)
& 2 Tische + entsprechende Bestuhlung
® Evil eine Werkbank
& AbschlieRbarer Materialschrank zur Lagerung von Werkzeug und verschledenen
Materialien zur Durchfuhrung von Kreativ- -/Bastelangeboten

Besprechungszimmer/Biiro Leltung Elternarbeit & hetip-adagogtsche Arbeit mit
Kindern/Jugendlichen{Obergeschoss)
® Ausstattung mit Telefon, EDV-Anlage mit Internetzugang und dem erforderlichen
~ Mobiliar (Schreibtisch mit Rollcontainer und Biirostuhl)
® Verschliebarer Akfenschrank + zur Aufbewahrung von Bewohnerdaien,.
Sitzungsproetokollen und heilp&dagogischen Materialien
® Offenes Regal
#® Besprechungstisch mit 6 Stihlen

7.. Betriebsnotwendige Anlagen

Biro- und Geschéfts-
ausstattung

- Anlagen der Wésche-reinigung
und Reinigung

- Anlagen der
Essenszubereitung und
Aufbewahrung efc.

|- Aussenaniagen

DlenstmmmerlSchIafbereltschaftsmm mer (Erdgeschoss) .

& Ausstattung- mit Telefon, Fax, EDV-Anlage mit Internetzugang und dem
erforderlichen Mobiliar (2 Schreibtische mit abschlieRbaren Rolicontainern &
Biirosttihlen)

® VerschlieBbarer Aktenschrank + zur Aufbewahrung von Bewohnerdaten

& Offenes Regal

& Schlafcouch fir den Schlafbereltschaﬁsdlenst

Sanitdrrdume fiir Kinder (Erd- und Obergeschoss}.

® in der Einrichtung befinden sich auf zwei Etagen 4 Sanitarraume (je Etage 2) fiir 9
Kinder .

® _je Sanitrraum ein WC

® je Sanitdrraum ein Handwaschbecken ‘mit Seifenspender, eine Waschkonsole
nebst Spiegel und diverse Halterungen fiir Handtiicher, Waschlappen etc.

® je Sanitarraum eine Duschkabine

& in einem Sanitarraum eine Badewanne

Mitarbeiterbad fiir alle Mitarbeiter/innen und Giéste (Erdgeschoss) -
® cin WC
ein  Handwaschbecken mit Papierhandtuchhalter, Seifenspender -und
Desinfektionsmittelspender sowie eine Waschkonsole nebst Splegel
Eine Duschkabine
diverse Halterungen flir Handtiicher, WaschEappen etc
® Heizungsanlage des Hauses

Wohnkiiche mit offenem Durchgang zum Esszimmer (Erdgeschoss)
4-flammiger E-Herd mit Backofen
ein Klihlschrank
Splilmaschine : )
Mikrowelle, Kaffeemaschine, Brotschneidemaschine und diverse andere:
elekironische und mechanische Kuchenklemgerate
Ein grofies und ein kleines Splilbecken
Paplerhandtuchhalter Seifenspender, Desinfektionsmitiel-spender
® Stauraum in zahlreichen Stand- und Hangeschranken zur Lagerung von Geschirr,
Besteck, Kiichenwerkzeugen und Geraten sowie Lebensmittein, die nlcht der
Kéihiung bedirfen
® Tisch & 4 Stihle (zur sitzenden Verarbeitung von’ Lebensmlttei bzw als
erganzender Esstisch)
Abschllelsbarer Hauswirtschaftsraum mit zusédtzlich abschlieRbarer Lagerkammer
{Erdgeschoss)
® eine Waschmaschine und ein Waschetrockner
ein Wasch- und Ausgussbecken
Papierhandtuchhalter, Seifenspender, Desinfeklionsmittel-spender
ein groler Gefrierschrank '
Stand- und Hangeschrinke =zur Lagerung von- Wische, Bettwésche,
Reinigungsgerdten und Reinigungsmitteln und anderem hauswirtschafiichem
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Bedarf

® Stand- und Hangeschrinke zur Lagerung von Lebensmttteln chne Kihlungsbedarf,
von p#dagogischen Arbeitsmaterialien, Werkzeugen und Verbrauchsmaterialien
zur Instandhaltung
Keller.
¢ Das Haus verfugt tber einen kleinen Kei[erraum von etwa 10 gm zur Lagerung von
: Matena!len und Werkzeugern.
Garage ‘ : :
® [n einer Fertiggarage (ca. 15 gm) vor der Einrichtung kdnnen Fahrr3der und

weitere Materialien fiir die Nutzung im Auf&enberemh gelagert werden.

AuBenberetch .
Der zur Einrichtung gehdrende. AuRenhereich kann insbesondere im Frithjahr und Sommer
vielfaltig genutzt werden. Zur Verflgung stehen:

® Eine Terrasse mit Gartenmdbeln, Sonnenschutz & Seeblick

¢ Umfangreiche Griinflichen rund um die  Finrichfung mit einem Spielplatz
(Schaukel-/Klettergeriist & Sandkasten) ‘

&  Parkplatze fur Mitarbeiter/innen und Besucher/innen

® Direkt an das Grundstiick der Einrichtung angrenzend eine offene Parkanlage mit
Feuerstelle und Badesee

®  [in Seebad in ca. 300 Metern Entfernung

8. Qualititssicherung
und -entwickiung

Angaben zu -Art,- Lmfang und
Systematik der Qualitétssicherung
fur das Leistungsangebot,

Dabei ist darzustellen, auf welche
Dimensionen von  Qualitat
“f (Struktur, Prozess und Ergebnis)
Bezug genommen wird. .

Die — bheschriebenen -
rensweisen koénnen sich auf den
individuellen HilfeprozeR undfoder
auf

die externe Hilfe-koor-dination
beziehen.

Verfah- | .

Qualititssicherung und -entwicklung auf Tragerebene
Auf der Tragerebene des Sozialwerkes ist ein umfangreiches Qualitétsmanagementsystem |
entwickelt worden, das permanent weiterentwickelt wird, um die angestrebte Zertifizierung
zu erreichen. Zwei Mitarbeiter arbeiten hierzu abteilungstbergreifende Qualittsstandards
aus, sorgen fur die verpflichtende Durchfithrung von Informationsveranstaltungen (z.B.. zum
Thema Lebens-mittelhygiene, Umgang mit Medikamenten, - Brandschutz, Verhalten im
Notfall etc)} und geben die erarbeiteten Standards an die Abteilungen weiter. Mittlerweile
verfiigt jede Abteilung des Sozialwerkes Uber ein entsprechendes Qualitétsmanagement-
handbuch und einen ,Notfallordner”, die stindig aktualigiert werden,

MaRnahmen zur Sicherung der Strukturqualitat

im Haus Zwergensee

® RegeimiBige Uberprifung des Einrichtungszustandes und aI[er technischen |
Anlagen. der Einrichtung durch eine Fachkraﬁ ftir Arbeltssmherhe:t und die

. technischen Dienste des Tragers
-Regelméftige Wartung der Feuerldscheinrichtungen der Elnnchtung durch externe
Fachfirmen fiir Brandschutz -
Lagerung und Verarbeitung von Lebensmltte!n wird nach den geltenden
gesetzlichen Best:mmungen der’ Hyguene—lLebensmltte[verordnungen durchgefihrt

" und dokumentiert.
RegelmaRige Belehrungen' der p#dagogischen und - hauswrrtschafthchen
Mitarbeiter/innen nach dem Infektionsschutzgesetz werden durchgefiihrt und
dokumentiert.
Entwicklung und Pflege gemeinsamer Standards mit den vollstationdren Kinder-
und Jugendhilfesinrichtungen im Sozialwerk ( Haus 7Land und Haus Namia)
Routinen im Rahmen einer standardisierte Hilfeplanung: Melderoutinen und das
Verfassen differenzierter Entwicklungsberichte/Fallverldufe im Austausch mit den
Casemanagerfinnen des AfSD
Standardisierung der Aufnahme und Entlassung von Kmdem und Jugendllchen
{z.B. standardisierter Aufhiahmebogen)
Durchfiihrung von schriftlichen Melderoutinen an das Landesjugendamf und den
Beratungsdienst Fremdpiatzierung des AfSD.
Dokumentation aller relevanten pédagogisch/ therapeutlschen
Einrichtungsalitag: Elektronische Teambuchdokumentation per PC

Akilvitaten im

MaRnahmen zur Sicherung der Prozessqualitéit
im Haus Zwergensee

® elektronischen Teambuchdokumentatlon

e difierenzierte Fithrung und Pflege von Bewohnerakten unter Berucksmhtigung der
geltenden Datenschutzrichtlinien

® Wodchentliche = Teambesprechungen - mit  entsprechender  protokollarischer )
Dokumentation zur bedarfsgerechten Koordination und Abstimmung der laufenden
MaBnahmen hinsichtlich padagegischer Aufgabenstellungen und im Rahmen der
heilpddagogisch/therapeutischen An-forderungen

® Monatliche Team-/Fallsupervision flir alle hauptamthchen padagoglschen

Mitarbeiter/innen.
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Ersteflung von  fallspezifischen, standardisierten proto-kallarischen
Aufzeichnungen, z.B. von Elerngespréchen, Gespréchen mit den betreuten
Kindern und Jugendlichen, Gespréchen mit Lehrern/Lehrerinnen, Arzten/Arztinnen
oder Therapeuten/Therapeutinnen

Nutzung interner und externer Fort- und Weiterbildungsangebote mit dem
Schwerpunkt auf die Anforderungen der heilp&dagogischen Kinder- und
Jugendhilfe in einer Wochengruppe im Allgemeinen und eine systemisch-
familientherapeutische Ausrichtung der Ein-richtung im Besonderen

Fihrung von Listen/Nachweisen {(z.B. die Verabreichung von Medikamenten nach
vorausgegangener #rztlicher, schrifficher Verordnung oder die Ausgabe von
Materialien) .
Videodokumentation von  therapeutischen Gesprachen" mit Eltern undfoder
Kindern und Jugendlichen unter Beriicksichtigung der gesetzhchen Vorgaben zum
Datenschutz

Austausch auf der Basis einer Kooperation im Paritédtischen Erzrehungshflfenetz
zur Kinder- und jugendpsychiatrischen Institutsambuianz des Kiinikums Bremen
Ost und zur Fachschule fiir Logopddie der WISOAK

Fachlicher Austausch -mit PIB — Pflegekinder in Bremen zur adiquaten
Prozessweitergestaltung im Fall einer nicht umsetzbaren Rickithrung -

Fachlicher Austausch im Rahmen von verschiedenen Arbeitskreisen der Kinder
und Jugendhilfe, mit Mitarbeiterfinnen des AfSD, mit ErziehungsberatungsstelIen'
mit schulpsychologischen Diensten, jugendpolitischen Gremlen sowie anderen
lokalen Einrichtungen def Kinder- und Jugendhilfe

Austausch mit anderen Tragern der ambuldnten und stationdren Kinder- und
Jugendhilfe.im Rahmen der Einrichtungskonferenz und bei Teilnalime der Vertreter
des AfSD im Rabmen der Heimkonferenz 1

MaRnahmen zu Slcherung der Ergebmsqual:tat

im Haus Zwergensee -

Dabei wird die planmarslge erfolgreiche Beendlgung der Mafinahme in Verkndpfung mit der
Ruckfiihrung der betreuten Kinder/Jugendlichen inihre  Herkunitsfamilie als ein méglicher
Ausdruck einer hohen Ergebnisqualitit betrachtet.

Alle weiter oben beschriebenen Dokumentatlonssysteme :
auch hier die Nutzung der Vernetzung mit dem Haus -7Land und dem Haus Narnia i
sowie der regelmafige, fachliche Austausch mit den oben genanntén
Einrichtungen ' : S
Pflege des erhobenen Datenbestandes, um. bei Bedarf aue relevanten
Informationen verfligbar zu haben.

Abwicklung aller relevanten Formalien im Zusammenhang mit dem Auszug der
betreuten Kinder und Jugendlichen {z.B. Ab-/Ummeldung im Zusammenhang mit
dem anstehenden Schul- und Wohnertwechsel)

Durchftthrung von Abschiuss-Verabschiedungsritualen zum Auszug der betreuten

“Kinder und Jugendlichen

Verfassung differenzierter Abschlussberichte nach Beendlgung der Mallnahme im
Haus Zwergensee

Ubergabe refevanter Aktenbestandtelle an das Nachfolgesystem (Herkunftsfam[he
oder eine andere, an den stationiren Aufenthalt anschlieRenda H||feform)
Angemessene / Ieistbare Kontakie im Rahmen der ,,Naohsorge

Stand: Mérz 2015

Leistangsbeschreibung einrichtungsindividuell SGB VIII —-Anlagf: 1 11




