Zwischen der

Freien Hansestadt Bremen

. vertreten durch die
Senatorin fiir Soziales, Jugend, Frauen, Integration und Sport

und dem
. Sozialwerk der Freien Christengemeinde Bremen e, V.
Grambker Heerstr. 49
28719 Bremen
- im Folgenden Einrichtungstrager genannt -
wird folgende

Vereinbarung nach § 78b SGB VI
geschlossen:

1. Gegenstand

1.1. Gegenstand dieser Vereinbarung sind Leistungen, die der Einrichtungstrager in der voll-
stationdren Wohngruppe im Haus Narnia, Schwarzer Weg 96a in 28239 Bremen, fUr Kinder-
und Jugendliche bzw. deren Personensorgeberechtigte erbringt, die einen Anspruch auf Hilfe
zur Erziehung geman §§ 27, 34 oder auf Eingliederungshilfe geman § 35 a SGB VI haben.

2. Leistung

2.1. Das Leistungsangebot des Einrichtungstragers entspricht dem rahmenvertraglich festge-
legten Leistungsangebotstyp Nr. 3 Heimerziehung / heiipddagogisch / therapeutische Wohn-
~ gruppe. Naheres zu Art, Inhalt, Umfang und Qualitat der Leistung ist der beigefugten Leis-
tungsbeschreibung zu entnehmen (Anlage 1). Die Personalausstattung in Anzahl und Ein-
gruppierung begriindet sich aus dem Personalplan (Anlage 2) und ist Gegenstand der Leis-
tungsvereinbarung. :

2.2, Die Leistungen werden nach Mallgabe der allgemein anerkannten Fachstandards und
ordnungsrechtlicher Bestimmungen, sowie der der Entgeltbemessung zugrunde liegenden
personellen Ausstattung, und unter Beachtung der in der Betriebserlaubnis vom 08.01.2013
genannten (Neben)bedingungen, erbracht. Die Leistungen missen ausreichend und zweck-
mafig sein und dirfen das MafR des Notwendigen nicht Uberschreiten. Sie sind so zu gestal-
ten, dass eine bedarfsgerechte Hilfe im Einzelfall gewahrieistet ist.

2.3. Die Wohngruppe verfligt lber eine Kapazitédt von 9 Platzen. Aufgenommen werden in der
Regel Minderjahrige bis zum vollendeten 14. Lebensjahr.

2.3. Der Einrichtungstradger darf fur die Wahrnehmung der Aufgaben in der Kinder- und Ju-
gendhilfe keine Person beschéftigen oder vermitteln, die rechtskraftiy wegen einer Straftat
nach den §§ 171, 174 bis 174c¢, 176 bis 180a, 181a, 182 bis 184f, 225, 232 bis 233a, 234, 235
oder 236 des Strafgesetzbuchs verurteilt worden ist. Zu diesem Zweck sollen sie sich bei der
Einstellung oder Vermittlung und in regelmaBigen Abstinden (spitestens alle 5 Jahre) von
den betroffenen Personen ein Fuhrungszeugnis nach § 30 Absatz 5 und § 30a Absatz 1 des
Bundeszentralregistergesetzes vorlegen lassen. Unbeschadet dessen hat der Einrichtungstra-
ger unverzliglich geeignete Malinahmen zu ergreifen, wenn ihm bekannt wird, dass gegen
eine Person wegen des Verdachtes, eine solche Straftat begangen zu haben, Ermittlungen zur
Strafverfolgung eingeleitet worden sind.
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2.4. Nach § 8a SGB VI ist bei Anhaltspunkten, die auf eine drohende Kindeswohlgefahrdung
fur ein Kind oder einen Jugendlichen hindeuten, -im Zusammenwirken mehrerer Fachkrafte
das Geféhrdungsrisiko.abzuschétzen. Die Mitarbeiter einer Einrichtung verpflichtet dies, bei
der Kenntnis von einem Geféhrdungsrisiko, ihren Schutzauftrag unmittelbar wahrzunehmen
und / oder das zustandige Jugendamt unverziglich zu informieren.

3. Vergiitungsvereinbarung

3.1. Zur Abgeltung der Leistungen nach Ziffer 2 wird folgende Vergitung fir den Vereinba-
rungszeitraum 01.01.2018 - 31.12.2018 pro Leistungsempfanger und Leistungstag vereinbart:

Vergutung fur das Regelleistungsangebot - 138,21€
Verglitung fur betriebsnotwendige Investitionen o e L
Gesamtverglitung ' ' 145,91€

pro Leistungsempfénger und Leistungstag

Freihaltegeld pro Lelstungsempfanger'und Leistungstag :
(siehe hierzu § 13 Landesrahmenvertrag nach § 78 f SGB Vil vom
15.11.2001)

90% vom Gesaf‘nt— |
- entgelt

3.2. Mit der o.g. Vergltung sind alle bei wirtséhaftlicher Betriebsfiihrung notwendigen Perso-
nal-, Sach- und Investitionskosten abgegolien. Die Berechnungsgrundlagen der genannten
Vergltung sind dem beigefugten Kalkulationsblatt (Anlage 3) zu entnehmen.

3.3 Das o.g. Entgélt kann nur abgerechnet werden, wenn eine Kostenzusicherung des zu-
standigen Tragers der dffentlichen Jugendhilfe im Einzelfall vorliegt.

4. Priifungsvereinbarung, Qualitéitsen'twickldng und Dokumentation

4.1. Die Grundsatze und MaBstibe fir die Bewertung der Qualitat der Leistung sowie Anga-
ben Gber geeignete Malinahmen zu ihrer Gewdahrleistung nach § 8 des Landesrahmenvertra-
ges SGB Vil gelten ebenfalls fur dieses Leistungsangebot. Somit erfolgt auch die Berichter-
stattung analog der Vorgaben der Rahmenempfehlung zur Qualitatsentwickiung (Berichtsras-
ter) vom 13.03.2008. Die Berichte sind dem &rilichen Trager der offentiichen Jugendhilfe je-
weils alle zwei Jahre - bis zum 31.03. des Kalenderjahres (hier: 2019) - vorzulegen und gehen
gezielt auf die im tragerindividuellen Konzept hinterlegten Schwerpunkte der Qualitatssiche-
rung bezlglich der Dokumentation und Selbstevaluation ein.

4.2. Zukinftige rahmenvertragliche Regeluhgen zur Qualitdtsentwicklung, insbesondere im
Hinblick auf die Darstellung des Berrchtswesen in Form eines standardisierten Rasters, sind
zu berlicksichtigen. '

4.3. Eine umfassende Auslastungsstatistik ist dem Entgeltreferat bis zum 1. Februar des je-
weiligen Folgejahres vorzulegen.
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5. Vereinbarungszeitraum

o.1. Diese Vereinbarung gilt ab dem 01. Januar 2018 und wird mit einer Mindestlaufzeit von 12
Monaten auf unbestimmte Zeit abgeschlossen.

5.2. Zur vollstandigen oder teilweisen Anderung oder Aufhebung der Vereinbarung bedarf es
einer schriftlichen Kiindigung unter Einhaltung der unter Ziffer 5.1 bestimmten Mindestlaufzeit.
Die Vergltungsvereinbarung kann mit einer Frist von mindestens 6 Wochen, die Ubrigen Be-
standteile der Vereinbarung kénnen mit einer Frist von mindestens 3 Monaten gekindigt wer-
den. :

6. Sonstiges.

6.1. Bei Unwirksamkeit einer Bestimmung dieses Vertrages verlieren die Ubrigen Bestimmun-
gen ihre Wirksamkeit nicht. Eine unwirksame Regelung ist von den Vertragsparteien durch
eine wirksame zu ersetzen, die der unwirksamen in ihrer Auswirkung maoglichst nahe kommt.
Im Ubrigen gelten die Vorschnften der.§§ 53. ff. des Zehnten Buch Sozialgesetzbuch (SGB X)
uber den offentlich-rechtlichen Vertrag.

6.2. Im Ubrigen gilt der Landesrahmenvertrag nach § 78 f SGB VIIl vom 15.11.2001 und die
Rahmenvereinbarung zur Qualitatsentwicklung nach § 78b Abs, 1. Nr. 3 SGB VIH iVm. §8
Landesrahmenvertrag SGB VIil vom 13.03.2009. .

'6.3. Dieser Vertrag unterliegt dem Bremer Informationsfreiheitsgesetz (BremlFG). Bei Vorlie-
gen der gesefzlichen Voraussetzungen wird er nach MaRlgabe der Vorschriften des Brem|FG
im elektronischen Informationsregister versffentlicht. Unabhangig von einer méglichen Versf-
fentlichung kann der Vertrag Gegenstand von Auskunftsantrdgen nach dem BremlFG sein.

6.4. Alle Anlagen dieser Vereinbarung 'sind Veriragsbhestandteil.

(Geschlossen: Bremen, Februar 2018

Die Senatorin fiir Soziales, Jugend, Einrichtungstriager
" Frauen, Integration und Sport '

Im Auftrag

Anlagen . 28719 Bremen, Grombker Noars)y, 49
Anlage 1: Leistungsangebotstyp Nr. 3 - Heimerziehung / hétipHdaigégiech /rb[saanammsche
Wohngruppe

Anlage 2: Personalplan
Anlage 3: Kalkulationblatt
‘Anlage 4: Formblatt fir bauliche und raumliche Ausstattung von Einrichtungen




Raster fiir eine Leiétung‘sbeschreibung nach § 4 Absatz 2 —

Anlage 1

Einrichtungsindividuelie Leistungsbeschreibung

Leistungsangebotstyp: : ‘
Leistu ngsangebots- | Leistungsangebotstyp/der Leistungsangebotsnummer 3
nummer:’ . ' '
1. Allgemeine Angaben zur - | Das Haus Narnia.ist eine Einrichtung des Sozialwerkes der
Einrichtung: Freien Christengemeinde Bremen e.V. in Bremen
IR Gropelingen. Das Sozialwerk ist als freier, gemeinniitziger
(Kurzbeschreibung der . Trager Mitglied im Deutschen Paritétischen
Emnchtung) ‘ Wohifahrtsverband (DPWYV). Die Einrichtung ist als stationére
Name und Anschrift der Kinder- und Jugendhilfeeinrichtung des Sozialwerkes
~Einrichtung ‘ M:tgiled im Paritétischen Erz:ehungshflfenetz»
- Einrichtungstrager
- Art der Einrichtung Haus Narnia :
- Vorgesehene Platzzahl Theérapeutisches Wohn- und BetreuungsprOJekt
- Ggf. Zahl der Gruppen/ fur Kinder und Jugendliche
Gruppengréfe Schwarzer Weg 96a
Rechtsgrundlage nach 28239 Bremen
“dem SGB VIl - :
: Ansprechpartner : Herr Markus Wruck
o Frau Kerstin Séidler
Telefon :6190-120
Fax . :B6190-113
e-mail , - haus-parnia@sozialwerk-bremen.de
Web Sozialwerk : www.sozialwerk-bremen.de
Web Haus Narnia : www.narnia-haus.de _
Das Haus Narnia umfasst eine ,Heilpddagogisch-
/therapeutische" Wohngruppe mit 9 Betreuungsplatzen, die
in einer Gruppe in den R&umlichkeiten der E:nrlchtung
betreut werden.
Die Belegung eines 10ten Betreuungsplatzes ist in einer|
Appartemeniwohnung, die sich direkt.Uber der Einrichtung
'| befindet, maglich. Diese Wohnung ist als
Differenzierungsplatz fir die " Gruppe wie auch fir die
Betreuung eines/einer Jugendiichen zu nutzen.
Miadchen und Jungen, die wegen sie schéadigender| -
Umstédnde in ihrer Herkunftsfamilie oder aufgrund
verschiedener ' sozialer/sozial-psychiatrischer
-+ Verhaltensauffalligkeiten einer professionellen Betreuung
| bediirfen, werden auf der gesetzlichen Grundlage des SGB
Vil (KJHG) § 27, § 34 und § 35a vom 6. his zum
| vollendeten 16. Lebensjahr aufgenommen
Die  vorlbergehende. Belegung  eines  weiterent| -
Betreuungsplatzes ist nach entsprechender Absprache mit
tdem Beratungsdienst Fremdplatzierung . innerhalb des
Hauses zu organisieren. Hierzu bedarf es allerdings der
ausdriicklichen, schriftichen  Genehmigung durch das
, Landesjugendamt.
1 Die Leistungstypennummer ist der Leistungsangebotstypeniibetsicht Anlage 2 (Klammer) zu entuehmen,
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Die obere Altersveorgabe von 168 Jahren kann .0berschritten
werden, wenn dadurch - nach  Einschatzung der
Mitarbeiter/innen die Gruppenzusammenstellung positiv
ergdnzt und gleichsam dem betroffenen/der betroffenen
Jugendlichen geholfen werden kann. '

Jugendliche, die diese Altersvorgabe (berschreiten, kénnen
im Rahmen des weiter oben erwihnten
Appartementwohnens im gleichen Hause weiter betreut
werden. Neuaufnahmen in dieser Altersgruppe sind ebenfalls

in dieser, dem Haus Narnia angeghederten Wohn- und

Betreuungsform umsetzbar.,

2. Einrichtdng’s- und

Angebotsstruktur des -

Tragers (kurzer
Gesamtiiberblick)

- . Selbstverstandnis/
| eitbilder

. Gesamtkapazitatmn—'

gebotsstruktur

- Zielgruppen/Arbeits-
schwerpunkte

- Mitarbeiterstruktur/
Quialifikation

|- Sonstiges

Pas Sozialwerk der Freien Christengemeinde Bremen e.V.
wurde 1979 gegrindet. Seine Arbeit ist auf die Pflege,
Betreuung-und Foérderung von alten Menschen, psychisch
Behinderten sowie Kindern und Jugendlichen ausge.nchtet

Im Rahmen des christlichen Selbstverstdndnisses des

 Tragers gilt das” Gebot Jesu ,Nehmet einander an!* als

malgeblicher Leitsatz fir die Arbeit des Sozialwerkes. Dabei
soll der Einsamkeit entgegengewirkt und Moglichkeiten der
Gemeinschaft geboten werden.- Zentrale Leitidee ist die
ganzheitliche Betreuung von Menschen nach Geist, Seele
und . Korper. Detaillierte  Ausfahrungen  hinsichtlich
Selbstversténdnis und Leitbilder des Tragers sind dieser

1 Leistungsbeschreibung in - Form gines

Unternehmensleitbildes (Anlage 1) beigefugt. Ergénzend
liegt zum Strukturverstandnis ein Organigramm des Trégers
(Anlage 2) bei. Das leistungsangebot des Sozialwerkes
umfasst die folgenden Arbeitsbereiche:;.

Seniorenwohnungen
Tagespflegen flr Senioren ‘
Teil- und vollstationdre Pflege flr Senioren
Betreuung und Pflege in der Gerontopsychlatne ‘
Seelsargebereich '
Fordergruppen fir korsakowkranke Menschen

. Wohnheim und Betreutes Wohnen far psych:sch

erkrankte Menschen
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e Tagesstdtte flir psychisch erkrankte Menschen

e Woerkstatten fir Ergotherapie und Beschaftigung mit
Béackerei, Holzwerkstatt, Druckereli,
Projektwerkstatt, Cafe und Floristikabteilung

e Arbeitsmarktpolitische Dienstleistungen

e Kiche und Mauswirtschaft '

e Verwaltung (Haus--und Grundstiicksverwaltung,
Personalverwaltung, Rechnungswesen, '
Buchhaltung und Controlling)

‘® Bauabteilung (Trockenbau, Elektrotechnik, Maler,

Gartenbau, Schlosserei und Hausmeisterdienste)

Sport- und Gesundheitszentrum mit angeghedertem

Sportverein {CSV-Fit fiirs Leben) _

Weitere Leistungsangebote unterhélt das Sozialwerk i im

Bereich der Kinder und Jugendarbeit:

Privatschule Mentor (Klassen 5 — 13)

e Hortgruppe ARCHE-Neustadt

Offene Kinder- und Jugendarbeit ARCHE-West

Diverse Sportgruppen im Sportverein CSV

Christliche Pfadfindergruppe Royal Ranger

Haus Narnia — Stationdre Kinder- und Jugendhilfe

(hier beschriebene Einrichtung)
e Haus 7Land . (in - Planung/gepianter Start am
N 01.01.2009) ‘ ' ‘

Das Sozialwerk beschéftigt aktuell Gber 400 Mitarbeiter/innen
mit weit geficherten, beruflichen Qualifikationsspektren.
Diese reichen von ausgebildeten Pfiegekraften im
Seniorenbereich (ber pddagogische und therapeutische

" | Fachkréafté im Bereich der Erwachsenen-psychiatrie und dem

Kinder- und Jugendbereich bis hin zu qualifizierten
Berufsgruppen des- Handwerks und der Hauswirtschaft. |
Verschiedene Hilfskrafte werden in den beschriebenen

Bereichen zur Unterstitzung eingesetzt.

3. Zielsetzung/ Konze‘btion
der Einrichtung

Pédagogisches Leitbild
Zielsetzung der Arbeit und
-Forderung
Versorgungsregion
Zielgruppendiff.
Zeitliche Dauer der
Hilfeleistung
Methodische Grundlagen
der Arbeit:
(heilpddagogische
Ausrichtung,
Lebensweltorientierung, -
Systemische Anséatze)

Das * Therapeutische Wohn- und Betreuungsprojekt fir
Kinder - Narnia” ist, wie eingangs erwdhnf, im Bremer;
Westen im Staditeill Grdpelingen beheimatet, nimmt aber
analog zu anderen stationdren: Einrichfungen in Bremen
einen ,{iberregionalen Versorgungsauftrag" wahr.

Die Arbeit wird dabei von den folgenden konzepttonellen
Pramissen geleitet;

" Arbeit auf der Grundlage eines chrlstllchen Welt- und
Menschenbildes (Im Vordergrund steht dabei der Dlenst
-am betreuten Kind/Jugendlichen)

Wirdigung der betreuten Kinder/Jugendlichen als
individuelle Persdnlichkeiten

MafRnahmen werden auf die individuellen Erfordernisse
der Personlichkeitsentwicklung abgestimmt, wobei eine
ressourcenorientierte  Forderuhg und Forderung der
Kinder & Jugendlichen stattfindet.

Die Arbeitsweise des Mitarbeiterteams orientiert: sich
~vorrangig an den Methoden der “Systemischen
" Familientherapie”. : :

Zudem werden verhaltenstherapeutischen Grundlagen

und Arbeitsweisen genutzt.
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Die Zusammenarbeit mit den Eltern/personensorge-
berechtigten  Personen steht, soweit™ praktisch
durchftihrbar; im Vordergrund des Gesamtkonzeptes, da
auf diese Weise das zentrale Ziel des Hauses Narnia
verfolgt werden kann: Die Riickfiihrung der betreuten
Kinder & Jugendlichen in ihr Herkunftssystem (i.d.R.
ihre Herkunftsfamilie).

¢ Bezugspersonenbetreuung: Die einzelnen
Mitarbeitet/innen des pddagogischen Teams sind im
Bezugssystem von zwei bis drei Kindern zustandig .

Die Dauer der Hilfeleistung ist seitens der Einrichtung keinen
zeitfichen Einschrénkungen unterworfen. Sie orientiert sich
ausschlielllich an den vereinbarten Zielen des Hilfeplanes. .
Es hdt sich aber eine durchschniftliche Verweildauer von

|etwa zwei Jahren bewshrt, um eine Ruckfihrung inhaltlich

erfolgreich vorzubereiten und abzusichern.
Eine Nachbetreuung der betreuten Kmder/Jugendhchen ist
sowohl intern, als auch extern mdglich bzw. organisierbar.

4. Leistungsangebot -
4.1 Zeitlicher Umfang

Art der Hilfe
Betreuungszeiten

. Betreuungsintensitat -

4.2 Inhalt der Leistung

4.2.1 Unterkunft und
Verpflegung -

Das Angebot/die Betreuung findet im Rahmen einer
vollstationdren MalRnahme rund um die Uhr statt.  Der
Frihdienst beginnt wochentags um 6.30 Uhr und. endet um
14.30 Uhr. Er wird von einem Mitarbeiter/einer Mitarbeiterin
abgedeckt. In der Zeit von 6.30 Uhr bis 7.30 Uhr wird der
Frahdienst noch von der Schlafbereitschaft unterstitzt,

Um 13.00 Uhr beginnt der Tagdienst. Dieser endet um 21.00
Uhr. Der Spatdienst beginnt um 13.30 Uhr und endet um
21.30 Uhr. Mit dem Beginn des Spétdienstes wird eine
gemeinsame Dienstliibergabe durchgefihrl. Somit werden
die Kinder/Jugendlichen id.R. am . Vormittag durch
mindestens eine hauptamtliche padagogische Fachkraft, am
Nachmittag/Abend durch mindestens zwei padagogische
Fachkrafte betreut. Bei Bedarf wird der Frihdienst und der
Tag-/Spatdienst  durch  ‘eine-  weitere  hauptamtliche
padagogische Fachkraft verstarkt.

Am Wochenende findet eine einfache Dlenstbesetzung statt,
da sich in dieser Zeit i.d.R. ein Teil der betreuten Kinder und
Jugendlichen in der Herkunftsfamilie befindet. Hiér beginnt
der Frithdienst um 08.00 Uhr und endet um 15.00 Uhr. Der
Spéatdienst beginnt in diesem Fall um 15.00 Uhr und endet
um 22.00 Uhr. Die Schlafbereitschaften treten ihren Dienst in
der Woche um 21.30 Uhr, am Wochenende um 22.00 Uhr
an. Ihr Dienst endet in der Woche am nachsten Morgen um
7.30 Uhr, an Wochenenden um 08.00 Uhr,

in Krisensituationen kénnen die Schlafbereitschaften Zu jeder |

' Zeit eine Hintergrundrufbereitschaft Uber ein entsprechendes

Bereitschaftshandy alarmieren, so dass im erforderlichen Fall
eine hauptamtliche padagogische Fachkraft nach ca. 15 - 20
Minuten vor Ort sein kann.

.Die Kinder/Jugendlichen . sind in 4 Ein- und 3.

" | Zweibettzimmern untergebracht. Ein Einzelzimmer verflgt

Uber ein Waschbecken.
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Zurverfigungstellung von
Wohnraum, Nutz- und
Gemeinschaftsflachen -

Bewirtschaftung
Instandhaltung/ Wartung

Eigenversorgung oder
Fremdversorgung
Vollverpfiegung
Regelm. warmes -
Mittagessen ™ -
Vesper / Frihstlck
Getranke
Obst / GemUise

- . Wéschepflege

Weitere riumliche Gegebenheiten in der Einrichtung
o zwei Gruppen- bzw. Gemeinschaftsrdume
e eine Kiiche
- @ vier Bader mit je einem WC (zwei Bader mit Dusche, ein
Bad mit Dusch~/Badewanne)
e ein abschliefbarer Hauswirtschaftsraum mit
Waschmaschine und Waschetrockner

"~ o ejn Lagerraum fiir Materialien und Lebensmittel

e Kellerraume: Lagerung von Materialien und Fahrradern
. ausgedehnte Flurflachen

Riumliche Gegebenheiten auBerhalb der Einrichtung
o Grinflache mit hauseigenem Spielplatz

i e Raumlichkeiten/Anlagen . der Privatschule Mentor

(Ballspielplatz, Medienraum etc.) zur freien Nutzung am
Nachmittag und am Wochenende und in den Fenen
ganztdgig -
e Sporthalle des ,Christlichen Sportverems (CSV) nach
" Vereinbarung zuganghch

Bewirtschaftung, Instandhaltung und Wartung _

o Innen- und Aullenanlagen werden durch die
verschiedenen Dienste des Tragers, -sowie die
hauseigene Hauswirtschaftskraft und pédagogische
Mitarbeiter/innen ,versorgt’.

Verpflegung der betreuten Kinder/Jugendlichen

e Einkdufe und Zubereitung der Mahlzeiten werden im
Rahmen einer Vollverpflegung in Eigenversorgung durch
die Hauswirtschaftskraft und das padagogische Personal

~ durchgefihrt, -

e mindestens drei Mahlzeiten taglich, daven eine Mahlzeit
(zumeist das Mittagessen) warm '

e wochentliche Erstellung von - Speisepldnen unter
Berlicksichtigung der Grundlagen einer ausgewogenen;
gesunden Ermnadhrung, bei der insbesondere die
hinreichende Versorgung mit Obst und Gemiise|

Beriicksichtigung findet
» Berticksichtigung von individuellen Anforderungen wie
" Nahrungsmittelunvertraglichkeiten, - religitse

Speisegebote (z.B. bei muslimischen Betreuten) und
besonderen  Vorliebhen (z.B. Wunschessen zu|.
besonderen Anlassen)

e Getrainke und frisches Obst sind fur die betreuten Kinder
und Jugendlichen zu jeder Tageszeit verfugbar.

e Die Kinder/dugendlichen nehmen Pausenbrote und
Getrdnke (Mineralwasser und Fruchtsafte) mit in die
‘Schule. '

s Einige Kinder-/Jugendliche werden im Rahmen ihrer
Ganztagschulversorgung  in ihrer.  Schule  mit
Mittagessen versorgt. . ' .

E Waschepﬂege

Pro Kind/Jugendlicher mlndestens efn Waschtag pro
Woche: Durchfiihrung = durch  Hauswirtschaftskratft,
padagogisches Personal oder eingewiesene Hilfskrafte.
Dabei werden die Betreuten z.B. beim Zusammeniegen
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4.2.2 Erzieherische und |

sozialpddagogische
Betreuungsformen:

Wohnen (Gestaltung,
Entwicklungsmoglich-
keiten,
Verselbstandigung)

- Bildung/ Schule -
- {Fbérderung im vor-
schulischen und

schulischen Bereich)

der Wasche oder beim Emraumen des Klelderschrankes
beteiligt.

Durchsicht und ggf. Reparatur von Waschestucken
durch Hauswirtschaftskraft = und padagogische
Mitarbeiter/innen

Bei Bedarf. Beschaffung von Waschestiicken. Emkauf
nach  Absprache durch Bezugsbetreuer/in oder
Personen-sorgeberechtigte. Dabei werden die Kinder/
Jugendlichen verantwortllch in angemessenem Umfang
betelhgt

Wohnen

Anregung der Kinder/Jugendlichen zu a[tersgemaBem
Verantwortungsbewusstsein und Handlungsbereitschaft. |

Ubernahme von hauswirtschaftlichen Aufgaben auf
der Grundlage von Wochenplanen (Tisch- und
Reinigungs-dienste, Versorgung der Aquarlumflsche
efc.)

. 1 mal pro Woche: Grundremlgung des elgenen'

Zimmers (aufrdumen, saugen und wischen) unter

~ Anleiftung und ggf. -mit Unterstitzung der
Betreuungskrafte C

o (bernahme der Zimmergestaltung (eigenes Zimmer &|
Gemeinschaftsrdume) unter Anleitung und ggf. mit
Unterstitzung  der  Betreuungskrafte  (Anregung
kreativen Gestaitens) : A

e Appartementwohnen: In einem an das Haus Narnia
raumlich direkt angebundenen Appartement im 1.
Stock des Gebiudes besteht fir. Jugendliche ab 16
Jahren die Mogllchkeﬁ _einer  angemessenen
Verselbstandigung. :

Bildung / Schule

¢ Die Betreuten besuchen vorranglg die umliegenden
Regelschulen: Grundschule Halmer Weg, Grundschule |
Oslebshauser Heerstralle mit  Dependance
Humannstrale, das Schulzentrum Pestalozzistralle
und das Schulzentrum Helgolander Sfrasse sowie im| -
Einzelfall andere Schulen in der Peripherie der
Einrichtung. Bei gegebenem Férderbedarf wird die
Beschulung  durch  das  Forderzentrum  am|.
Oslebshauser Park abgedeckt.

e Der kontinuierliche Kontakt und der Informations-
austausch mit den Schulen, bzw. den entsprechenden
~ Klassen- und  Fachlehrern  wird  von. den
Mitarbeiter/innen {vorzugsweise . den
Bezugsbetreuer/innen) der Einrichtung praktisch taglich
‘gepflegt (Telefonkontakt, Schriftverkehr, Gesprache in
der Schule oder in der Einrichtung, Teilnahme an
Elternabenden und Elternsprechtagen). Hierbei werden
die betreffenden Bezugspersonen (i.d.R. . die
Kindeseltern) nach Mogllchkeit einbezogen und
praktisch beteiligt.

e Die Kmder/Jugenthhen werden  von, den
padagogischen Fachkraften der Einrichtung bei der
Erledigung ihrer Hausaufgaben je nach kognitiven
Fahigkeiten  und  den  Moglichkeiten  zum
eigenverantwortlichen  Handeln  angeleitet  und
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Arbeit und
Beschaftigung
(Berufsorientierung,
Berufsfindung etc.) -

Zusammenarbeit m_if der
Herkunftsfamllle

()

unterstiitzt,

e - Die padagogischen Mitarbeiter/innen der Einrichtung |-

stellen .in .Absprache . mit den entsprechenden
Fachlehrern ..  ergénzende | padagog|sche
Arbeitsmaterialien  zusammen, um - spezifische
Teilleistungsschwachen der Befreuten zu bearbeiten,
die im Rahmen der Hausaufgaben zumeist nicht
individuell berlicksichtigt werden kénnen.

Arbeit und Beschaftigung

s Die Betreuten erhalten Unterstlitzung bei der Suche
nach einem geeigneten Praktikumsplatz, beim
Erstellen von Bewerbungsunterlagen und weitere
Hilfen im Zusammenhang einer angemessenen
beruflichen Orientierung und Berufsfindung.

Zusammenarbeit mit der Herkunftsfamilie

Unter Berlicksichtigung der angestrebten Perspektive einer
Rackfuhrung ™ der Kinder/Jugendlichen in . die
Herkunftsfamilie/das Herkunftssystem ist  die

Zusammenarbeit mit ihr/ihm daszentrale Leitmotiv der Arbeit |-

des Hauses Narnial Die Zusammenarbeit findet dabei auf
einer breiten Ebene statt und sieht, soweit sinnvoll und
leistbar, = eine umfangreiche Beteiligung des
Herkunftssystems vor:
e Beteiligung im Rahmen der schu[:schen Versorgung '
(s.0)
“e Eigenverantwortliche Freizeitgestaltung (Eltern und
Betreute) in Absprache mit der Einrichtung
» Besuch in der Einrichtung nach Terminabsprache
e Einladung der Herkunftsfamilie zu Festivitdten in der
Einrichtung (z.B. Geburistag des eigenen Kindes,
Sommetfest, etc.) '
e Begleitung der eigenen Kinder zu Arzten und
Therapeuten und bei Bekleidungseinlaufen
o Gemeinsame Freizeitaktionen der betreuten Kinder/
Jugendlichen, der Herkunftsfamilie und - der
padagogische Mitarbeiter/innen der Einrichtung (z.B.
Tagesausflige, gemeinsames Weihnhachtsbacken,
etc.) : :

| Systemisch-familientherapeutische’ Arbeit  mit der

Herkunftsfamilie
- Im Abstand von drei bis maximal vier Wochen finden
in der Einrichtung Elterngesprache statt. Diese
werden. vom Hausleiter (Diplompsychologe mlt
systemisch-familientherapeutischer
. Zusatzausbildung) und von der stellvertretenden
Hausleitung  (Diplomsozialwissen-schaftlerin ~ mit
- systemisch-familientherapeutischer '
Zusatzausbildung) durchgeftihrt. ‘
e Die Bezugsbetreuer/innen werden bei Bedarf nach
. Absprache mit der Herkunftsfamilie an den
_ Elterngesprachen beteiligt. Grundlage der Gesprache
bilden die Theorien und praktischen Methoden der
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Férderung und
Aktivierung
(heilpddagogische Be-
treuung, psychologische
Betreuung,
Musikpadagogik,
Erlebnispadagegik,
Freizeit- und
Sporipddagogik)

systemischen Familientherapie und ausgewdhlte
‘ Methoden der Verhaltenstherapie.

e FEtwa acht bis zehn mal im Jahr finden in der
Einrichtung Elternnachmittage statt. Hier bringen
Eltern nach-  Moglichkeit  eigene, = aktuelle
Erziehungsfragen ein. Zwei padagogische
- Mitarbeitetfinnen des Hauses fithren den Nachmittag
nach entsprechender Vorbereitung (schriftliche
Einladung an die Eltern und Zusammenstellung der
Arbeitsmaterialien) durch und bereiten einen Input
von etwa 10 bis 15 Minuten vor. Im Anschluss
erhalten die Eltern sinen Arbeitsauftrag zum Thema,
der nach Ablauf von weiteren 10 bis 15 Minuten dann
in - einer ‘gemeinsamen Runde ,ausgewertet’ und
- diskutiert wird (maximal 30 Minuten). In der darauf
folgenden Zeit haben die Eltern fir etwa 45 Minuten
die Gelegenheit sich bei Kaffee, Tee und Geback
-nach Bedarf auszutauschen und, so erwlinscht,
besser kennenzulernen. In jedem Fall erhalten die
Eltern am Ende der Veranstaltung einen Kleinen,
schriftlichen Impuls zum Thema und ein. Symbol, das
mit dem Thema in unmittelbarem Zusammenhang
steht. So wird das Thema verankert und das Symbol
als ressourcenorientiertes Bild flr eine weitere
Bearbeitung des Themas genutzt.

¢  Trainingsaufenthalte” der Kinder/Jugendlichen in der
Herkunftsfamilie -an Wochenenden, an Feiertagen
~und in den Ferien werden nach Absprache und je
nach Erkenntnissen aus den Elterngesprachen
individuell angepasst. Hier scllen gemeinsam die
erlernten  sozialen  Fahigkeiten  erprobt  und
ressourcenorientiert  erweitert werden, um die
Grundlage fur eine - erfolgreiche Ruckflhrung zu
"schaffen. MaRgebliche Voraussetzung fur die
Vereinbarung Uber die Frequenz und Dauer der
Aufenthalte.  in der Herkunftsfamilie bilden der
vorliegende Hilfeplan und die gemeinsamen
Absprachen  zwischen dem  Casemanager/der
Casemanagerin des AfSD, der Herkunftsfamilie, dem
betreuten Kind/dem betreuten Jugendlichen und den
verantwortlichen  Mitarbeiter/innen des Hauses
Namnia. Der Verlauf der Aufenthalte in der
Herkunftsfamilie' wird dann in den Elterngesprachen
miteinander reflektiert und es werden nach erfolgtem
Feedback ggf. angemessene  Modifikationen
vorgenommen, _

e Ggf. regelmaBige Hausbesuche zur Sicherstellung
“angemessener, kindgerechter héuslicher Rahmen-
.bedingungen. Eine positive ,Randerscheinung” dieser
Kontakte ist die vermehrte Gesprachsoffenheit
seitens der  Eltern.. Diese  Qualitdt der
Beziehungsarbeit ist vermutlich auf den ihnen
vertrauten, hauslichen Rahmen zurlickzufiihren
(,Heimspielcharakter!").

Forderung und Aktivierung
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Spezielle fachliche

- Angebote
(psychologische oder
sonstige padagogisch-
therapeutische Hiifen)
Angaben zu Arbeits-
schwerpunkten in den
0.g. Bereichen

Regelméalige Durchfihrung - verschiedener
freizeitpddagogischér Angebote - durch die
padagogischen Mitarbeiter/innen des Hauses, so z.B.

" gemeinschaftliche _ Bastelprojekte,
Gesel!schaftsspiele, Kickern, -Musikangebote |
(Gesang, Gitarre - und Percussion),

Kooperationsspiele.

"~ Anleitung - eines altersentsprechenden,

angemessenen Umgangs mit elektronischen Medien
(PC, Spielekonsole und TV)  zur spielerischen|
Erweiterung der kognitiven und koordinativen |-

" Fahigkeiten

Forderung von  Kérperwahrnehmung und
Korperbehemrschung: Bewegungs- und Ballspiele auf

~ dem hauseigenen Spielplatz und dem der Einrichtung
" zugénglichen Bolzplatz der Privatschule Mentor und

Einlbung des Umgangs mit dem Fahrrad,
inlineskates und Skateboard.

An den Wochenenden und in den Ferien werden
gemeinschaftlich externe Angebote wie z.B. der
Besuch des Schwimmbades oder der Eislaufhalle
(Paradice) genutzt. Im Sommer  werden
nahegelegene Badeseen, wie z.B. der Waller See
und der Grambker Sporiparksee aufgesucht.

Bei der Versorgung der Zierfische des hauseigenen
Aguariums lernen die Kinder/Jugendlichen den
verantwortungsvollen Umgang mit Lebewesen. In
diesem  Zusammenhang werden auch die
umliegenden Angebote der Erlebnisfarm Oflenhof| -
und des Streichelzoos am Halmer Weg genutzt. '
Einmal im -Jahr findet eine gemeinsame
Sommerfreizeit statt, bei der 3 Mitarbeiter/innen und
alle Kinder der Einrichtung mitfahren. Die Freizeit
dauert 8 bis 10 Tage und soll dem Zusammenhalt der
Gruppe und dem . Sammeln °~ positiver
erlebnispadagogischer Erfahrungen dienen. ,

Alle  Kinder/Jugendlichen sind verbindlich in
verschiedéensten Sparten der umliegenden
Sportvereine  (Christlicher Sportverein — CSV, SGO

. und TURA-Bremen) angemeldet. Dabei haben sie

sich neigungsspezifisch fUr eine Sportart wie Fuliball,
Volleyball, Badminton, Judo, Akrobatik oder Tanz
entschieden. Daneben nehmen einzelne Kinder die
Angebote der ortsansadssigen christlichen
Pfadfindergruppe Royal Ranger wahr. Weiterhin
werden die verschiedenen Angebote und AG’s der

umliegenden Schulen genuizt (Musik—AG, Theater-{

AG, HIP-HOP-AG, etc.).

In der direkten Nachbarschaft auf dem Geldnde des
Tragers konnen auch die freizeitpadagogischen
Angebote der offenen Kinder- und Jugendeinrichtung

- ARCHE-West angesteuert werden, die in der Woche |

taglich von 15.00 bis 18.00 Uhr fur Kinder von ca. 6
bis 16 Jahren geoffnet ist.

Spezielle fachliche Angebote
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¢ Im Rahmen eines ,Therapietages“ in der
heilpddagogischen Einrichtung des Hauses Narnia
werden mit verschiedenen therapeutischen Mitteln im
vertrauten Rahmen der eigenen Raumlichkeiten des
Hauses psychologische Bedarfe der betreuten Kinder
und Jugendiichen bearbeitet. In Einzelsitzungen
kénnen ausgewdhlte Kinder im Abstand .von .1 bis 2
Wochen diese Termine nutzen. Neben Gespréchen |
werden hier verschiedene spielerische und Elemente
kreafiver ‘Kindertherapie genutzt (z.B. Malen,
Geschichten  erzahlen/fabulieren, Fantasiereisen, |’
Rollenspiele mit Hand- und Fingerpuppen etc). Das
Angebot wird z.Z. von der stellvertretenden Leitung
der - Einrichtung, die {ber eine abhgeschlossene
systemisch-familientherapeutische Ausbildung
verfigt, unter der Fachaufsicht eines
Diplompsychologen (Hausleiter) durchgefiihrt.

o Die Staatlich anerkannfe Schule fir Logopédie
Bremen der Wirtschafts- und Sozialakademie der
Angestelffenkammer Bremen gGmbH (WISOAK) fuhrt
im Rahmen der praktischen Ausbildung zum
Logepdden/zur  Logopadin  (Vorbereitung  der
prakiischen Abschlussprifung) in den Raumlichkeiten
des Hauses Narnia an zwei Terminen in der Woche
mit bis zu vier ausgewdhiten  Kindern
logotherapeutische . Angebote durch. Hierbei werden
die - Kinder/Jugendlichen mit’ einem

- sprachtherapeutischen Bedarf gezieit von der
Schulleiterin der Fachschule und den padagogischen
Fachkraften des Hauses Narnia ausgewahlt. Nach
einer differenzierten Diagnostik erfolgt die Umsetzung
einer individuellen Behandlung durch die Absolventen
unter Fachaufsicht und Supervision durch die
Schulleitung. Nach einem Abschlussgesprach mit den
vor Ort tatigen Absolventen, der Schulleiterin und den
verantwortlichen Vertretern des Hauses Narnia wird
ein umfassender therapeutischer Bericht vorgelegt, |
-aus dem sich das weitere Vorgehen ableiten l4sst.
Dieses Angebot ist fir das Haus Namia z.Z.
vollkommen  kostenlos =~ und - bedarf . keiner
kassenérztlichen Zuweisung. Den
_sprachtherapeutischen ‘Bedarfen - der
Kinder/Jugendlichen des Hauses " kann. so
unbilrokratisch .und zeitnah begegnet werdenl

‘e Im Rahmen einer Kooperation zwischen den freien

- Jugendhilfetragern in Bremen und der kinder- und
Jugendpsychiatrischen Institutsambulanz des Klinikum
Bremen Ost gGmbH nimmt das Haus Narnia im
Bedarfsfall die  fachliche . Beratung durch
Mitarbeiter/innen der’ Institutsambulanz in Anspruch,
um besonders anspruchsvollen péadagogischen
Aufgabenstellungen im Einzelfall differenzierteri
gerecht werden zu kdnnen. Die Beratung/die|’
Vorstellung des entsprechenden Falles findet nach
vorangegangener schriftiicher Vorstellung in der
Institutsambulanz * statt. Die Ergebnisse werden
protokollarisch  fixiert und ‘an die Ambulanz
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zurlickgemeldet. :
und|.

e Bei Bedarf werden psychotherapeutische

 ergotherapeutische Malnahmen externer
Therapeuten/Therapeutlnnen -in Anspruch |
genommen. o

5. Personélle Ausstattung

Angaben zur Ausstattung
(Umfang), Qualifikation und
Aufgaben des Personals fiir
-| die Bereiche:

Fachliche Leitung
Betriebliche Leitung und
Verwaltung
Koordination

Gruppenlbergreifende .
Dienste

Hauswirtschaft, Remlgung
und Kliche

Technische Dienste
Erziehung- und Betreuung

Angabe von Personalan-
haltswerten als Relation der.
- | Platzzahl zu Vollzeitstellen
in den o.g. Bereichen

Das Haus Namia verfigt (Ober 9 (einschliefilich des
Differenzierungsplatzes tber  10) genehmigte
Betreuungsplatze. Laut glitiger Entgeldvereinbarung sind fr
das Haus als heilpadagogische Einrichtung 4,8
Betreuungsstellen ausgewiesen. Grundlage bildet hier die
jeweils glltige Betriebserlaubnis gemaR §§ 45 ff SGB VIl
(KJHG).

Der Betreuungsschiussel
folgendermafien auf:
e 2,0 Vollzeitstellen Sozialpadagog(innjen
s 2,0 Vollzeitstellen Erzieher(innen) :
e 0,33 Stelle fachliche Leitung im Betreuungsdlenst
e 0,4 Psycholog(in)e (therapeutlsche Leistungen &
Betreuung)

nach gliedert sich dabei

Weiterhin sind folgende Stellenanteile ausgewiesén:

e 0,5 Stelle fiir hauswirtschaftliche Aufgaben

e 0,25 Stelle fiir Versorgungs- und Technikpersonal

e 0,15 Stelle betriebliche Leitung (Stellenschlussel

. 1:30) _

) Schlafbereitschaftsdienste im Rahmen von
Geringflgiger Beschaftigung (taglich in der Woche
von 21.30 bis 07.30 Uhr und an Wochenenden vyon
22.00 bis 08.00 Uhr.

6. Sach- und

Raumausstattung

Allgemeine Beschreibung

(Wohngestaltung)

" Gruppenraume
Funktionsrdume
Wohnraume (Anzahl der
Einbettzimmer,
Zweibettzimmer hzw.
andere Zimmergrofien)
Verhdaltnis Wohn- zu
Verkehrsfldchen

" Freiflachen
Heizungsart
Warmwasseraufberel—tung

. Ausstattung der Be-

wohnerzimmer mit

Inventar -

Ausstattung der Nutz- und

Gemeinschaftsrdume mit
Inventar '

Das Haus Narnia verfigt insgesamt (ber eine Wohnflache
von 321,05 gm. Von zwei ausgedehnten Fluren gehen alle
Wohn-, Funktlons und Gruppenréume ab.

Bewohnerzimmer:

e 4 Einzelzimmer und 3 Doppelzimmer mit insgesamt
10 Betten (10tes Bett fur vorlibergehende Belegung |
eines 10tén Platzes nach erfolgter Genehmigung
durch das Landesjugendamt oder far
Besucheribernachtungen).

e Ausstattung der Zimmer je Bewohner/in: Ein Bett ein
Kleiderschrank mit abschlieRbarem Wertfach, ein
abschlieRbarer Schreibtisch, ein Regal und oder
Nachischrank, eine Waschebehdlter  far
Schmutzwéasche, ein Behélter zur Aufbewahrung
-eigener Spielwaren

e FEin Einzelzimmer verfugt Gber ein Handwaschbecken
nebst Handtuchhaltern.

Wohn-~/Esszimmer :

s Zwei grole Esstische mit Bestuhlung - fiir bis zu
vierzehn Personen zur Einnahme der gemeinsamen
Mahlzeiten, fiir die Durchfihrung von Spiel- . und
'Baste]angeboten und far dle Durchfuhrung von
Elternnachmittagen
Eine grofie Couchgarnitur (drei Elemente)
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Wohn—/Hausaufgabenz;mmer

e Zwei Tische mit zehn Stlhlen fur die angeleitete
Erledigung der Hausaufgaben

s Eine grofte Couchgarnitur

e Ein abschlieBbarer Schrank fir die Aufbewahrung
von Materialien und Medien

o Ein TV-Schrank mit TV, Videorecorder, Spielekonsole
und Hifi-Anlage i _

e Ein PC mit Internet-Flatrate als Medium fir
‘Kommunikation und Internetrecherchen  (Linux-

- System) '

e [Ein elektronisches Dartspiel an der Wand

e Ein groRer Holz-Kaufmannsladen fur Rollenspiele

e Ein ,Narnia-Themenregal” zur Aufbewahrung von
Kinder- und Sachblchern

Beratungsraum -

e Flr Gesprécheftherapeutische Arbeit mit Eltern’ und
Kindern/Jugendlichen, zur  Durchfihrung  von
‘Hilfeplanungsgesprachen; fir Teamgespriche, fur
Gespriache mit Besuchern ' '

e Ein Tisch mit finf Stihlen _

e Ein Regal fur Biicher und Materialien.

.o . Ein abschlielbarer Aktenschrank

o Ein Telefon mit Anrufbeantworter.

e Ein PC-Tisch mit PC, Drucker und weiterem Zubehor

e FEin Schubladenschrank zur Aufbewahrung von
Arbeitsmaterialien fir die Elterngespréche

e Eine  Videoausristung Zur - systematlschen

- Aufzeichnung/Dokumentation und Widergabe von
systemischen Beratungs-/Familiengespréachen '

e Fine Weilwandtafel zu Prasentationszwecken im

~ Zwei Spiele-/Blcherregale

Kommodenschrank mit Hifi-Anlage

Ein Aquarium mit Unterschrank und technischem
Zubehor

Eine Durchreiche stel!t eine direkte Verbmdung Zur
Klche her. -

Rahmen der systemischen E]tern und Familienarbeit

. Betriebsnotwendige
. Anlagen
Biro- und Geschéfis-
ausstattung

‘ Anlagen der Wascherei-
nigung und Reinigung
Anlagen der Essens-
zubereitung. und Aufbe-
wahrung etc.
Aussenanlagen

Dlenstzmmen’s chlafbereitschaftszimmer:
.

Sanitarraume flr Kinder

[n zentraler Lage zu Bewohnerzimmern :
Ausstattung . mit Telefonanlage, Fax, PC mit
Internetzugang und dem erforderlichen Mobiliar -
VerschlieRbarer Aktenschrank zur Aufbewahrung von
Bewohnerdaten

Schiafcouch fir den Schlafbereitschaftsdienst

In der Einrichtung beﬂnden sich vier San[tarraume fur
Kinder.

je Sanitarraum ein WC, ein Handwaschbecken ein
JAlibertschrank® (mit Splegel Licht und Steckdose)
und diverse  Halterungen  fUr  Handtlcher,
Waschlappen etc. I
Zwei Sanitdrrdume mit Dusche -
Ein Sanitdrraum mit Dusch-/Badewannenkombination

Leistungsbeschreibuag éintichtungsindividuel! SGB VIII - Anlage 1




. Ein"Sanitérraum mit Stéhpissoir

Mitarbeiterbad  flr hauptamthche Mltarbelter/mnen und
Schlafbereitschaftsdienste
"o EINWC
. Ein Handwaschbecken mit Paplerhandtuchhaltem
und Seifenspender.
o Eine Dusch-/Badewannenkomhbination
e FEin ,Alibertschrank" (mit Spiegel, Licht und
Steckdose) und diverse Halterungen fur Handticher,
Waschlappen etc.

AbschileBbare Kiiche

o - 4-flammiger E-Herd mit Backofen '

¢ eine Kihl-/Gefrierkombination, ein Kuhlsohrank mit
Eisfach und ein Gefrierschrank

e Spllmaschine

~ o Mikrowelle, Kaffeemaschlne Brotschneidemaschine
und diverse andere elektronische und mechanische
Klchenkleingeréte ' .

e Zwei Spulbecken

e Umfangreicher Stauraum in zahlreichen Stand- und
Hangeschranken zur Lagerung von Geschirr,
Besteck, Kuchenwerkzeugen und Gerdten sowie
Lebensmitteln die nicht der Kithiung bedtrfen

AbschlieRbare Vorratskiiche/Materiallager
e Kihlschrank zur sachgerechten .Lagerung von zu
kithlenden Medikamenten
e Umfangreiche Stand und Hangeschranke zZur
Lagerung- von Lebensmitteln ohne Kihlungsbedarf,
von pédagogischen Arbeitsmaterialien, Werkzeugen
und Verbrauchsmaterialien zur Instandhaltung

AbschlieRbarer Hauswwtschaftsraum
e FEine Waschmaschine und ein Wéschetrockner
. e Ein Industriestaubsauger .
e Zahlreiche Schranké zur Lagerung von Wasche

Bettwdasche, Reinigungsgeréten und |-
Reinigungsmitteln und anderem hauswirtschaftlichem
Bedarf
e Ein Handwaschbecken
Keller ‘ -
e drei Kellerraume mit einer Gesamtfldche von 135,61

am Zur Lagerung  von Fahrradern,
Gartengeratschaften, Spiel- und Sportgeréten fir den
AuBenbereich sowie weiterem padagogischen
Arbeitsmaterialien :
e fur Kreativangebote in groRerem Umfang (Umgang
. mit Farben, Tonarbeiten etc)
AuBenbereich
e Der zur Einrichtung gehorende AuRenbereich kann |
insbesondere im Frihjahr und Sommer vielfaltig
genutzt werden. Zur Verfigung stehen:
o' FEine Terrasse mit Gartenmébeln
‘e FEine Grunflache mit Spiel-/Schaukelgertist und
Spielhaus
e [ine gepflasterte Freiflache

Leistungsbeschreibung eintichtungsindividuell SGB VIII — Anlage 1 13-




e Zahlreiche Parkplatze fur

Mitarbeiterfinnen und| -
Besucher/innen : '

'| 8. Qualititssicherung
und -entwicklung

Angaben zu Art, Umfang und
Systematik der
Qualitatssicherung das
Leistungsangebot.

for

ist darzustellen, auf
Dimensionen
Qualitat  (Struktur, Prozess
und Ergebnis) Bezug

genommen wird.

Dabei
welche

Die beschriebenen Verfah-
|rensweisen ‘konnen sich auf
den individuellen Hilfeprozef?
und/oder auf

die externe Hi[fe~koor—dinatidn
beziehen. :

von.

im Haus Narnia

Qualititssicherung und -entwicklung auf Trigerebene

Auf der Tragerebene des Sozialwerkes ist ein umfangreiches
Qualitatsmanagementsystem  entwickelt worden, das
permanent weiterentwickelt wird, um  die angestrebte|
Zertifizierung zu erreichen. Zwei Mitarbeiter arbeiten hierzu
abteilungstibergreifende Qualitdtsstandards aus, sorgen flr

die verpflichtende Durchfihrung von
Informationsveranstaltungen (z.B. zum Thema Lebens-
mittelhygiene, Umgang mit Medikamenten, Brandschutz, |-

Verhalten im Notfall etc.) und geben die erarbeiteten
Standards an die Abteilungen weiter. Mittlerweile verfiigt jede
Abteilung des SoZzialwerkes Uber ein entsprechendes
Qualltatsmanagement—handbuch das standig aktualisiert
wird. :

MaBnahmen zur Sicherung der Strukturquahtat
im Haus Narnia

e RegelméRige Uberprifung des
Einrichtungszustandes und aller technischen Anlagen |

der Einrichtung durch eine  Fachkraft flur
Arbeitssicherheit und die technischen Dienste des.
Tragers

e. Regelméalige Wartung der Feuerléscheinrichtungen
der Einrichtung durch externe Fachfirmen flr
Brandschutz ‘

e Lagerung und Verarbeitung von Lebensmitteln wird

‘ nach den geltenden gesetzlichen Bestimmurngen der
Hygiene-/Lebensmittelverordnungen durchgefihrt
und dokumentiert.

o RegelmafBige Belehrungen der padagogischen und

" hauswirtschaftlichen Mitarbeiterfinnen nach dem
Infektionsschutzgesetz werden durchgeftthrt und
dokumentiert.

e Routinen im Rahmen einer standardisierte
Hilfeplanung: Melderoutinen und das Verfassen
differenzierter = Entwicklungsberichte/Fallverfdufe im
Austausch mit den Casemanager/innen des AfSD

e Standardisierung der Aufnahme und Entlassung von

Kindern und Jugendlichen” (z.B. standardisjerter
Aufnahmebogen) '

. & Durchfibrung von schriftlichen Melderoutinen an das
Landesjugendamt und  den Beratungsdienst
Fremdplatzierung des AfSD -

e Dokumentation aller relevanten . . pddagogisch/

therapeutischen  Akfivitdten im Einrichtungsalitag:
Elektronlsche Teambuchdokumentatlon per PC -

MaBnahmen zur Sicherung der ProzeSSqLialitéit

e Ebenfalls A die elektronischen
Teambuchdokumentation”
e Differenzierte Flhrung und  Pflege von

Bewohneralden unter Berlcksichtigung der geltenden
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Datenschutzrichtlinien

e Wdchentliche Teambesprechungen mif’
entsprechender protokollarischer Dokumentation

e Monatliche  Team-/Fallsupervision fur  alle
hauptamtlichen padagogischen Mitarbeiterfinnen

e Erstellung von . fallspezifischen, standardisierten
proto-kollarischen - Aufzeichnungen  z.B. von
Elierngesprichen, Gesprachen mit den betreuten
‘Kindern und  Jugendlichen, Gesprachen mit
Lehrern/Lehrerinnen, - Arzten/Arztinnen oder,
Therapeuten/Therapeutinnen ‘

e Nutzung interner: und externer Fort~ und|
Weiterbildungsangebote mit dem -Schwerpunkt auf
die Anforderungen der ‘stationdren Kinder- und
~Jugendhilfe im Allgemeinen und eine systemisch-
familientherapeutische Ausrichtung der Einfichtung im

. Besonderen -

e [ihrung von  Listen/Nachweisen - (z.B. die| .
Verabreichung von Medikamenten oder die Ausgabe '
von Materialien}

e Videodokumentation von A,,therapeutischen

' Gespréchen® mit Eltern und/oder Kindern und
Jugendlichen unter Berlicksichtigung der gesetzlichen
Vorgaben zum Datenschutz

» Austausch auf der Basis einer Kooperation im
Paritdtischen Erziehungshilfenetz; zur kinder- und

- jugendpsychiatrischen - - Institutsambulanz des
Klinikums Bremen Ost und zur Fachschule fiir
Logopiédie der WISOAK

e . Fachlicher Austausch im Rahmen von verschiedenen
Arbeitskreisen der Kinder- und Jugendhilfe, mit
Mitarbeiter/innen des AfSD, . mit
Erziehungsberatungsstellen, mit

" schulpsychologischen Diensten, jugendpolitischen
Gremien sowie anderen lokalen Einrichtungen der
Kinder- und Jugendhilfe

e Austausch mit anderen Tragern der ambulanten und

stationdren Kinder- und Jugendhilfe im Rahmen der
- Einrichtungskonferenz  und bei Teilnahme der
Vertreter des AfSD im Rahmen der Heimkonferenz

| MaRnahmen zu Sicherung der Ergebnlsqualltat
im Haus Narnia

Dabei wird die planmafRige, erfolgreiche: Beendigung der
Maknahme in Verkniipfung mit der Ruckfihrung der
betreuten Kinder/Jugendlichen in ihre Herkunftsfamilie als
ein mdoglicher Ausdruck einer hohen Ergebnisqualitat
betrachtet. '

.o Alle weiter. oben beschriebenen
Dokumentationssysteme ' |

e . Pflege des erhobenen Datenbestandes, um bei
Bedarf alle relevanten lnformatlonen verfugbar zu
haben. :

e Abwicklung ~ aller relevanten Formalien im
Zusammenhang mit dem Auszug der betreuten
Kinder und Jugendlichen (z.B. Ab-/Ummeldung im
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Zusammenhang mit dem anstehenden Schul- und
Wohnortwechsel) _
Durchfiihrung - von Abschluss-
/Nerabschiedungsritualen zum Auszug der betreute
Kinder und Jugendlichen’ . :
Verfassung differenzierter. Abschlussberichte nach
Beendigung der Manahme im Haus Narnia :
Ubergabe relevanter Aktenbestandteile - an das
Nachfolgesystem (Herkunftsfamilie cder eine andere
an den stationdren Aufenthalt anschlieBende
Hilfeform :

Angemessene / leistbare Kontakte im Rahmen der
Nachsorge ‘ ' '

Stand: August 2010
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