Zwischen der

FREIEN HANSESTADT & BREMEN,

vertreten durch die Senatorin fiir Soziales, Jugend, Frauen, Integration und Sport
und

Regenbogen gGmbH

wird folgende
Vereinbarung nach §§ 75 Abs. 3 und 76 SGB XII

geschlossen:

1. Gegenstand

1.1 Gegenstand dieser Vereinbarung sind Leistungen, welche die Regenbogen gGmbH, Sielwall 3,
28203 Bremen ~im folgenden Einrichtungstréger .genannt — im Intensiv Betreuten Wohnen fur ‘
den Personenkreis erwachsener, suchtkranker Menschen mit einem Hlifeanspruch nach § 53 ff
Sozialgesetzbuch (SGB) Xil i. V. mit §§ 55 ff SGB IX erbringt. \

1.2 Diese Vereinbarung bestimmt Naheres zu Art, Inhalt und Umfang der Leistung, ihrer Vergiitung
und ihrer Profung. Im Ubrigen finden die Regelungen des Bremischen Landesrahmenvertrages
(BremLRV) nach § 79 Abs. 1 SGB X! BremLRV SGB Xll sowie die Erganzungsvereinbarung zum
BremLRV nach § 79 Abs. 1 SGB X!l vom 28.06.2006 Anwendung. '

2. Leis'tung
L

2.1 Das Leistungsangebot richtet sich insbesondere an suchtkranke und drogenabhanglge

Menschen mit HIV/AIDS- Erkrankung die

— ohne persénliche Betreuung, Unterstltzung und Férderung nicht selbststand[g leben kdnnen

— einer stationéren Hilfe nicht oder nicht mehr bedirfen

— in der Lage sind, einen Teil des Tages und/oder der Nacht ohne persénliche Betreyung und
Unterstiitzung zu leben

— mit einer ambulanten psychiatrischen und/oder psychotherapeutischen Behandlung — ggf. mit
zusétzlich verordneter ambulanter, nicht-arztlicher Therapie oder Pflege - nicht ausreichend
versorgt sind.

2.2 Die Leistungen werden nach Mafgabe der derzeit glltigen fachlichen Standards und.
Bestimmungen sowie der der Entgeltbemessung zugrunde liegenden personellen Ausstattung
erbracht. Die Leistungen. missen ausreichend und zweckmaBig sein und dirfen das MaR des
Notwendigen nicht (berschreiten. Sie sind so zu gestalten, dass eine bedarfsgerechte Hilfe im
Einzelfall gewahrleistet ist. :

Néheres zu Art, Inhalt und Umfang sowie Qualitét der Leistung ist in der Leistungsbeschreibung
(Anlage) geregeit. Diese ist Bestandteil dieser Vereinbarung.

2.3 Der Leistungserbringer hat sicherzustellen, dass nur Personen beschéftigt oder vermittelt werden,
die personlich geeignet sind. Naheres dazu ist der beigefigten Anlage ,Persénliche Efgnung von
Mitarbeitern die Bestandteil dieser Vereinbarung ist, zu entnehmen.
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2.4 Diese Vereinbarung gilt auf Weiteres fir eine Kapazitdt von 8 Platzen, die vorrangig fur
bremische Leistungsberechtigte angeboten werden. Eine Erhdhung der Kapazitat bei steigender
Nachfrage erfordert eine vorherige Abstimmung mit dem zustandigen Trager der Sozialhilfe. Es
werden keine Personen aufgenommen, bei denen der Hilfebedarf geringer ist, als der, welcher
einem Betreuungsschlissel von.1 : 2,5 entspricht.

. 2.5 Der Leistungserbringer Verpﬂichtet sich, im Rahmen des vereinbarten Leistungsangebotes
Hilfeempfanger aufzunehmen und zu betreuen.,

3 Vergiitungsvereinbarung:

3.1 Zur Abgeltung der ' Leistungen nach Ziffer 2 wird folgende - Vergiitung pro
Leistungsempfianger und Leistungstag vereinbart:

Gesamtentgelt: ‘ : . € . 79,87 pro Person/tagl.

Davon entfallen auf

die Grundpauschale - € 4,74 pro Person/tigl.
die Manahmepauschale ' € 71,72 pro Person/tigl.
den Investitionsbetrag : 7 € . 3,41 pro Person/tégl.

Bei langerer vorlibergehender Abwesenheit aufgrund eines stationdren Krankenhaus- oder
Kuraufenthaltes kann ab der 5. Woche nur noch ein in den Vergtitungskomponenten der Grund-
und . MaBnahmepauschale um 25 % vermmdertes Platzgeld pro Leistungsempfénger und
Abwesenheitstag berechnet werden.

Diese betragt: : ‘ ' ' € 60,76 pro Person/tégl.

Davon entfallen auf

die Grundpauschale . € 3,56 pro Person/tigl.
die Manahmepauschale ' € 53,79 pro Person/ftagl.
~den Investitionshetrag : € . 3,41 pro Person/tigl.

Die Berechnungsgrundlage zur Ermittlung der oben genannten Pauschalen ist dem beigeflgten
Kostentragerblatt zu entnehmen. Die Entgelte beinhalten alle bei wirtschaftlicher Betriebsflhrung
notwendigen Personal-, Sach- und Investitionskosten fir Betreuung und Verwaltung

3.2 Die Vergitung ist nur abrechenbar, wenn eine entsprechende Zusicherung der Ubernahme der
Vergltung des zustiandigen. Sozialhilfetragers im Einzelfall vorliegt.

!
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Vereinbarungszeitraum

Diese Vereinbarung gilt fir die Zeit ab dem 01.01.2017 auf unbestimmte Zeit, jedoch mit einer
Mindestlaufzeit von 12 Monaten. Zur vollstandigen oder teilweisen Anderung oder Aufhebung der
Vereinbarung bedarf es einer schriftlichen Kiindigung unter Einhaltung der in Satz 1 bestimmten
Mindestlaufzeit und einer Kindigungsfrist von mindestens 6 Wochen flr die Vereinbarung Uber
die Leistungsentgelte bzw. mindestens 3 Monaten fir die Gbrigen Bestandteile der Vereinbarung.

Werden die Leistungen und Vergitungen des ambulant betreuten Wohnens durch -

Jlandesrahmenvertragliche Festlegungen mit den Verbinden der Einrichtungstrager im Land

Bremen neu strukturiert oder nach inhalt und/oder Umfang wesentlich veréndert, ist die hier
geschlossene Vereinbarung durch Neuverhandlung unverzlglich an die verénderten
Rahmenbedingungen anzupassen. Einer Kindigung bedarf es in diesem Fall nicht.

Priifungsvereinbarung

Im Rahmen des Verfahrens der Prifung der Wirtschaftlichkeit und der Qualitat der Leistung
nach § 76 Abs.3 SGB Xl sind die in BremLRV SGB Xl § 23 Abs. 3 BremLRY SGB XlI
geforderten Berichtsunterlagen, gemaf Anlage 6 zum BremlRVY SGB Xl (Berichtsraster
Qualitatsprifung), unabhangig von der Laufzeit dieser. Vereinbarung bis zum 31.03. des
jeweiligen folgenden Kalenderjahres bei der Senatorin flr SOZIaIeS Jugend, Frauen, Integration

~und Sport, Referat 14, einzureichen.

Sollten sich Anhaltspunkte ergeben, die erhebliche Zweifel an der Leistungsqualitdt und
Wirtschaftlichkeit der Einrichtung begriinden, stellt der Trager der Einrichtung dem
Sozialhilfetrager auf Anforderung weitergehende, zur sachgerechten Beurteilung notwendige und
geeignete Prufungsunterlagen zur Verfigung und erteilt auf Anfrage erforderliche Auskiinfte.

Sonstiges

Bei Unwirksamkeit einer Bestimmung dieses Vertrages verlieren die Ubrigen Bestimmungen ihre
Wirksamkeit nicht. Eine unwirksame Regelung ist von den Vertragsparteien durch eine wirksame
zu ersetzen, die der unwirksamen in ihrer Auswirkung méglichst nahe kommt. Im Ubrigen gelten
die Vorschriften der §§ 53 ff des SGB X Uber den &ffentlich-rechtlichen Vertrag.

Geschlossen: Bremen, 28.09.2017

Die Senatorin fir Soziales, | Einrichtungstrager
Jugend, Frauen, Integration und Sport ‘
Im Auftrag

(rechtsverbindliche Unterschrlft/Stempel)
Regenbogen gGmb
Verwaliung
Stebwalt 3
Z2RZ03 Bremean

Anlagen . Tel: 0421 336363 12
Kostentragerblatt Fax: 0421 33 65 63 22

Leistungsbeschreibung

www. regenbogen-bremen.org

Personliche Eignung von Mitarbeitern
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Leistungsbeschreibung

Ambulant Intensiv Betreutes
Wohnen

fir

suchtkranke und
drogenabhdngige Menschen
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1. Kurzbeéchreibungl
" Begrifff ‘
Rechtsgrundlage

intensiv Betreutes Wohnen als besondere Form des Betreuten Wohnens
ist ein ambulantes Leistungsangebot der Eingliederungshilfe gem. § 54
Abs, 1 Sozialgesetzbuch (SGB) XH i. V. mit § 55 Abs. 2 Nr. 6 SGB IX fur
den Personenkreis erwachsener suchtkranker und . drogenabhingiger
Menschen nach § 53 SGB XIl und nach § 3 der Verordnung zu § 60 SGB
XN, die in einer Wohnung oder in einer Wohngemeinschaft leben und der
Forderung und Unterstiitzung zur Teillhahe am Leben in der Gemeinschaft
bedtrfen.

Die Betreuung findet in einer Wohnung, deren Vermieter auch der Trager
des Betreuten Wohnens ist, stalf.

2. Personenkreis

Ambulant Intenslv Betreutes Wohnen kénnen sucht- und drogenkranke
wesentiich behinderte volljahrige Menschen erhalten,

» deren Selbsthestimmung und gleichberechtigte Teilhabe am’ Leben in
der Gesellschaft eingeschrinkt ist,

¢« die mit dem Angebot des Betreuten Wohnens nicht ausreichend
versorgt sind,

« die in der Lage sind, einen Teil des Tages undfoder tageweise sowie
nachts in der Regel chne personliche Betreuung und Unterstiitzung zu
feben und im Bedarfsfall eine Rufbereitschaft in Anspruch zu nehmen

¢ und die mit einer ambulanten psychiatrischen und/oder

‘psychotherapeutischen Behandlung - ggf. mit zusatzlich verordneter
ambulanter nichtarztlicher Therapie oder Pflege nicht ausreichend
versorgt sind. :

3. Zielsetzung

Das Ambulant Intensiv Betreute Wohnen hat zum Ziel:

« den seelisch behinderten Menschen zu befghigen, in einem soweit
als mdglich normalen sozialen Kontext den bestméglichen
Gebrauch von seinen Fahigkeiten zu machen und soweit als
méglich unabhéngig von Unterstiitzungsmafnahmen zu werden;

= die Teilhabe an allgemeinen Angeboten im Bereich Arbeit, Bildung,
Kultur, Freizeit, Gesundheitsférderung und Alltagsunterstitzung
durch Unterstitzung bei der Uberwindung mit der Behinderung
zusammenhangender Barrieren zu erméglichen;

« die Inanspruchnahme aller zur Uberwindung der
behindertenbedingten Einschrankungen zur Verfiigung stehenden
- Rehabilitationsangebote zu erméglichen;

¢ die Selbsthilfeméglichkeiten zu stirken;
+ eine Stabilisierung der Lebenssituation zu erreichen;
» langere Aufenthalte in stationdren Einrichtungen zu vermeiden;

¢« Suchtkranke wund Drogenabhéngige zur Aufnahme efner
ambulanten, teilstationéren - oder station&ren
Suchtkrankenhehandlung mit dem Ziel der Suchtmittelabstinenz zu
motivieren und

« bei Suchtkranken und Drogenabhingigen, bei denen eine
Suchtmittetabstinenz gegenwartig nicht erreichbar ist, auf eine
Reduzierung des Suchtmittelkonsums hinzuwirken.

Anlage - |eistungsbeschreibung  Ambutantes Intensiv Betreute Wohnen #ir suchtkranké und drogenabhidngige Menschen

Seite 2von &




Stand 05.02.2012

4, Leistungen

4.1. Unterkunft und
Verpflegung

Unterkunft und Verpflegung sind nicht Leistungsbestandteil des Intensiv
Betreuten Wohnens. .

Sofern die Voraussetzungen erfliilt sind, erhalten Leistungsempfanger des
Betreuten Wohnens bei entsprechender Bedarfslage Leistungen der Hilfe
zum Lebensunterhalt oder der Grundsicherung im Alter oder bei
Erwerbsminderung nach SGB Xli oder Leistungen der Grundsicherung flr
erwerbsfihige Arbeitssuchende nach SGB Il .

4.2. Art, Inhalt und
Umfang der
Leistungen

Die personenbezogenen lLeisturigen orientieren sich an den im Rahmen
des Gesamtplanes nach § 58 SGB XlI und den im Begutachtungsverfahren
festgesteliten individuellen Hilfehedarfen. Der Umfang der Leistungen
bemisst sich hier in einer Hilfebedarfsgruppe und wird im Einzelfall auf der
Grundlage des jeweiligen Begutachtungsverfahrens festgelegt. Die
Anderung des Hilfebedarfs ist mit einer Beendigung des Aufenthaltes im
Haus ,Kreinsloger 65" verbunden. :

Die Leistungen werden als Beratung, Begleitung und Unterstitzung,
Erschliefung von Hilfen im Umfeld, Anleitung, stellvertretende Ausfilhrung, |
nach Bedarf auch Beaufsichtigung und Kontrolle, zielgerichtete Férderung
und umfassende Befreuung regelméBig im Rahmen des begutachteten
Betreuungsumfanges erbracht. Die Hilfen konnen individuell oder im
Rahmen von Gruppenangeboten geleistet werden. . .

Die Leistungserbringung folgt zeitlich dem individuellen Bedarf der
Lelstungsempfanger unter Beriicksichtigung deren Abwesenheitszeiten und
kann an allen Tagen in der Woche, in der Regel tagsiber, aber auch
auflerhalb der Ublichen Arbeitszeiten stattfinden.

Der Leistungserbringer schliet mit dem / der Betreuten einen
Betreuungsvertrag. In dem Vertrag sind die vom Sozialhilfetrager bewilligte
Zielsetzung, Inhalt und Umfang der Leistungen - sowie
Mitwirkungserfordernisse und —rechte der Betroffenen zu beschreiben. Der
Betreuungsvertrag wird vor Beginn einer Mafinahme abgeschlossen. Der
Vertrag ist dem Sozialhilfetréger zu Ubermitteln.

4.3 Direkte :
personenbezogene
Leistungen

Zu den direkten personenbezogenen Leistuhgen (Kontaktzeiten} -gehdren |
Férder- und  Unterstitzungshilfen bei der Koordination und
Behandlungsplanung.

Die Ausgestaltung 'der Hilfen entspricht den im Begutachtungsinstrument |
aufgefihrten Lebens-/Hilfebereichen. Die Eignung der
Begutachtungsinstrumente wird fortlaufend geprift. Ggf. werden die
notwendigen Anderungen zwischen den Vertragspartnern abgestimmt und
vereinbart.

4.4 Indirekte
personenbezogene
Leistungen

‘Behandiungszentren und Drogenhilfezentren sowie anderen externen

Zu den indirekten Leistungen gehoren die Férderung und Pflege von
Kontakten zu Angehorigen sowie Personen des unmittelbaren
Wohnumfeldes, die Zusammenarbeit mit gesetzlichen Betreuern, mit
niedergelassenen Arzten, Kliniken und psychiatrischen

Fachkraften und Kooperationspartnern (u. a. Haushaltshilfe und
Krankenpflege), mit Amtern und Behdrden sowie die aktive Beteiligung an
der Begutachtung und Hilfeplanung und deren Fortschreibung
einschlieflich der zeitnahen Erstellung von Entwicklungs-/Verlaufsberichten
sowie Teilnahme an Fallkonferenzen.

Anlage - Lelstungsheschreibung Ambulantes Intensiv Betraute Wohnen fir suchikranke und drogenabﬁéingige Menschen
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4.5

Sonstige
Leistungen

Zu den sonstigen Leistungen gehéren insbesondera

« Organisation und Leitung des Dienstes, Fall-, Teambesprechungen
Arbeitskreise etc.

+ Verwaltung und Offentlichkeitsarbeit
s Qualitdtssichernde MaRnahmen

+ Fortbildung und Supervision

»  Dokumentation

+ Fahrten und Wegezeiteh

4.6 Leistungsausschluss/

. Bertlicksichtigung

anderer Leistungen

Zu den Leistungen des Ambulant Intensiv Betreuten Wohnens gehéren
nicht Leistungen, fur die Leistungstrager mit anderen Leistungen vorrangig
zustandig sind. .

Der Leistungserbringer unterstitzt den Leistungsberechtigten bei der
Antragstellung von vorrangigen Leistungen.

NN Personal
5.1 Allgemeine Die Personalausstattung richtet sich nach den in quantitativer und
Anforderungen an | qualitativer Hinsicht erforderlichen Betreuungsleistungen,
die personelle ‘
Ausstattung
5.2 Betreuungspersonal |Die Betreuung erfolgt durch Fachkrafte wie z.B. Sozialpadagogen und
Sozialpadagoginnen, Pflegefachkréfte, Ergotherapeuten sowie
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die liber eine vergleichbare Qualifikation
verfligen bzw. auch durch Nichtfachkrafte mit Zielgruppenerfahrung.
5.3 Anzahl Betreuungs- | Die Anzahl der Personalstellen fur die Betreuung richtet sich nach der
personai 'Anzahl der Leistungsberechtigten in der Hllfebedarfsgruppe
Hllfebedarfsgruppe {HBG) 1: 1:2,5.
Die in der HBG hmterlegten Betreuungsschlﬂsseln enthalten aile direkten
und indirekten Leistungszeiten, sowie die (blichen Ausfallzeiten durch
Urlaub, Krankheit, Fortbildung etc..
5.4 Nacht-und Nacht-, Wochenenddiensie und notwendige Rufbereitschaften sind in den
Hintergrunddienste | vereinbarien Entgelten enthalten.
5.5 Tagesstruktur Tagesstrukturierende MafRnahmen als angeleitete Mithilfe im Haus und im
AuBenbersich und begleitete Freizeitaktivititen sind Bestandteil der
Leistung, Die eigensténdige Durchfihrung von Arbeltsma&nahmen ist
keine Regelleistung des Intensiv Betreuten Wohnens.
5.6. Fachliche Leitung/ |Die fachliche Leitung/Koordination umfasst die fachlich-padagogische
‘ Koordination Leitung  sowie die Koordination und Qualititssicherung  der
Leistungserbringung.
5.7 Hauswirtschaft/ Siehe Punkt 6
Reinigung
5.8 Haustechnik Siehe punkt 6

Anlage - |eistungsbeschreibung Ambu!antés Intensiv Betreute Wohnen (r suchtkranke und drogenabhéngige Menschen
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5.9 Geschiftsfiihrung
und allgemeine

Ist durch den Trager zu gewahrleisten.

Verwaltung

6. Réumlicﬁe und Die Ausstattung des einzelnen Wohnraumes der Leistungsempfénger ist
sfchliche nicht Bestandteil der Leistung; dies erfolgt im Bedarfsfall im Rahmen der
Ausstattung Hilfen zum Lebensunterhalt bzw. Grundsicherung.
{Betriebsnot-

wendige Anlagen)

In der Hausgemeinschaft steht jeder betreuten Person eine eigene
Wohnung  zur  Verfigung. Lediglich. die  Ausstattung  der
Gemeinschaftraume mit angemessenem [nventar, ggf. notwendigen
Sicherheitsausstattungen sowie deren Instandhaltung ist Bestandteil der
Leistung.

Die Vorhaltung von Biiro- und Besprechungsraumen, die Ausstattung mit
Kommunikationsmitteln und  Datenverarbeitungsmdglichkeiten  sowie
Sichersteflung der Mobilitast wie Sachmitte! fur die Betreuung und
Verwaltung sind im angemessenen Umfang sicherzustellen.

7. Qualitat

Strukturqualitét

« Einhalten aller Vertrage und gesetzhcher Auflagen

« Vorliegen eines Betreuungsvertrages,

« Betreuung auf der Basis eines schriftlichen Konzeptes

+ regelmifige Fallbesprechungen, bedarfsgerechte Team- und Fallsu-
pervision u. bedarfsgerechter Fort- und Weiterbildung:

s Kooperation im Versorgungssystem

Prozessqualitit

s Entwickiung, Umsetzung, Uberprufung, Fortschreabung Dokumentation
und Koordination des individuellen Hilfeplanes unter Einbeziehung der
Betroffenen, seiner Angehdrigen und sonstigen Bezugspersonen

« flexible und bedarfsgerechte Dienstplangestaltung

Ergebnisqualitit

¢ Grad der Zufriedenheit der Leistungsempfénger :

o regelmaRige Uberpriifung und Reflexion des Zielerreichungsgrades
gemaf der individuellen Hilfeplanziele

o Uberprifung der fachhchen Angemessenhelt und Umsetzung der
Mafinahmen

8. Vergltung

Die Leistungen des Intensiv Betreuten Wohnens werden verglitet durch

a) nach Hilfebedarfsgruppen gewichtete Maflinahmepauschalen fUr die in
den hinterlegten Betreuungsschlitsseln enthaltenen direkten, indirekten
und sanstigen Leistungszeiten; ungewichtete Malnahmepauschalen
fur weitere Leistungszeiten {ungewichtet),

b) eine Grundpauschale zur Abdeckung der Leistungen flr
Geschéaftsfiihrung, Verwaltung und Sachkosten,

c) einen Investitionshetrag zur Abdeckung der Kosten, die sich aus der|
Nutzung der Anlage und Ausstattungen, die nicht dem individuellen
Wohnen zuzurechnen sind, ergeben.

Hinsichtlich der Verteilung der Leistungsbestandteile auf Mafnahme- und
Grundpauschale gelten die Regelungen des Landesrahmenvertrages.
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Sitzung det Veritagskomsnission SGB XH vom 23, D4.2008

TOP: Porsiuiiche Eignurg von Mitarbetiem als Bestandtall voy
Lelstnsgstypenvereinbormigen

Reschluss

Zov  Sichersielleag  der  persSulichen  Eignmy  vop Mitarbediesn.  in
Einglistorangshifoeinrioltangen, wisd in. den Leistungatypenverpinhormuety, « Zifer
-igméygﬂmﬁmﬁfm wgen s e parsoncile Aussidtiung - folpende Anforderung
sulpenommen:: , .

o Dher Leistungsesfringor Hu slclistonastellén, duss 61 e Fesstian besaliéhigt odor
vermitiel, di nioht wegent ciner dee in § 724 St | SGB VI gennitaton Strefiaten
rochiskeifig vemuallt wardep sind. Zis diven Zweol hat ex sicl bef der Binstethunz,
s besonileremn Abfeas and in regefmiBigin Absitndes (spitestepslls 5 Jahre) aln
Jassen, Unboychadet dessen hat der Lefstung dr uiivestiglich geefgnote
Maliuatunen g3 ergreiftn, wenni fhin bekannt wird, dads gogeis eine Parson wogstt das

lngeleiiet worden sind,
Mit der Exfi(lnog dir o.g. Anforderiitigen sind die Arbettgaberpfichten fa dioser
Hirgish? avsreichend erfills™ . .

Brenan, dep 13,05.2008

Die Sanatorin flir Abali, Fravatt,
Qssundhett, Jugsnd ind Sozldles
Qonirsscarga 78 1+ .
28185 Erathen







