Die Senatorin fiir Soziales, o Freie'
Jugend, Integration X’  Hansestadt
und Sport Bremen

und die
Caritas-Erziehungshilfe gGmbH,
Georg-Groéning-Strale 55,
28209 Bremen
schlielen folgende

Erganzungsvereinbarung zur Vereinbarung nach § 77 SGB VIl

1. Gegenstand

Diese Ergdnzungsvereinbarung regelt die Lelstungserbrmgung und Finanzierung der
Ruckfiihrung von Kindern und Jugendlichen aus Inobhutnahmen in die Herkunftsfami-
lie im Rahmen des Familienkrisendienstes auf der Grundlage der §§ 27 Absatz 2 SGB
VIl durch die Caritas Erziehungshilfe gGmbH (Leistungserbringer). Die Anlage 1 (Ab-
laufplan Riickfiihrung) und der Berechnungsbogen (Anlage 2) sind Bestandteil des Er-
ganzungsvertrages.

2. Zielgruppe

Kinder und Jugendliche unter 18 Jahren in Einrichtungen der Inobhutnahme und deren
Eltern im hauslichen Umfeld, fuir die eine zligige und systematische Ruckfuhrung auf-
grund der kurzfrlst|gen Erfolgsaussichten geboten ist.

Ausschluss: Familien mit einer akuten psychischen Erkrankung (z.B. akute Suizidge-
fahr) oder einer anderen wesentlichen Behinderung im Sinne der Eingliederungshilfe-
Verordnung.

3. Leistung

3.1 Art und Inhailt:
Art, Inhalt, Umfang und Qualitét der Leistung bzw. die wesentlichen Leistungsmerk-
male sind der Anlage 1 zu entnehmen. ‘

3.2 Umfang:

Der Umfang der Leistung erfolgt nach den Erfordernissen des Einzelfalls. Grundlage
der Bemessung des Leistungsumfangs ist der Betreuungsschliissel des Familienkri-
sendienstes in Héhe von 1 zu 1,9 (basierend auf einer 39 Std. Woche). Dieser enthélt
alle direkten und indirekten Leistungszeiten sowie die Zeiten fur Ausfall (Urlaub, Krank-
heit etc.).




3.3 Dauer:
Die Ruckfuhrung ist innerhalb von finf Wochentagen abzuschlieten. Der tagliche Ein-
satz findet im Rahmen der tiblichen Arbeitszeiten statt.

3.4 Qualitat:

Die Leistung wird durch Sozialpadagoginnen/pddagogen mit Zusatzqualifikation in der
Familienkrisenintervention und mehrjahriger Berufserfahrung erbracht. Fiir die fachli-
che Leitung / Koordination und Qualitatssicherung ist ein Personalanhaltswert in Hhe
von 1 zu 25 (Sozialpadagogische Fachkraft) zusétzlich beriicksichtigt.

Die Leistungserbringerin hat sicherzustellen, dass sie nur Personen beschéaftigt oder
* vermittelt, die nicht wegen einer der in § 72 a Satz 1 genannten Straftaten rechtskréaftig
verurteilt worden sind. Zu diesem Zweck hat sie sich bei der Einstellung, aus beson-
derem Anlass und in regelmiRigen Absténden (spatestens alle 5 Jahre) ein Fihrungs-
zeugnis nach § 30 Abs. 1 des Bundeszentralregistergesetzes vorlegen zu lassen. Un-
beschadet dessen hat die Leistungserbringerin unverziiglich geeignete Malnahmen
zu ergreifen, wenn ihr bekannt wird, dass gegen eine Person wegen des Verdachtes,
eine solche Straftat begangen zu haben, Ermittlungen zur Strafverfolgung eingeleitet
worden sind.

4. Leistungsentgelt (Hohe der Kosten)

ab 01.April 2022 betragt das Leistungsentgelt
€ 135,83 tgl. / Familie.

Mit dem Tagessatz sind alle mit der Leistungserbringung zusammenhéangenden Per-
sonal- und Sachkosten sowie die maRnahmespezifischen Investitionskosten refinan-
ziert.

Die o.g. Pauschale kann nur abgerechnet werden, wenn eine Kostenzusicherung sei-
tens des zustandigen Tragers der &ffentlichen Jugendhilfe im Einzelfall vorliegt.

5. Qualitatsentwicklung

Die Vertragspartner vereinbaren, dass der Leistungserbringer dem zusténdigen Tré-
ger der offentlichen Jugendhilfe bis zum 31. Méarz des folgenden Jahres einen Quali-
tatsentwicklungsbericht einreicht, der Angaben zur Struktur-, Ergebnis- und Prozess-
qualitat enthalt, wobei fiir diese Malnahme ein groBer Schwerpunkt auf der Darstel-
lung der Ergebnisqualitdt und der Messung selbiger liegt. Zukinftige landesrahmen-
vertragliche Regelungen gelten ebenfalls fiir diesen Vertrag und sind zu beriicksichti-
gen.

6. Vereinbarungszeitraum

6.1. Die Vereinbarung nach Ziffer 3 (Entgelte) gilt fir die Zeit ab 01.04.2022 und wird
mit einer Mindestlaufzeit von 12 Monaten (also bis zum 31.03.2023) auf unbestimmte
Zeit abgeschlossen.




6.2. Zur vollstandigen oder teilweisen Anderung oder Aufhebung der Vereinbarung be-
darf es einer schriftlichen Kiindigung unter Einhaltung der in Absatz 6.1. bestimmten
Mindestlaufzeit. _ :

Die Vergiitungsvereinbarung kann mit einer Frist von mindestens 6 Wochen, die iibri-
gen Bestandteile der Vereinbarung kénnen mit einer Frist von mindestens 3 Monaten
gekiindigt werden. ‘

7. Sonstiges

7.1 Bei Unwirksamkeit einer Bestimmung dieses Vertrages verlieren die tibrigen
Bestimmungen ihre Wirksamkeit nicht. Eine unwirksame Regelung ist von den Ver-
tragsparteien durch eine wirksame zu ersetzen, die der unwirksamen in ihrer Auswir-
" kung méglichst nahekommt. Im Ubrigen gelten die Vorschriften der §§ 53 ff. des
zehnten Buch Sozialgesetzbuch (SGB X) tiber den &ffentlich-rechtlichen Vertrag.

7.2 Dieser Vertrag unterliegt dem Bremer Informationsfreiheitsgesetz (BremIFG). Bei
Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzungen wird er nach MaRgabe der Vorschriften
des BremIFG im elektronischen Informationsregister veréffentlicht. Unabhéangig von
einer moglichen Veréffentlichung kann der Vertrag Gegenstand von Auskunftsantra-
gen nach dem BremlFG sein.

Bremen, im Februar 2022

Die Senatorin fiir Soziales,
Jugend, Integration

und Sport Leistungserbringer

Anlagen:
1.Ablaufplan

2 Berechnung




Anlage 1: Ablaufplan fiir die Riickfithrung von
Kindern und Jugendlichen aus Notaufnahme-
Einrichtungen in die Herkunftsfamilie mit Hilfe
von Krisenprogrammen

. . :
Die fallfuhrende Sozialarbeiterin (casemanagement) sieht die Moglichkeit ei-
ner Ruckfuhrung, weil die Beteiligten im Grundsatz zusammen wollen.
Sie stutzt sich auf Familienarbeit des Krisenprogramms.
e weil so eine Vor-Verhandlung tiber Bedingungen der Riickkehr még-
lich wird
e weil die Umsetzung des Zusammenlebens unter Einlésung der verein-
barten Bedingungen fiir 6 Wochen kontinuierlich gegeben ist.
o Damit Kinderschutz organisiert werden kann.

Bei der Entscheidungsfindung stutzt sich die Fachkraft auf Informationen
von Seiten Kind/Jugendlicher, Eltern und Fachkréften der Notaufnahme.
Sind Kinder/Jugendliche langer als ein Wochenende untergebracht, ist die
professionelle Vor-Absprache mit der Einrichtung zwingend.

Ergebnis Phase 1: Casemanagement entscheidet sich fiir Anfrage bei
einem geeigneten Tréger von Krisenintervention-Programmen.

.
Das casemanagement nimmt telefonisch Kontakt mit einem Trager auf.
Zusétzlich zu den sonst Ublichen Informationen wird tiber den Stand der Vor-
gesprache und Uber die Position der Notaufnahme-Einrichtung informiert.
Der Trager entscheidet Uber die Annahme oder Ablehnung der Anfrage.
Bei Annahme wird der Ablauf der Vorgespréache festgelegt.
Das casemanagement informiert den Trager der Notaufnahme, die Eltern
und das Kind/Jugendlichen Uber die Entscheidung.
Ergebnis Phase 2: Alle Beteiligten haben sich entschieden und sind in-
formiert.

.
Erstgesprache finden statt. An diesen nehmen Kind/Jugendlicher, Familien-
arbeiter, Casemangaer, nach Bedarf Fachkréafte der Einrichtung teil. Die
Konstellation dieser Erstgesprache ist fallspezifisch festzulegen (wer, zu-
sammen - getrennt, an welchem Ort, mit wen zuerst usw.)
Ergebnis Phase 3: Entscheidungen von Kind/Jugendlichen und Eltern
tiber Bedingungen und Ablauf der Riickkehr (,,Erst-Vereinbarung®)




V.

Die Familienarbeiter fiihren eine Serie von Gespréachen mit Kindern und Eltern.
Diese kénnen gemeinsam oder getrennt angelegt sein.
Ziel ist,

» Die ,Erst- Vereinbarung“ zu konkretisieren und ggf. vermittelnd auszugestal-

ten

e Die Riickkehr innerhalb von 5 Tagen méglich zu machen.
Funktionsweise und Rhythmus der Notaufnahme-Einrichtung ist so weit wie még-
lich zu beriicksichtigen.

Va. Vb.

Rickkehr findet statt Eine Riickkehr findet nicht statt
und das Ubliche Verfahren zur Krisenin-  das casemanagement wird vom Trager
tervention tritt in Kraft . unverziiglich informiert. Trager, casema-

nagement und Notaufnahme fiihren ein
Gesprach lber Perspektiven. Das case-
management dokumentiert die Uber-
gabe in einem Sofort - Protokoll




