Pflegesatzvereinbarung -

geman § 85 SGB XI
far Leistungen der Kurzzeitpflege nach § 42 SGB XI

zwischen

und

der

Gepflegt in Bremen gGmbH
Georg-Groning-Stralle 55
28209 Bremen

fur die Pflegeeinrichtung:

Kurzzeitpflege St. Franziskus
Georg-Gréning-Strale 55
28209 Bremen

IK: 510402961

der AOK Bremen/Bremerhaven

dem BKK Landesverband Mitte

Eintrachtweg 19

30173 Hannover

zugleich fir die Knappschaft — Regionaldirektion Nord, Hamburg

der Pflegekasse bei der IKK gesund plus

dem Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek)

als Arbeitsgemeinschaft der Pflegekassen der Ersatzkassen,

dieser vertreten durch den Leiter der vdek-Landesvertretung Bremen,
dieser vertreten durch den vdek-Pflegesatzverhandler der

hkk - Pflegekasse Bremen

der Freien Hansestadt Bremen
als uberdrtlicher Trager der Sozialhilfe, vertreten durch
die Senatorin fur Soziales, Jugend, Integration und Sport
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§1

Grundsétzliches

Die Pflegekassen haben eine bedarfsgerechte und gleichmafige, dem aligemein
anerkannten Stand medizinisch-pflegerischer Erkenntnisse entsprechende
Versorgung durch den Abschluss von Versorgungsvertragen und Vergitungs-
vereinbarungen mit den Tragern von Pflegeeinrichtungen sicherzustellen
(§ 69 SGB Xl).

§2

Vergiitungsfihige Leistungen

(1) Nach dieser Vereinbarung werden ausschlieBlich Leistungen der
Kurzzeitpflege nach § 42 Absatz 1 Ziffer 1 SGB Xl vergutet, die im
Rahmenvertrag nach § 75 Abs. 1 SGB Xl in der jeweils geltenden Fassung
und dem Versorgungsvertrag nach § 72 SGB Xl geregelt sind. Die Vergutung
anderer pflegerischer oder betreuender Leistungen ist ausgeschlossen. Flr
die Betreuung und Aktivierung gemal §43bSGB Xl werden
Vergitungszuschldge gemaR §§ 84 Absatz 8, 85 Absatz 8 SGB XlI gewahrt,
die ausschlieBllich fur den Tréager der Pflegeeinrichtung und die Pflegekassen
gelten.

(2) Die Leistungs- und Qualitditsmerkmale sind als Bestandteil dieser
Vereinbarung (§ 84 Absatz 5 SGB XI) in der Anlage 1 festgelegt.

(3) Zuzahlungen zu den nach Absatz 1 verglitungsfahigen Leistungen darf die
Pflegeeinrichtung von den Pflegebedirftigen weder fordern noch annehmen
(84 Abs. 4 SGB XI).

§3
Pflegevergiitung

(1) Der Pflegesatz fur die leistungsgerechte Vergltung der allgemeinen
Pflegeleistungen (Pflegevergltung) betragt taglich pro Person flr den

Pflegegrad 1: 73,92 EUR
Pflegegrad 2: 94,77 EUR
Pflegegrad 3: 99,51 EUR
Pflegegrad 4. 104,24 EUR
Pflegegrad 5: 108,99 EUR

(2) Die Pflegesatze sind fur alle von der Einrichtung betreuten Pflegebedirftigen
einheitlich gultig; eine Differenzierung nach Kostentragern ist nicht zuldssig (§
84 Abs. 3 SGB XI).
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(3) Zusétzlich zu den unter Absatz 1 ausgewiesenen Pflegesatzen wird ein Betrag

fur die Refinanzierung der Ausgleichsbetrdge nach der Bremischen
Altenpflegeausgleichsverordnung (BremAltPflAusglVO) in der jeweils gultigen
Fassung auf der Grundlage von § 84 i. V. m. § 82a Abs. 3 SGB Xl vereinbart,
sofern die Pflegeeinrichtung am Ausgleichsverfahren teilnimmt.
Seine aktuelle Héhe wird kalenderjahrlich durch das Statistische Landesamt
Bremen als beauftragte Behérde nach § 4 Abs. 1 der BremAlItPflAusglVO auf
der Grundiage von § 3 Abs. 3 i. V. m. der Anlage 2 der Rahmenvereinbarung
fur das Land Bremen Uber die Regelung der Altenpflegeausbildung nach dem
Gesetz Uber die Altenpflege (Altenpflegegesetz — AItPfIG) ermittelt. Dieser
Betrag ist Bestandteil der allgemeinen Pflegeleistungen gemaR § 82a Abs. 3
SGB Xl und wird unabhangig vom jeweils geltenden Pflegegrad gleichmafig
allen Pflegebedurftigen in Rechnung gestelit.

(4) In Umsetzung des Pflegeberufereformgesetzes (PfIBRefG) in der jeweils
aktuellen Fassung wird zuséatzlich zu den ausgewiesenen Pflegeséatzen ein
Betrag vereinbart, sofern die Pflegeeinrichtung im Finanzierungsraum am
Ausgleichsverfahren teilnimmt. Die aktuelle H6he der jeweiligen Aufschlage
werden kalenderjahrlich durch das Statistische Landesamt Bremen als
zustéandige Stelle nach § 26 Abs. 4 PfIBrefG auf der Grundlage von § 7 i. V.
m. Anlage 1 der Vereinbarung gemaf § 33 Abs. 6 PfiBG vom 17.12.2019 in
der jeweils gultigen Fassung ermittelt und bekanntgegeben. Dieser Betrag ist
Bestandteil der allgemeinen Pflegeleistungen gemal § 82a Abs. 3 SGB Xl
und wird unabhdngig von der jeweils geltenden Vergltungsklasse
gleichmaRig allen Pflegebeddrftigen in Rechnung gestellt

§4
Entgelt fiir Unterkunft und Verpflegung

(1) Das Entgelt fur die Unterkunft und Verpflegung betrégt einheitlich (§ 87 SGB
XI) taglich pro Person

fur Unterkunft: 17,95 EUR
fur Verpflegung: 11,97 EUR.

(2) § 2 Abs. 3 gilt entsprechend; § 88 SGB Xl bleibt unberihrt.

(3) § 3 Abs. 2 gilt entsprechend.

§5

Rechnungslegung

(1) Die Pflegevergiutung nach § 3 ist der zustdndigen Pflegekasse bis zur Héhe
des nach § 42 SGB Xl méglichen Leistungsumfanges in Rechnung zu stellen
(§ 16 des Rahmenvertrages).

(2) Das Entgelt fur Unterkunft und Verpflegung nach §4 ist dem
Pflegebedirftigen in Rechnung zu stellen (§ 87 SGB XI).
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§6
Verglitung bei voriibergehender Abwesenheit
aufgrund eines stationdren Krankenhausaufenthaltes

Waéhrend einer voribergehenden Abwesenheit in diesem Pflegesatzzeitraum kann
gemal § 26 des Rahmenvertrages kein Entgelt in Rechnung gestellt werden.

§7

Vergiitungszuschlige fiir zusiatzliche Betreuung und Aktivierung

(1) Voraussetzungen fir die Zahlung des Vergltungszuschlages fur die
Betreuung- und Aktivierung nach § 43b SGB Xl sind

1. das Erfillen der in § 85 Absatz 8 SGB Xl genannten Anforderungen,

2. die tatsachliche Erbringung der Betreuung und Aktivierung geman
Konzeption,

3. die Beschaftigung von zusatzlichen Betreuungskraften,

4. keine anderweitige Finanzierung der zusétzlichen Betreuungskrafte und,

5. die erforderliche Qualifikation der eingesetzten Kréfte.

(2) Die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen kénnen im Rahmen der
Qualitatsprufungen nach § 114 SGB XI gepruft  werden. Bei
Nichtvorhandensein der vereinbarten zusatzlichen Betreuungskréafte hat der
Trager der Pflegeeinrichtung die Differenz zwischen vereinbarten und
vorhandenen Vollzeitkraften fur die Dauer des Verstofles zurlick zu zahlen.
§ 115 Absatz 3 SGB Xl gilt entsprechend.

(3) Der Vergitungszuschlag fur Betreuung und Aktivierung nach §§ 43b, 84
Absatz 8, 85 Absatz 8 SGB XI betragt

e 6,01 EUR pro tatsachlichem Leistungstag
(4) Die Rechnungslegung erfolgt zusammen mit der Monatsabrechnung fur die

allgemeinen Pflegeleistungen auf einem eigenstdndigen Beleg. Die
Abwesenheitsregelung nach § 6 gilt analog.

§8

Pflegesatzzeitraum
Diese Vereinbarung wird fur die Zeit vom 01.07.2022 bis 30.06.2023 geschlossen.

Nach Ablauf dieses Zeitraumes gelten die vereinbarten Entgelte bis zum
Inkrafttreten einer neuen Vereinbarung weiter (§ 85 Abs. 6 SGB XI).
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Hinweis:

Dieser Vertrag unterliegt dem Bremer Informationsfreiheitsgesetz (BremIFG). Bei
Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzungen wird es nach MaRgabe der
Vorschriften des BremlIFG im elektronischen Informationsregister veréffentlicht.
Unabhéngig von einer méglichen Veréffentlichung kann der Vertrag Gegenstand
von Auskunftsantrdgen nach dem BremlIFG sein.

Anlage 1 — Leistungs- und Qualitdtsmerkmale

Bremen, 20.10.2022

Gepflegt in Bremen gGmbH

fur die Pflegeeinrichtung:
Kurzzeitpflege St. Franziskus

Landesvertretung Bremen
zugleich fur die Knappschaft — Regionaldirektion
Nor,

Pfl

Verband der Ersatzkassen e. V. (vdek) als

Arbeitsgemeinschaft der Pflegekassen der
Ersatzkasse vdek-Pflanecatzvarhandler

Freie Hansestadt Bremen

als Uberértlicher Trager der Sozialhilfe,
vertreten durch die Senatorin flr Soziales,
Jugend, Integration und Sport




1.1

1.2

Anlage 1

zur Pflegesatzvereinbarung gemiR § 85 SGBXI vom 20.10.2022

fur die vollstationare Pflege in der

Einrichtung St. Franziskus Kurz- und Langzeitpflege

Leistungs- und Qualitatsmerkmale

nach § 2 Abs. 2

Struktur des aktuellen und voraussichtlich zu betreuenden Personen-
kreises sowie des besonderen Bedarfes

Anzahl der versorgten Pflegebedurftigen im Durchschnitt

vorhergehender
Vergltungszeitraum

in %

Vereinbarungs-/
Vergutungszeitraum

in%

Anzahl von Gesamt

Anzahl

von Gesamt
Pflegegrad 1

Pflegegrad 2

Pflegegrad 3

Pflegegrad 4

Pflegegrad 5

Gesamt

Folgende besondere Personengruppen werden auch versorgt (Soweit diese
einen besonderen Interventionsbedarf auslésen. Dabei ist anzugeben, wie
dieser festgestellt wurde.):

] Apalliker

[J AIDS-Kranke

[] MS-Kranke
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Anzahl der Pflegebedurftigen besonderer Personengruppen

(1-5)

Davon sind Pflegebedirftige besonderer Personengruppen, soweit diese
zusétzlichen Interventionsbedarf ausldésen, mit Angabe in welchem Bereich
dieser besteht (Grundpflege, medizinische Behandlungspflege, soziale

Betreuung)

besondere Anzahl bisher
Personengruppen

| Apalliker
AIDS-Kranke
MS-Kranke

Palliativpatienten

Anzahl kiinftig

Pflegebedrftigkeitsstruktur der gesamten besonderen Personengruppe:

vorhergehender Vereinbarungs-/
Vergitungszeitraum Vergltungszeitraum
in % , in %
Anzahl von Gesamt Anzahl von Gesamt
Pflegegrad 1
Pflegegrad 2 2 2
Pflegegrad 3 8 9
Pflegegrad 4 6 7
2 2
Pflegegrad 5
Gesamt
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2.1

2.2
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Art und Umfang des zuséatzlichen Interventionsbedarfes fur die
Pflegebediirftigen der besonderen Personengruppen (Dabei ist anzugeben,
wie dieser festgestellt wurde.):

Einrichtungskonzeption

Die Pflegeeinrichtung verflgt tiber ein Pflegekonzept.

Das Pflegekonzept wird den Pflegekassen auf Anforderung zu folgenden
Punkten zur Verfigung gestelit:
Pflegeorganisation/-system

Pflegeverstandnis/-leitbild
Pflegetheorie/-modell

XXX KX

Pflegeprozess inkl.
Pflegedokumentation/-planung
(Dokumentationssystem)

X  soziale Betreuung

Versorgungskonzept
Die Pflegeeinrichtung verfiigt Uber ein Versorgungskonzept.

Das Versorgungskonzept wird den Pflegekassen auf Anforderung zu
folgenden Punkten zur Verfugung gestelit:
Grundsatze/Ziele

Leistungsangebot in der
Verpflegung

Leistungsangebot in der
Hausreinigung

Leistungsangebot in der
Wascheversorgung

X X XK XK

Leistungsangebot in der
Hausgestaltung

Art und Inhalt der Leistungen

Hier werden Angaben zum Leistungsspektrum entsprechend den im
Rahmenvertrag gem. § 75 Abs. 1 SGB Xl vereinbarten Leistungen und den
Anforderungen der MaRstdbe und Grundsatze fur die Qualitat und
Qualitatssicherung sowie fiur die Entwicklung eines einrichtungsinternen
Qualitatsmanagements nach § 113 SGB Xl in der vollstationédren Pflege in
der jeweils aktuellen Fassung gemacht.

Sie sind Bestandteil dieser Vereinbarung.




3.1
3.1.1

3.2

3.3
3.31
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Allgemeine Pflegeleistungen
Grundpflege (siehe Rahmenvertrag)

Behandlungspflege (siche Rahmenvertrag)

Die Leistungen der Behandlungspflege werden grundsétzlich von
examinierten Pflegekraften, analog der Richtlinie nach §92 Abs. 1
Satz2 Nr. 6 und Abs. 7 SGB V erbracht. Voraussetzung hierflr ist die
Anordnung durch den Arzt, der sich persénlich vom Gesundheitszustand des
Tagespflegegastes Uberzeugt hat.

Soziale Betreuung (siehe Rahmenvertrag)

Kooperation

Die Verantwortung fur die erbrachten Leistungen und deren Qualitat tragt die
beauftragende Pflegeeinrichtung:

Die Pflegeeinrichtung kooperiert mit:

IBS Altenpflegeschule Bremen
Huckelrieder Apotheke

Amb. Hospizdienst Horn
Hausarzt Dr. Wigand von Bremen
L. Worthmann, Zahnarzt
Therapeutikum St. Joseph-Stift

Leistungen bei Unterkunft und Verpflegung (Eigen- oder Fremdleistung)
Unterkunftsleistungen
Verpflegungsleistung

Fremdleistung

Wascheversorgung

Fremdleistung

Reinigung und Instandhaltung
Fremdleistung
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3.3.2 Verpflegungsleistungen

XXX

Wochenspeiseplan
Getrankeversorgung

spezielle Kostformen,
wenn ja welche?

Schonkost, Didten, eiweifreiche Kost,

natriumarme Kost, vegetarische Kost,
laktosefreie Kost

Organisation des Mahlzeitenangebotes:

Neben den Hauptmahlzeiten werden Zwischenmahlzeiten angeboten. Mittags
stehen 2 Menls zur Auswahl. Getranke werden unbegrenzt angeboten.

3.4

41

4.2

Zusatzleistungen nach § 88 SGB Xl
O ja X

nein

Séchliche Ausstattung

Wenn ja, bitte Nachweis einreichen

Die sachliche Ausstattung ist Bestandteil der Vereinbarung.

Bauliche Ausstattung

(Darstellung der Lage bzw. der baulichen Besonderheiten)

Das Haus St. Franziskus befindet sich in der 1. u. 2 Etage des Caritas-
Zentrums Bremen im Stadtteil Schwachhausen. Das Krankenhaus St.
Joseph-Stift befindet sich in unmittelbarer Nachbarschaft. Die grozigigen
Flure sind mit Sitzecken ausgestattet. Jeder Wohnbereich hat einen
Speiseraum. In der 1. Etage grenzt die grofRe Terrasse direkt an den

Speiseraum.

Raumliche Ausstattung
(Ausstattung der Zimmer)
bauliche Zimmerstruktur:

Aufteilung in Wohnbereiche ja/nein:

gebaudetechnische Ausstattung
(z. B. Fahrstuhl, behinderten
gerechter Eingang):

Barrierefreies Bad, Pflegebett,
Kleiderschrank, Nachttisch, TV- u.
Telefonanschluss. Die Zimmer
kénnen mit eigenen Mdbeln
eingerichtet werden. Die
Einzelzimmer sind zwischen 17 u.
18m?2 grof3. Die Doppelzimmer
haben eine Grundflache von ca.
25m?2, Alle Zimmer sind mit
Laminatfuliboden versehen.

ja

2 Fahrstihle, behindertengerechter
Eingang
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Anzahl
2 Pflegebéader
3 Gemeinschaftsrdume
62 Einbettzimmer |62 | mit Nasszelle

ohne Nasszelle

Zweibettzimmer [7 | mit Nasszelle

ohne Nasszelle

Mehrbettzimmer mit Nasszelle

ohne Nasszelle

weitere Raume, z. B. Therapierdume Therapierdume des Therapeutikums
in der 2. Etage

Ausstattung mit Pflegehilfsmitteln und Hilfsmitteln
(angelehnt am Abgrenzungskatalog zur Hilfsmittelversorgung in
stationdren Pflegeeinrichtungen

Die Pflegeeinrichtung hélt die erforderlichen Hilfsmittel in angemessener
Anzahl, Form und Glte vor. Sie bevorratet in ausreichendem Male
Hilfsmittel, die von den Bewohnerlnnen genutzt werden kénnen.

Dazu gehéren insbesondere:

Badewannenlifter, Personenlifter, Aufstehhilfe, Rollstihle, Rollatoren,
Duschstiihle, WC-Aufsatze, Absauggerate, RR Messgerate, BZ-Geréte,
Transferdrehscheibe, Hubbadewannen, Pflegebetten (elektrisch), WC-
Stihle,.

Qualitdtsmanagement

Mafstab fur die Qualitat der Leistungen sind die gesetzlichen Vorgaben aus
dem SGB Xl - insbesondere §§ 112 ff SGB Xl|, dem Bremischen Wohn- und
Betreuungsgesetz und den dazu ergangenen Vorschriften, sowie der
Rahmenvertrag nach § 75 SGB XI.

Die Einrichtung beteiligt sich an folgenden MaRnahmen zur externen und
internen Qualitatssicherung:

Interne MafRnahmen zur Qualitatssicherung:

- Fort- und Weiterbildung
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6.3
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GiB Ubergreifend gibt es einen Fortbildungskatalog mit jahrlich

wechselndem Schwerpunkt sowie Basics.. Zusatzlich werden Mitarbeiter zur

Praxisanleitern, Pain Nurse, Wundmanager und Gerontopsychiatrische

Fachkraft weiter gebildet.

- Konzept zur Einarbeitung neuer MA

Neuen Mitarbeiter wird ein Mentor zur Seite gestellt. Die Einarbeitung erfolgt

anhand einer Checklist.

- Qualitatszirkel/Interne Kommunikation

GroRe Ubergaben, Teamgesprache, Mitarbeitervisitationen,
Bereichsleiterrunden werden regelméafig durchgefihrt.

- Beschwerdemanagement

Das Beschwerdemanagement ist implementiert. Es erfolgen regelmaRige

Auswertungen.

- MafRnahmen zur Bewertung der Ergebnisqualitat z. B. Pflegevisiten

Pflegevisiten, Visiten in der Eingewdhnungsphase der Bewohner

- Weitere MalRhahmen
Supervision u. Team- und Einzelcoaching, Fallgesprache

Externe MalBnahmen zur Qualitatssicherung:

- Einrichtungslibergreifende  Beteiligung an  Arbeitstreffen

Qualitatskonferenzen

-Einrichtungsiibergreifende  Beteiligung an Arbeitstreffen

Qualitdtskonferenzen bzw. monatliche Arbeitstreffen

bzw.

bzw.

- Teilnahme an externen fachlichen Veranstaltungen

- Weitere Mallnahmen

Ergdnzende Darstellung des einrichtungsinternen Qualitdtsmanagements

und seiner Umsetzung z. B Qualitdtsbeauftragter, Qualitatssystem:

Qualitdtsmanagement nach DIN ISO wurde implementiert.

Qualitatsmanagementbeauftragte Bereich: Arbeitsorganisation, Verwaltung

u. Haustechnik sowie fur Pflegeprozesse
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7.3

Seite 8

Personelle Ausstattung

Personalschliissel fir den pflegerischen Bereich.

Personalschliissel

Pflegerischer Bereich

leitende Pflegefachkrafte

Pflegefachkrafte

Pflegekrafte

Auszubildende

Sonstige Berufsgruppe

Soziale Betreuung

Gesamt

Personal fur Hauswirtschaftliche
Versorgung

Kiiche

Reinigung

Gesamt

Pflegegrad 1 1. 6,33
Pflegegrad 2 1: 4,94
Pflegegrad 3 1. 3,01
Pflegegrad 4 1. 2,14
Pflegegrad 5 1: 1,90

Stellen
insgesamt
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7.4  Verwaltung

Heimleitung

Sonstige

Gesamt

7.5 Haustechnischer Bereich

Protokolinotiz:
Personelle Ausstattung

Die vereinbarten Leistungen miissen durch das vereinbarte Personal erbracht
werden. Stichtagsbezogene kurzzeitige und voriibergehende Abweichungen von
der Personalmenge und -struktur filhren nicht zur Anwendung des
§ 115 Abs. 3 SGB XI.




