Zwischen der

FREIEN HANSE STADT BREMEN,

vertreten durch die Senatorin flr Soziales, Jugend, Frauen, Integration und Sport

und

Jugendhilfe Kappelmann-Fischer Bremen GbR,
Siedelhof 13, 27474 Cuxhaven

wird folgende
Vereinbarung nach § 78b SGB ViIii

geschlossen:

1. Gegenstand

Diese Vereinbarung regelt die Leistungserbringung und Finanzierung der Heimerziehung in der
Heilpadagogischen Wohngruppe Kappelmann — Fischer, Winterstrale 32, 28215 Bremen, gemaR
des anliegenden Leistungsangebotstyps Nr.: 3 ,Heimerziehung / Heilpadagogische therapeutische
Wohngruppe®, der Vertragsbestandteil ist, durch Herrn Reinhard Kappelmann - Fischer, im
folgenden Einrichtungstrager genannt, fur Kinder und Jugendliche in der Regel zwischen 6 und 17
Jahren mit einem Hilfeanspruch nach den §§ 34, 35 a und § 41 des Achten Buches
Sozialgesetzbuch — SGB VIIl. Ferner wird die Anlage 5: Kalkulationsschema nebst dem
Personalbogen ebenfalls Bestandteil und Grundlage dieser Vereinbarung.

2. Leistungsvereinbarung

Art, Inhalt, Umfang und Qualitat der Leistung bzw. die wesentlichen Leistungsmerkmale sowie die
Zielgruppe sind dem oben genannten Leistungsangebotstyp Nr.. 3 ,Heimerziehung /
Heilpddagogische therapeutische Wohngruppe“ zu entnehmen.

Dieser Vereinbarung liegt eine Anzahl von 8 Platzen zu Grunde.

3. Vergiitungsvereinbarung

3.1 Das einrichtungsbezogene Gesamtentgelt betréagt gemaR Ziffer 5.3 des Rahmenvertrags 2011
far die Zeit ab dem 1. Januar 2019 mit einer unbefristeten Laufzeit, mindestens aber bis

einschliefilich 31. Dezember 2019,

149,14 € pro Person taglich
(134,22 € pro Person taglich Freihalteentgelt),




Seite 2 der Vereinbarung tiber ein Leistungsentgelt fir die Zeit ab 01.Januar 2019

aufgeteilt in ein Entgelt fir das Regelléiétungsangebot'in Hoéhe von
134,01 € pro Person tiglich
und ein Entgelt fur die betriébsnotwendigen Investitionen in Héhe von

15,13 € pro Person téiglich.

3.3 Weitere Regelungen und Informationen sind dem anliegend beigefugten Kalkulationsschema
sowie dem ebenfalls anliegend beigefiigtem Personalbogen zu entnehmen.

3.4 Im einrichtungsbezogenen Gesamtentgelt sind keine individuellen Sonderleistungen zur
schulischen Integration oder auch sonderpéadagogischen Férderung enthalten. Diese Leistungen
waren im Bedarfsfall in der Zustandigkeit der Senatorin fiir Bildung, Wissenschaft und Gesundheit
zu erbringen.

3.5 Im einrichtungsbezogenen Gesamtentgelt sind auch die Aufwendungen fur eine im Hilfeplan
festgelegte Rickkehroption des Kindes enthalten.

4. Qualitdtsentwicklung/ -priifung, SchutzmaBnahmen gemaB § 8a SGB Vil /
Personliche Eignung '

4.1 Die Grundsatze und MaRstabe fur die Bewertung der Qualitat der Leistung sowie Angaben
Uber geeignete MaRnahmen zu ihrer Gewdhrleistung richten sich nach § 8 des
Landesrahmenvertrages nach § 78 f SGB VIII. Der Bericht erfolgt seitens des Einrichtungstragers
nach den Vorgaben der Rahmenempfehlung zur Qualitatsentwicklung (Berichtsraster) vom
13.03.2009 und ist dem értlichen Trager der &ffentlichen Jugendhilfe bis zum 31. Marz 2016
vorzulegen. : : ‘

4.2 GemaR § 8 a SGB VIl ist bei Anhaltspunkten, die im Rahmen der Aufgabenwahrnehmung auf
eine drohenden Kindeswohlgefahrdung fir ein Kind oder einen Jugendlichen hindeuten, im
Zusammenwirken mehrerer Fachkrafte das Gefahrdungsrisiko einzuschatzen. Die Mitarbeiter/ -
innen einer Einrichtung verpflichtet dies — bei Kenntnis von einem Gefahrdungsrisiko -, ihren
Schutzauftrag  unmittelbar wahrzunehmen und / oder den zusténdigen offentlichen
Jugendhilfetrager (Sozialzentrum / Jugendamt) unverzlglich zu informieren.

4.3 Der Leistungserbringer hat sicher zu stellen, dass er nur Personen beschaftigt oder vermittelt,
die nicht wegen einer der in § 72 a Satz 1 SGB VIl genannten Straftaten rechtskraftig verurteilt
worden sind. Zu diesem Zweck hat er sich bei der Einstellung, aus besonderem Anlass und in
regelmagigen Abstanden (spatestens alle 5 Jahre) ein erweitertes FUhrungszeugnis gematk § 30 a
des Bundeszentralregistergesetzes (BZRG) vorlegen zu lassen. Unbeschadet dessen hat der
Leistungserbringer unverziglich geeignete Manahmen zu ergreifen, wenn ihm bekannt wird, dass
gegen eine Person wegen des Verdachtes, eine solche Straftat begangen zu haben, Ermittlungen
zur Strafverfolgung eingeleitet worden sind. ‘

5. Vereinbarungszeitraum

Die Vereinbarung beginnt am 01. Januaf 2019 und wird mit einer unbegrenzten Laufzeit,
mindestens aber. bis einschlieflich 31. Dezember 2019, abgeschlossen. Bei der eventuell




Seite 3 der Vereinbarung tiber ein Leistungsentgelt fiir die Zeit ab 01.Januar 2019

auftretenden Unwirksamkeit einer Bestimmung dieses Vertrages verlieren die tbrigen
Bestimmungen ihre Wirksamkeit nicht. Die Vertragsparteien verpflichten sich firr diesen Fall, eine
unwirksame Regelung durch eine wirksame zu ersetzen, die der unwirksamen in ihrer Auswwkung
moglichst nahe kommt. Im Ubrigen gelten die Vorschrlften der §§ 53 ff. des Zehnten Buch
Sozialgesetzbuch (SGB X) tiber den 6ffentlich — rechtlichen Vertrag.

6. Sonstiges

6.1. Bei Unwirksamkeit einer Bestimmung dieses Vertrages verlieren die (Ubrigen
Bestimmungen ihre Wirksamkeit nicht. Eine unwirksame Regelung ist von den
Vertragsparteien durch eine wirksame zu ersetzen, die der unwirksamen in ihrer Auswirkung
méglichst nahe kommt. Im Ubrigen gelten die Vorschriften der §§ 53. ff. des Zehnten Buch
Sozialgesetzbuch (SGB X) tiber den 6ffentlich-rechtlichen Vertrag.

6.2. Im Ubrigen gilt der Landesrahmenvertrag nach V§ 78 f SGB VIIl vom 15.11.2001 und die.
Rahmenvereinbarung zur Qualitatsentwicklung nach § 78b Abs. 1. Nr. 3 SGB VIILiV.m. § 8
Landesrahmenver’trag SGB VIl vom 13.03. 2009

6.3. Dieser Vertrag unterliegt dem Bremer Informationsfreiheitsgesetz (BremIFG). Bei
Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzungen wird er nach MaRgabe der Vorschriften des
BremlFG im elektronischen Informationsregister veréffentlicht. Unabhangig von einer
moglichen Veréffentlichung kann der Vertrag Gegenstand von Auskunftsantragen nach dem
BremlIFG sein.

6.4. Alle Anlagen dieser Vereinbarung sind Vertragsbestandteil.

Geschlossen: Bremen, Juni 2019

Die Senatorin fiir Soziales, Einrichtungstrager:
Jugend, Frauen, Integration

und Sport

rechtsverbindliche Unterschrift/Stempel

Anlagen: _ v
Anlage 5: Kalkulationsunterlagen, Personalbogen

Leistungsangebotstyp Nr.: 3 ,Heimerziehung / Heilpddagogische therapeutische Wohngruppe*
(liegt bereits vor)



