Zwischen der

- FREIEN HANSESTADT & BREMEN,

vertreten durch die Senatorin fiir Soziales, Jugend, Frauen, Integration und Sport
und dem
Verein fiir Innere Mission in Bremen, Blumenthalstr. 10, 28209 Bremen
wird folgende

Vereinbarung nach § 75 Abs. 3 SGB XII

geschlossen:

1. Gegenstand

1.1 Gegenstand dieser Vereinbarung sind Leistungen, die der Verein fir Innere Mission in
Bremen — im folgenden Einrichtungstrager genannt— in der Tagesforderstitte Parkstr. 115,
28209 Bremen (wirtschaftliche Einheit, teilstationiire Binrichtung), fiir Besucherinnen und
Besucher mit einem Hilfeanspruch nach §§ 53, 54 Abs. 1 SGB XIIi. V. m. § 55 Abs. 2Nr. 3
SGB IX sowie § 136 Abs. 3 SGB IX erbringt. _

Bestandteil dieser Vereinbarung ist die Anlage 1 ,,Leistungstyp Tagesftrderstaite fiir geistig,
kdrperlich und mehrfach behinderte Menschen® vom 05.04.3013.

1.2 Diese Vereinbarung bestimmt Niheres zu Art, Inhalt und Umfang der Leistung, ihrer
Vergiitung und ihrer Priifung. Im {ibrigen finden die Regelungen des Bremischen
Landesrahmenvertrages nach § 79 Abs. 1 SGB XII (BremLRV SGB X1I) vom 28.6.2006 (in
der Fassung vom 23.11.2012) sowie die Erganzungsvereinbarung zum Bremischen
Landesrahmenvertrag nach § 79 Abs. 1 SGB XII vom 28.06.2006 Anwendung,

2. Leistung

Inhalt, Umfang und Qualitéit der Leistungen sind so zu gestalten, daB eine bedarfsgerechte Hilfe
im Einzelfall gewéhrleistet ist. Die Leistungen miissen ausreichend und zweckmaBig sein und
diirfen das MaB des Notwendigen nicht {iberschreiten,

2.1 Inhalt der Leistungen:

2.1.1 Grundleistungen.

- Reinigung der Aufenthalts- und Funktionsriume

- Versorgung mit Wasser, Energie sowie die Entsorgung von Abwasser und Abfall

- Wartung und Unterhaltung der Aufenthalts- und Funktionsriume sowie der AuBenanlagen.

2.1.2 Personenbezogenen Leistungen auf der Grundlage der §§ 53, 54 SGB XII in Verbindung
mit § 55 Abs. 2 Nr. 3 SGB IX sowie der Eingliederungshilfeverordnung zu § 60 SGB XII.

Die Tagesftrderstatte ermdglicht nicht werkstattfihigen Menschen mit Behinderungen die
Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft :
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- Siebietet die Gelegenheit zur Ausiibung einer geeigneten Tétigkeit, Teilhabe am
Leben in der Gemeinschaft sowie eine fordernde Tagesstuktur, wobei der Art und Schwere
der Behinderung, der unterschiedlichen Leistungsfihigkeit, Entwicklungméglichkeit sowie
Eignung und Neigung dieser Personen soweit wie méglich Rechnung getragen wird.
Die Einrichtung bietet eine ganzheitliche Férderung auch mit dem Ziel eine Integration in
eine Werkstatt fiir behinderte Menschen zu ermdglichen.
Die Tagesforderstitte vermittelt und vertieft lebenspraktische Fihigkeiten, sie stirkt die
vorhandenen individuellen Féhigkeiten und Alltagkompetenzen.

2.1.3 Réumliche und séichliche Ausstattung

Die Raumgestaltung und séichliche Ausstattung (bestehend aus Biiro- und Geschifisausstattung,
Gruppen- und Therapierdume, Kiiche, Personalraum und Hauswirtschafiraum einschlieSlich
der Ausstattung mit Inventar, AuBenanlagen) ist dem Leistungsangebot der Tagesforderstitte
angepasst und bietet den Rahmen fiir tagesstrukturierte Hilfen fiir schwerstbehinderte
Erwachsene, -

2.2 Tagesstrukturierendes Angebot

Das tagesstrukturierende Angebot der Tagesforderstitte (teilstationére Einrichtung) richtet sich

an geistig, kdrperlich und mehrfach behinderte Erwachsene,

- die in ihren Familien bzw. in Gemeinschaft oder in einem Wohnheim fiir geistig behinderte
Menschen leben

- und die nicht in der Lage sind, in einer WfbM aufgenommen zu werden.

Ziel der Tagesforderstitte ist es, den Betreuten zu ermdglichen, zuverldssige, befriedigende und
tragfihige Beziehungen aufzubauen, Lebensfreude und Sinnerfiiltung aus dem jeweiligen Tun
zu erfahren, neue Féhigkeiten und Fertigkeiten sowie Kenntnisse und Einsichten zu erhalten
und zu fordern.

Damit einhergehend ist das Erreichen eines moglichst hohen MaBes an Sélbstindigkeit und
Selbstbestimmung der Besucherinnen und Besucher eine wesentliche Aufgabe.

Die Tagesforderstiitte hat eine Gesamtkapazitit von 45 Pliitzen.

- Personal
Die Leistungen werden auf der Grundlage der derzeit giiltigen fachlichen Standards und
Bestimmungen sowie der vereinbarten personellen Ausstattung erbracht.

Es wurde ein Betreuungsschliissel von 1 : 3,3 fiir das Betreuungspersonal zuziiglich vier
vereinbarter Stellen fiir Helferinnen und Helfern im freiwilligen sozialen Jahr oder im
Bundesfreiwilligendienst sowie Praktikanten im Entgelt beriicksichtigt. .

Es handelt sich um eine gruppenorientierte, pidagogische Betreuungsleistung.

Die Tagesforderstiitte beschiiftigt pddagogische und pilegerische Fachkriifte sowie Hilfskrifte.

Im Entgelt beriicksichtigt sind Stellen fiir Hauswirtschaft, Hausmeistertitigkeiten, Reinigung,
Geschiftsfilhrung und Verwaltung,



Seite -3 - zur Vereinbarung {iber ein Leistungsentgeit

Der Einrichtungstriiger beschiftigt nur geeignetes Personal — siche dazu die Anlage °
»Persdnliche Eignung von Mitarbeitern als Bestandteil von Leistungstypenvereinbarungen®,-
Beschluss 'vom 13.05.2008. ' .

- - Organisation def Angebote _
Die Tagesforderstatte bietet an 250 Offnungstagen ein tagesstrukturierendes Angebot fiir die
Besucherinnen und Besucher in der Zeit zwischen 9.00 Uhr und 15.45 Uhr von Montag bis
Donnerstag und am Freitag von 9.00 Uhr bis 14.30 Uhr. Die Offungszeit betrigt somit 32,5
Stunden in der Woche.

Der Einrichtungstriger verpflichtet sich, im Rahmen des vereinbarten Leistungs-
angebotes Hilfeempfiinger aufzunehmen und zu betreuen.

3. Leistungsentgelt

3.1 Die Gesamtvergiitung betriigt ab 18.05.2016 bis 31.12.2017
_ € 105,10 pro Person/ 6ffnungstiglich.
Davon entfallen auf
- die Unterkunft und Verpflegung einc Grundpauschale in Hihe von

€ 13,78 pro Person/ éffnungstiiglich,

- die Betrenung, Férderung, Pflege, Anleitung u.i. eine Mafinahmepauschale in Hohe von
€ 83,22 pro Person/ 6ffnungstiiglich,

- die Bereitstellung und Erhaltung der betriebsnotwendigen Anlagen einschlieBlich ihrer
Ausstattung cin Investitionsbetrag in Hohe von

€ 8,10 pro Person/ ffaungstiglich.

Die Berechnungsgrundlage zur Ermittlung der oben genannten Pauschalen ist den beigefiigten
Kostentrégerblittern zu entnehmen.

3.2 Die Vergiitung ist nur abrechenbar, wenn eine entsprechende Zusicherung der
Ubernahme der Vergiitung des zustindigen Sozialhilfetrigers im Einzelfall vorliegt.

4. Vereinbarungszeitraum -

4.1 Diese Vereinbarung gilt fiir die Zeit ab dem 18.05.2016 fiir eine unbestimmte Dauer. Die
Mindestlaufzeit betriigt 20 Monate (also mindestens bis zum 31.12.201 7.

4.2 Zur vollstandigen oder teilweisen Anderung oder Authebung der Vereinbarung bedarf es
einer schriftlichen Kiindigung unter Einhaltung der unter Ziffer 4.1 bestimmten
Mindestlaufzeit. Die Vergiitungsvereinbarung kann mit einer Frist von mindestens 6 Wochen,
die tibrigen Bestandteile der Vereinbarung konnen mit einer Frist von mindestens 3 Monaten
gekiindigt werden.
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.+ Priifungsvereinbarung
* 5.1 Im Rahmed des Verfahreris der Priifung der- Wirtschafilichkeit und der Qualitit der

Leistung nach § 76 Abs. 3 SGB XII sind die in BremLRV SGB XII § 23 Abs. 3 BremLRV
SGB XII geforderten Berichtsunterlagen, gemiB Anlage 6 zum BremLRV SGB XII
(Berichtsraster Qualitéitspriifung), unabhéingig von der Laufzeit dieser Vereinbarung bis zum
31.3. des jeweiligen folgenden Kalenderjahres bei der Senatorin fiir Soziales, Jugend, Frauen,
Integration und Sport, Referat 14, einzureichen.

5.2 Sollten sich Anhaltspunkte ergeben, die erhebliche Zweifel an der Leistungsqualitit und
Wirtschaftlichkeit der Einrichtung begriinden, stellt der Triger der Einrichtung dem -
Sozialhilfetriger auf Anforderung weitergehende, zur sachgerechten Beurteilung notwendige
und geeignete Priifungsunterlagen zur Verfligung und erteilt auf Anfrage erforderliche
Auskiinfte.

6. Sonstiges

Bei Unwirksamkeit einer Bestimmung dieses Vertrages verlieren die tibrigen
Bestimmungen ihre Wirksamkeit nicht. Eine unwirksame Regelung ist von den
Vertragsparteien durch eine wirksame zu ersetzen, die der unwirksamen in ihrer
Auswirkung mdglichst nahe kommt. Im {ibrigen gelten die Vorschriften der §§ 53 ff. des
Zehnten Buch Sozialgesetzbuch (SGB X) diber den &ffentlich-rechtlichen Vertrag.

Bremen, Mirz 2017

Die Senatorin fiir Soziales, Jugend,

Frauen, Integration und Sport Einrichtungstriiger
Im Auftrag

Anlagen: Leistungsgtyp ,,Tagesforderstiitte®, Kostentrégerblétter



