Zwischen der

FREIEN HANSE &= STADT BREMEN,

vertreten durch die Senatorin fur Arbeit, Frauen, Gesundheit, Jugend und Soziales
und der

Diakonischen Jugendhilfe
Bremen gGmbH i. G.,
Findorffstrale 22 - 24, 28215 Bremen

wird folgende
Vereinbarung nach § 77 SGB Vil

geschlossen:

1. Gegenstand

Mit dieser Vereinbarung wird die Leistungserbringung und die Finanzierung der Nach-
betreuung von Jugendlichen mit einem Hilfeanspruch nach den §§ 27 und 41 des Sozial-
gesetzbuches Achtes Buch (SGB VIll) durch die Stiftung Alten Eichen, Perspektiven far
Kinder und Jugendliche, Horner Heersstrale 19, 28359 Bremen, geregeit.

Grundlagen dieser Vereinbarung sind der als Anlage beigefigte Leistungsangebotstyp
Nachbetreuung als auch der ebenfalls beigefiigte Berechungsbogen zur Ermittiung des
Leistungsentgeltes; beide Anlagen werden Gegenstand und somit zum Bestandteil dieser
Vereinbarung.

2. Leistung / Zielgruppenschwerpunkt

Art, Inhalt, Umfang und Qualitit der Leistung bzw. deren wesentliche Merkmale sind der
vorstehend genannten, als Anlage beigefiigten, Leistungsbeschreibung des Leistungsan-
gebotstyps Nachbetreuung zu entnehmen.

Aufgrund der bei der Stiftung Alten Eichen, Perspektiven fir Kinder und Jugendiliche, vor-
handenen besonderen Erfahrungen sowie der ebenfalls gegebenen besonderen Sprach-
und Kulturkenntnisse seiner Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist die Stiftung Alten Eichen,
Perspektiven fir Kinder und Jugendliche, als Trager dieser MaRnahme auf die Betreuung
von Jugendlichen mit Migrationshintergrund spezialisiert.
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3. Entgelt
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Das einrichtungsbezogene Gesamtentgelt betragt

544,20 € pro Person monatlich.
Es ist unterteilt in
ein Entgelt fir das Regelleistungsangebot in Héhe von

509,20 € pro Person monatlich
und

ein Entgelt fiir die betriebsnotwendigen Investitionen in Héhe von

35,00 € pro Person monatlich.

3.2
Weitere Regelungen und Informationen sind dem beigefiigten Leistungsangebotstyp
Nachbetreuung und dem ebenfalls beigefigten Kalkulationsblatt zu entnehmen.

3.3

Das unter Ziffer 3.1 aufgefiuhrte Entgelt ist nur abrechenbar, sofern eine Kostentibernah-
meerklarung seitens des zustandigen Tragers der 6ffentlichen Jugendhilfe im Einzelfall er-
teilt wird.
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Mit dem unter Ziffer 3.1 aufgefihrtem Leistungsentgelt sind alle direkten und indirekten
Zeiten der Leistungserbringung sowie auch die Zeiten fiir Urlaub, Krankheit, Fortbildung
etc. abgegolten. Zu diesen Zeiten zahlen die unmittelbaren Zeiten beim Kind bzw. bei dem
Jugendlichen oder jungen Volljahrigen, die Zeiten der Vor- und Nachbereitung, ebenfalls
die Fahrtzeiten, die Ausfallzeiten durch Krankheit, Fortbildung, Supervision etc. der Be-
treuungsfachkrafte, die Zeiten fiir Dienstbesprechungen, die Falldokumentation sowie die
Teilnahme an der Hilfeplanung. Mit den Pauschalen sind auRerdem alle weiteren Kosten
fur die Leitung, die Koordination und die Qualitatssicherung abgedeckt als auch die Auf-
wendungen fur die Verwaltung und den Overhead-Bereich. Ferner sind mit diesem Leis-
tungsentgelt alle mit der Betreuung zusammenhzéngenden Sachkosten sowie die zur Si-
cherstellung der Betriebsfahigkeit eines wirtschaftlich arbeitenden ambulanten Fachdiens-
tes und alle notwendigen Sach- und Betriebskosten, einschlieflich der Aufwendungen der
Absetzungen fiir Abnutzungen (AfA), der Miete, der Biromittel etc. refinanziert.
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Jie Abrechnung des Leistungsentgeltes erfolgt bei Beginn, bei Beendigung oder bei vor-
zeitigem Abbruch im laufenden Monat, bei Tageweiser Abrechnung auf der Grundlage von
30,4 Tagen.

Der Tagessatz bei Abbruch betragt laut des beiliegenden Berechnungsblattes
17,90 € pro Person.
3.6 Bei Abwesenheit von bis zu vier Wochen erfolgt keine Entgeltminderung. Vorrausset-

zung hierfur ist aber die Aufrechterhaltung der Leistungsbereitschaft derart, dass bei Be-
darf jederzeit die Betreuungsleistung (bergangslos fortgesetzt werden kann. Insbesondere
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bei Krankenhaus- und Kuraufenthalten muss die Kontaktpflege und Bezugsbetreuung vor
Ort in angemessenem Umfang sichergestellt werden. Wird wahrend eines stationdren
Krankenhaus- oder Kuraufenthaltes aufgrund einer Diagnose bzw. Einschatzung durch
den behandelnden Arzt erkennbar, dass es sich um eine langerfristige, mehr als 4 Wochen
dauernde Abwesenheit handelt, ist im Einzelfall vom Fachdienst des Tragers der offentli-
chen Jugendhilfe zu entscheiden, ob die Leistungsbereitschaft und Kontaktpflege im o.g.
Sinne aufrecht erhalten werden soll oder die MaRnahme endgliltig beendet wird.

3.7 Es besteht Einvernehmen zwischen den Vertragsparteien dariiber, dass die am 16.
Dezember 2010 mit der Stiftung Alten Eichen fur die Zeit ab 1 August 2010 geschlossene
Vereinbarung als auch die im September 2008 mit der St. Petri Kinder- und Jugendhilfe
geschlossene und hinsichtlich der Entgelthohe fortwirkende Vereinbarung ganzlich durch
die Vereinbarung, beginnend ab dem genannten Zeitpunkt 1. Januar 2011, unwiderruflich
ersetzt.

4. Qualitatsentwicklung

4.1 Die Grundsatze und MaBstabe fiir die Bewertung der Qualitat der Leistung sowie An-
gaben uber geeignete MaRnahmen zu ihrer Gewahrleistung sind ebenfalls der Anlage 1 zu
entnehmen.

4.2 Abweichend von den in der Anlage 1 zum Vertrag festgelegten Regelungen zur Vorla-
ge des Qualitatsentwicklungsberichts, vereinbaren die Vertragspartner, dass dieser dem
zustandigen ortlichen Trager der offentlichen Jugendhilfe erstmalig zum 31. Dezember
2008 zugeht. Ferner einigen sich die Vertragsparteien darauf, zukinftige Ergebnisse der
Vertragskommission zur Qualitatsentwicklung, insbesondere auch im Hinblick auf die Dar-
stellung des Berichtswesen in Form eines standardisierten Rasters, mit einzubeziehen und
zu bertcksichtigen bzw. ggf. selbst solch ein Raster gemeinsam zu entwickeln und anzu-
~venden.

5. Vereinbarungszeitraum

Diese Vereinbarung gilt ab dem 01. Januar 2011 und wird mit einer Mindestlaufzeit von 12
[Monaten auf unbestimmte Zeit abgeschlossen

Zur vollstandigen oder teilweisen Anderung oder Aufhebung der Vereinbarung bedarf es
einer schriftichen Kundigung unter Einhaltung der 0.g. Mindestlaufzeit und einer Kindi-
gungsfrist von mindestens drei Monaten bzw. fir die Entgeltvereinbarung von mindestens
sechs Wochen.

Eremen. 17. Marz 2011

Die Senatorin fiir Arbeit, Frauen,

ld Soziales Einrichtungstraqger

Anigen L)

Anlage 1: Leistungstypenbeschreibung Nachbetreuung
Anlage 2: Berechnungsbogen

Diakonische
Jugendhilfe
Bremen

FindorffstraRre 22-24
28215 Bremen



