Zwischen der

FREIEN HANSESTADT BREMEN,
vertreten durch die Senatorin fir Soziales, Jugend, Integration und Sport
und der .
DEUTSCHES ROTES KREUZ, Kreisverband Bremen e.V., Wachmannstr. 9 '

wird folgende
Vereinbarung nach 78b SGB VIII

geschlossen:

1. Gegenstand

Diese Vereinbarung regelt die von DEUTSCHES ROTES' KREUZ, Kreisverband Bremen eV.,
Wachmannstr. 9 - im folgenden Einrichtungstrager genannt - in der Jugendwohngruppen fur

Jugendliche und junge Volljahrige, Bevenser Stralte 5 in 28329 Bremen

zu erbringende Leistung § 34 SGB VIII und deren Vergutung.

2. Leistung

2.1. Die Leistungen werden nach MaRgabe der allgemein anerkannten Fachstandards und ordnungs-
rechtlicher Bestimmungen sowie der vereinbarten personellen Ausstattung erbracht. Inhalt, Umfang und
Qualitat der Leistungen sind so zu gestalten, dass eine bedarfsgerechte Hilfe im Einzelfall gewahrleistet
ist. Die Leistungen mussen ausreichend und zweckmaRig sein und dirfen das Maf} des Notwendigen
nicht Giberschreiten. Naheres ist der als Anlage 1 beigefugten Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

2.2. Der Leistungserbringer hat sichérzuste!len, dass er nur Personen beschaftigt oder vermittelt, die
nicht wegen einerderin § 72a Satz 1 SGB VIII genannten Straftaten rechtskraftig verurteilt worden sind.
Zu diesem Zweck hat er sich bei der Einstellung, aus besonderem Anlass und in regelmafigen
Abstanden (spatestens alle 5 Jahre) ein Fuhrungszeugnis nach § 30 Abs. 1 des
Bundeszentralregistergesetzes vorlegen zu lassen. Unbeschadet dessen hat der Leistungserbringer
unverzuglich geeignete MaRnahmen zu ergreifen, wenn ihm bekannt wird, dass gegen eine Person
wegen des Verdachtes, eine solche Straftat begangen zu haben, Ermittlungen zur Strafverfolgung
eingeleitet worden sind.

2.3. Nach § 8a SGB VIl ist bei Anhaltspunkten, die auf eine drohende Kindeswohlgefahrdung fur ein
Kind oder einen Jugendlichen hindeuten, im Zusammenwirken mehrerer Fachkrafte das
Gefahrdungsrisiko abzuschatzen. Die Mitarbeiter einer Einrichtung verpflichtet dies, bei der Kenntnis
von einem Gefahrdungsrisiko, ihren Schutzauftrag unmittelbar wahrzunehmen und / oder das
zustandige Jugendamt unverzglich zu informieren.

3. Vergiitung
3.1. Fur den Vereinbarungszeitraum vom 01.08.2018 bis 31.12.2018 befrégt die Gesamtvergltung
€ 245,99 pro Person/Tag




Seite -2- zur Vereinbarung tber ein Leistungsentgelt fur die Jugendwohngruppe Bevenser StraRe fur den
Zeitraum ab dem 01.08.2018

Die Gesamtvergiitung gliedert sich in

« ein Entgelt fur das Leistungsangebot zur Finanzierung der laufenden Personal- und Sachkosten der
Betreuung und Versorgung in Hohe von

€ 220,88 pro Person/Tag

* sowie ein Entgelt fir die Bereitstellung und Erhaltung des betriebsnotwendigen Anlagevermégens zur
Finanzierung der daraus folgenden Kapitalkosten (Abschreibungen, Darlehenszinsen, Mieten, Pachten
.und Leasinggebithren) in Héhe von

€ 25,11 pro Person/Tag

Fur den Vereinbarungszeitraum vom 01.01.2019 bis 30.04.2019 betragt die Gesamtvergitung
€ 220,56 pro Person/Tag
Die Gesamtvergiitung gliedert sich in

« ein Entgelt fur das Leistungsangebot zur Finanzierung der laufenden Personal- und Sachkosten der
Betreuung und Versorgung in Héhe von

€ 198,25 pro Person/Tag

* sowie ein Entgelt fur die Bereitstellung und Erhaltung des betriebsnotwendigen Anlagevermégens zur
Finanzierung der daraus folgenden Kapitalkosten (Abschreibungen, Darlehenszinsen, Mieten, Pachten
und Leasinggebiihren) in Héhe von

€ 22,31 pro Person/Tag

Fur den Vereinbarungszeitraum vom 01.05.2019 bis 31.07.2019 betrégt die Gesamtvergutung
€ 225,93 pro Person/Tag
Die Gesamtvergiitung gliedert sich in

« ein Entgelt fur das Leistungsangebot zur Finanzierung der laufenden Personal- und Sachkosten der
Betreuung und Versorgung in Héhe von

€ 203,62 pro Person/Tag

* sowie ein Entgelt fur die Bereitstellung und Erhaltung des betriebsnotwendigen Anlagevermogens zur
Finanzierung der daraus folgenden Kapitalkosten (Abschreibungen, Darlehenszinsen, Mieten, Pachten
und Leasinggebuhren) in Héhe von

€ 22,31 pro Person/Tag

Fur den Vereinbarungszeitraum ab dem 01.08.2019 betragt die Gesamtvergiitung
€ 191,01 pro Person/Tag '
Die Gesamtvergutung gliedert sich in

* ein Entgelt fur das Leistungsangebot zur Finanzierung der laufenden Personal- und Sachkosten der
Betreuung und Versorgung in Hohe von

€ 171,24 pro Person/Tag




Seite -3- zur Vereinbarung tiber ein Leistungsentgelt fir die Jugendwohngruppe Bevenser Strafte fir den
Zeitraum ab dem 01.08.2018

- sowie ein Entgelt fir die Bereitstellung und Erhaltung des betriebsnotwendigen Anlagevermaégens zur
Finanzierung der daraus folgenden Kapitalkosten (Abschreibungen, Darlehenszinsen, Mieten, Pachten
und Leasinggebuhren) in Héhe von '

€ 19,77 pro Person/Tag

Einzelheiten zur Ermittlung und Zusammensetzung der genannten Pauschalen sind dem als Anlage 2
beigeftigten Berechnungsblattern zu entnehmen.

3.2. Mit der 0.g. Vergitung sind alle bei wirtschaftlicher Betriebsfilhrung notwendigen Personal-, Sach-
und Investitionskosten abgegolten. Die Berechnungsgrundlagen der genannten Vergltung sind dem
beigefugten Berechnungsbogen (Anlage 2) zu entnehmen.

3.3. Die Vergutung ist nur abrechenbar, wenn sie vom zustandigen 6ffentlichen Trager der Jugendhilfe
im Einzelfall bewilligt wurde.

4, Priifungsvereinbarung, Qualitidtsentwicklung und Dokumentation

4.1 Die Grundsatze und Malistabe fur die Bewertung der Qualitat der Leistungsangebote sowie
Bestimmungen geeigneter MafRnahmen zu ihrer Gewdhrleistung leiten sich aus dem im
Betriebserlaubnisverfahren nach § 45 SGB VilI getroffenen Regelungen ab. Sollten sich Anhaltspunkte
ergeben, die erhebliche Zweifel an der Leistungsqualitat und Wirtschaftlichkeit der Einrichtung
begriinden, stellt der Trager der Einrichtung dem offentlichen Jugendhilfetrager auf Anforderung
weitergehende, zur sachgerechten Beurteilung notwendige und geeignete Priffungsunterlagen zur
Verfligung und erteilt auf Anfrage erforderliche Auskiinfte. Ziel solcher Prufungen ist es, etwaige Mangel
far die Zukunft einvernehmlich abzustellen.

4.2 Zudem hat der oriliche Trégef der offentlichen Jugendhilfe das Recht zu einer angemeldeten
Prifung dieser Unterlagen vor Ort. Diese wird rechtzeitig angekiindigt und gemeinsam terminiert.

4.3 Ferner erstellt der Einrichtungstrager einen Bericht entsprechend der Rahmenvereinbarung zur
Qualitatsentwicklung nach § 78b Abs. 1 Nr. 3 SGB VIII in Verbindung mit § 8 Landesrahmenvertrag
SGB VIl Diese Berichte werden dem ortlichen Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe jeweils zum 31. Marz
eines Jahres vorgelegt und gehen gezielt auf die Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualitat ein.
Zukunftige Ergebnisse der Vertragskommission zur Qualitatsentwicklung, insbesondere im Hinblick auf
das Berichtswesen in Form eines standardisierten Rasters, sollen dabei berlcksichtigt werden.

5. Vereinbarungszeitraum

5.1. Die Vereinbarung gilt ab dem 01. August 2018 und wird mit einer Mindestlaufzeit von 17
Monaten auf unbestimmte Zeit abgeschlossen.

5.2. Zur vollstandigen oder teilweisen Anderung oder Aufhebung der Vereinbarung bedarf es einer
schriftichen Kundigung unter Einhaltung der in 5.1. genannten Mindestlaufzeit und einer
Kindigungsfrist von 3 Monaten fir die Leistungsvereinbarung, bzw. 6 Wochen fur die
Vergltungsvereinbarung. ‘

5.3. Eine Anderung der Vereinbarung wahrend der Vereinbarungslaufzeit ist nur zulassig, wenn
unvorhersehbare und wesentliche Veranderungen der der Vereinbarung zugrundeliegenden Annahmen




Seite -4- zur Vereinbarung uber ein Leistungsentgelt fir die Jugendwohngruppe Bevenser Strafe fiir den
Zeitraum ab dem 01.08.2018

eintreten, die fur eine oder beide Vereinbarungspartner das Festhalten an der Vereinbarung unzumutbar
machen.

6. Sonstiges

6.1. Bei Unwirksamkeit einer Bestimmung dieser Vereinbarung verlieren die tibrigen Bestimmungen ihre
Wirksamkeit nicht. Eine unwirksame Regelung ist von den Vereinbarungsparteien durch eine wirksame
zu ersetzen, die der unwirksamen in ihrer Auswirkung méglichst nahekommt. Im Ubrigen gelten die
Vorschriften der §§ 53 ff. des Zehnten Buch Sozialgesetzbuch (SGB X) tiber den 6&ffentlich-rechtlichen
Vertrag. '

6.2. Alle Anlagen sind Bestandteil dieser Vereinbarung.

6.3. Dieser Vertrag unterliegt dem Bremer Informationsfreiheitsgesetz (BremIFG). Bei Vorliegen der
gesetzlichen Voraussetzungen wird er nach Mafgabe der Vorschriften des BremIFG im elektronischen
Informationsregister veréffentlicht. Unabhangig von einer maéglichen Veréffentlichung kann der Vertrag
Gegenstand von Auskunftsantragen nach dem BremIFG sein.

Geschlossen: Bremen, im Januar 2021

Die Senatorin fiir Soziales, Jugend, Einrichtungstrager
Integration und Sport

Im Auftrag:

Anlagen:
Anlage 1 (Leistungsbeschreibung)

Anlage 2 (Berechnungsbégen)



Leistungsangebotsbeschreibung

miteinander verbunden sind.
Eine Gruppe mit 8 Platzen

Eine Gruppe mit 7 Platzen
Beide Gruppen

Lebensumfeld
e im Schichtdienst organisiert

Rufbereitschaft zur Verfugung.

begleiten.

1.Art des Angebots Die Wohngruppen in der Bevenser Strale bieten ein differenziertes
Angebot mit insgesamt 15 Plidtzen im Stadtteil Vahr fiir Jugendliche
und junge Volljahrige ab dem 13. Geburtstag mit der Option auf ein
binnendifferenziertes Verselbststdndigungstraining.

Die koedukativen und interkulturelleh Wohngruppen setzen sich
aus zwei Gruppen zusammen, die innerhalb eines Gebdudes

e fiir Kinder und Jugendliche ab dem 13. Geburtstag

o fiir Jugendliche und junge Volljdhrige

e in einem professionell gestalteten Wohn- und |
Fir beide Gruppen steht eine Nachtbereitschaft sowie eine

Das Wohngruppenangebot orientiert sich an der Lebenswelt seiner
Bewohner*innen und deren Familien. Wir legen besonderen Wert
auf das Angebot verbindlicher und kontinuierlicher Beziehungen,
die auch nach dem Auszug tragfahig sind. Wir kénnen sowohl den
Weg zuriick zur Familie als auch in die Verselbststandigung

2. Rechtsgrundlage §§ 27, 34, 41 SGB VIII, 35a SGB VIII in Ausnahmefallen
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3. Personenkreis

Das Angebot richtet sich an Jugendliche und junge Volljihrige, die
far ihre Personlichkeitsentwicklung noch eine soziale Einbindung
und Betreuung in der Gruppe bendtigen und wiinschen.
Jugendliche, die noch nicht allein wohnen und leben kénnen, aber
ein eigenverantwortliches Leben fithren wollen sind ebenso
willkommen, wie junge Menschen, die die Riickfiihrung ins
Familiensystem anstreben

Zielgruppe sind junge Menschen,

¢ jeden Geschlechtes

e abdem 13. Geburtstag

e deren Aufwachsen aufgrund stark belasteter
Familiensituationen in ihrer Herkunftsfamilie nicht mehr
ausreichend gestiitzt werden kann

e ohne familidre Bezugspersonen im niheren Umfeld, die
ausreichend helfen kénnten

"~ e die ein stabiles und stabilisierendes soziales Umfeld mit

regelméaBiger professioneller Unterstiitzung brauchen.

Jugendliche und junge Volljihrige, bei denen ein akuter
psychiatrischer Behandlungsbedarf im Vordergrund steht, kénnen

erst nach der Behandlung aufgenommen werden.

Die Einrichtung ist nicht barrierefrei.

4. Aligemeine Zielsetzung

Die Binnendifferenzierung zielt darauf ab, die Betreuung der jungen
Menschen flexibel an ihre Bedarfe anzupassen und sie schrittweise
in ihrer Entwicklung zu begleiten. Die allgemeinen Zielsetzungen
sind u.a.:

o' Beratung und Hilfestellung zur Teilhabe an
gesellschaftlichem Leben.

e die Entwicklung einer eigenen Lebensperspektive

e das Erlernen einer autonomen Lebens- und Wohnform

o Forderung der Persénlichkeitsentwicklung

* Forderung einer eigenverantwortlichen Selbstversorgung,
inkl. medizinischer und hygienischer Selbstversorgung

o der Aufbau sozialer Kompetenzen und sozialvertriglichen
Verhaltens

e Entwicklung und Starkung der Fahigkeiten, Zugang zu
sozialen Netzen zu finden und stabil zu halten

* Forderung eines respektvollen Zusammenlebens mit
Menschen mit vielfédltigen Lebensgeschichten und -
entwiirfen.

e die Entwicklung eines altersentsprechenden Umgangs mit
emotionaler Bindung und Ablésung

o die Aufarbeitung traumatischer Erlebnisse bei Bedarf

e Integration in Schul- und Ausbildungsgénge, Praktika etc.
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e Unterstiitzung bei der Erreichung von Schul- und
Ausbildungsabschlissen

o Ggf. Unterstiitzung bei der Absicherung des
gesicherten Aufenthaltes

e Auseinandersetzung mit der Herkunftsfamilie und
Entwicklung einer tragfahigen Beziehung zu bedeutsamen
Bezugspersonen

5. Inhalte der Leistung

Der Einrichtungstréger stellt sicher, dass die Einrichtung

unter fachlichen und wirtschaftlichen Gesichtspunkten geleitet und
koordiniert wird. Hierunter fillt auch die Qualitatsentwicklung und
—sicherung auf der Grundlage des Bundeskinderschutzgesetzes.

5.1. Unterkunft und
Raumkonzept

In beiden Gruppen steht allen Jugendlichen ein mébliertes
Einzelzimmer mit eigenem Badezimmer zur Verfligung/
Eigenméblierung ist auf Wunsch moglich. AuRerdem verfiigt die
Wohngruppe iiber einen Gruppenraum, zwei Gemeinschaftskiichen
sowie einen Waschmaschinen- und Trockenraum).

Die Einrichtung ist nicht barrierefrei.

5.2. Verpflegung

In einer Gruppe wird die Versorgung (kochen, einkaufen) durch eine
Hauswirtschaftskraft sichergestellt, welche die Jugendlichen mit
einbezieht.

Die Verpflegung an den Wochenenden und Feiertagen wird von den
padagogischen Mitarbeitern sichergestellt. Dies geschieht ebenfalls
unter der Beteiligung einzelner Bewohner*innen bzw. der Gruppe.

Die jungen Menschen im binnendifferenzierten
Verselbststandigungstraining versorgen sich unter Anleltung und
mit Unterstiitzung selbst.

Jugendhilfe ,,Kleine Marsch”
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5.3.Erziehung/
Sozialpddagogische
Betreuung

Die Betreuung in der Wohngruppe erfolgt in Form von regelmiRiger
Einzel- und Gruppenarbeit. Sie wird im Wesentlichen von
nachfolgenden Ansdtzen getragen:

Partizipatorische Ansitze zur Arbeit mit den jungen Menschen

Beziehungstheoretische Ansitze

Autonomiefordernde Ansatze

- moglich, unter Einbezug der Jugendlichen demokratisch

Die Jugendlichen werden entsprechend ihrem
Entwicklungsstand in alle sie betreffenden Entscheidungen
mit einbezogen. Dabei orientieren wir uns am
grofRtmoglichen Grad der Beteiligung.

Die Jugendlichen verfiigen selbst Gber den Zustand ihres
Zimmers, insofern keine Gesundheitsgefdahrdung,
Beeintrachtigung anderer oder Beschadigung fremden
Eigentums die Folge ist

Entscheidungen die Gruppe betreffend werden, wenn

getroffen (z.B. wahrend der Bewohnerversammlung) -
beispielsweise Ferienfahrten, Wochenendausfliige,
Gestaltung der Gemeinschaftsrdume und gemeinsamer
Freizeit, Essen, Neuanschaffungen und vieles mehr

Wir schreiben Entwicklungsberichte und Handlungspline
mit den jungen Menschen. ,

Wir sind jederzeit ansprechbar und nehmen Beschwerden
oder Wiinsche der Jugendlichen entgegen.

Es finden wochentliche Bewohner*innenversammlung
gemeinsam mit dem gesamten Team statt.

Wir fordern eine offene Kultur der kritischen und
konstruktiven Auseinandersetzung und Begegnung.

Wir arbeiten mit einem Bezugsbetreuungssystem.

Wir beziehen familidre und andere Bezugspersonen aktiv
ein.

Wir unterstiitzen die jungen Menschen in der Entwicklung
tragfahiger und realistischer Beziehungsgestaltung mit
Gleichaltrigen, inklusive sexualpddagogischer Anteile.
Wir arbeiten diversitdtsakzeptierend und integrativ
beziglich kultureller sowie genderbezogener, aber auch
anderer gesellschaftlich genormter Themenfelder des
Zusammenlebens.

Wir nutzen gruppendynamische Prozesse.

Zusétzlich zur jahrlichen Ferienfahrt machen wir kurze
Fahrten (2-3).

Wir helfen den jungen Menschen, ihre persénliche
Biographie und sich selbst besSer zu verstehen,

Wir fordern die Entwicklung eigener Perspektiven der
Jugendlichen und jungen Volljahrigen.

Wir unterstiitzen in Schule und Ausbildung.
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e Wirvermitteln Alltagswissen und -kompetenzen zur
eigenstandigen Haushaltsfihrung.

s Wir stiitzen die Entwicklung einer eigensténdigen
Freizeitgestaltung.

e Wir begleiten die Entwicklung einer eigenstandigen
Lebensfiuhrung, inkl. einer verldsslichen Kooperation mit
Behdrden, Amtern, Vermietern etc. sowie einer
eigenstdndigen Finanzplanung.

¢ Wir stirken eine eigenverantwortliche gesundheitliche
Versorgung. .

e Wir nutzen die individuellen Ressourcen der jungen
Menschen,.

Erlebnispddagogische Ansdtze

e Gruppendynamiken werden sichtbar und kénnen reflektiert
werden.

e Das kooperative Verhalten innerhalb der Gruppe wird
gestarkt.

e Die individuellen Fihigkeiten und Moglichkeiten werden
geférdert.

e Die Selbsterfahrung und die Selbstwirksamkeit werden
gestarkt.

e  Stidrkung der Gesundheit und Férderung eines positiven
Korpergefiihls stehen dabei ebenso im Vordergrund wie die
Umsetzung padagogischer Ziele.

6. Personelle

Die fachliche Leitung erfolgt durch eine*n Sozialpddagogen*in oder

Ausstattung ein*e Sozialarbeiter*in mit mehrjahriger Berufserfahrung oder
mindestens vergleichbarer anerkannter Qualifikation.
Die Betreuung erfolgt durch Sozialpddagogen*innen bzw.
Erzieher*innen oder vgl. Qualifikation.
Eine anwesende Nachtbereitschaft ist erforderlich. Als
Nachtbereitschaft konnen auch Hilfskrafte mit erzieherischen und
sozialpdd. Kenntnissen eingesetzt werden, da eine fachlich
qualifizierte Rufbereitschaft immer vorhanden ist.
Betreuung: 1:2 (im Durchschnitt iiber beide Gruppen)
Psychologische Fachkraft: 0,25 Stellenanteil
Erlebnispadagog*in: 0,25 Stellenanteil
Hauswirtschafts- und Reinigungskraft: Einzelvertragliche Regelung
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7. Umfang der Leistung

Die Betreuung findet an 365 Tagen im Jahr in einer Rund-um-die-
Uhr-Betreuung in einer Gruppe statt. In der anderen Gruppe wird
eine rund um die Uhr Erreichbarkeit gewihrleistet.

8. Pddagogische
Sachmittel

Altersgerechtes Spiel, - Freizeit- und Beschéftigungsmaterial, ein
neun-Sitzer und PKW

9. Betriebsnotwendige
Anlagen und Ausstattung

Bereitstellung des notwendigen Wohnraumes.

Vorhalten von Anlagen entsprechend der behérdlichen Auflagen
und Schutzbestimmungen.

Ausstattung der Zimmer und der Nutz- sowie Gemeinschaftsflachen
mit altersgerechtem Inventar.

Ausstattung der Biiros mit iiblichem Geschéftsinventar.

10. Qualitadtssicherung
und
Qualitatsentwicklung

Das Konzept der Wohngruppen der Bevenser StraRe wird durch
regelmiRige Uberpriifung weiterentwickelt. Dazu erfolgt eine
regelmalige Fachberatung. Die angebotenen Leistungen und die
Sicherstellung der Leistungen werden im Hinblick auf die Bedarfe
der Zielgruppe Uberprift.

Das Konzept wird dementsprechend ergédnzt oder angepasst.
Zudem werden auch hier partizipatorische Ansitze sowohl
beziiglich der Bewohner*innen als auch der Mitarbeitenden
Fachkrdfte genutzt,

Die Mafnahmen des Trédgers zur Qualitatssicherung und —
entwickiung werden mindestens im Abstand von 2 Jahren in einem
Qualitatsentwicklungsbericht entsprechend der Regelungen des
Landesrahmenvertrages dokumentiert.

11. Leistungsentgelt

Das Leistungsentgelt  enthdlt die Kosten fir  das
Regelleistungsangebot und die betriebsnotwendigen Investitionen.
Ferner sind im Entgelt die Kosten fir die Durchfuhrung von
FerienmaBnahmen enthalten.

Im Entgelt sind nicht enthalten und daher im Einzelfall zusétzlich
nach SGB VIIl zu finanzieren:

e Taschengeld und pauschalierte Nebenkosten,

e Bekleidungspauschale,

o fiir junge Menschen ab 13. Jahren unabhingig vom
Schulbesuch Ubernahme von Fahrtkosten in Héhe der
giinstigsten Monatskarte unter Abzug eines Eigenanteils,
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sofern keine Fahrtkosteniibernahme von anderen Stellen
erfolgt,

¢ mehrtdtige Klassenfahrten,

e Ersteinkleidung soweit erforderlich.
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Rahmendienstplan

.

'-‘.ci! e
Deuliches Rotes Krewz sffs
Rovennied e 8%

Musterdienstplan
15 Platze 1 Rufoersitschaft 1 Nachtbersitschaft
Tageszeitvon  bis Montag Dienstag. ~ Mittwoch ~ Donnerstag  Freitag ‘Samstag  Sonntag |
’ 00:00 01:00 0,63 0,63 0,63 063 0,63 0,63 063 00:00 01:00
01:00 02:00, 0,63 0,63 0,63 0,63 0,63 0,63 063 01:00 02:00
02:00 03:00 ‘ 0,63 0,63 0,63 0,63 0,63 0,63 063 02:00 03:00
03:00 04:00 0,63 0,83 0,63 0,83 0,83 0,83 0,63 03:00 04:00
04:00 05:00 0,63 0,63 0,83 0,63 0,63 0,63 083 04:00 05:00
05:00 06:00, 0,63 0,63 0,63 0,63 0,63 0,63 0,63 05:00 06:00
06:00 06:45 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75  06:00 06:45
06:00 07:00 1 1 1 1 1 1 1 06:00 07:00
07:00 08:00 1 1 1 1 1 1 1 07:00 08:00
08:00 09:00 2 2 1 1 1 2 2  08:00 09:00
09:00 10:00 2 2 1 1 1 2 2 09:00 10:00
10:00 11:00 2 6 1 1 2 2 2 10:00 11:00
11:00 12:00 <22 6 1 1 2 2 2 11:00 12:00
12:00 13:00 2 6 1 1 2 2 2  12:00 13:00
13:00 14:00 3 3 3 3 3 3 3 1300 14:00
14:00 15:00 2 2 2 2 2 7 2 1400 15:00
15:00 16:00 2 2 2 2 2 2 2 1500 16:00
16:00 17:00 2 2 2 2 2 2 2 16:00 17:00
17:00 18:00 2 2 2 2 2 2 2 17:00 18:00
18:00 19:00 2 2 2 2 2 2 2 18:00 19:00
19:00 20:00 2 2 2 2 2 2 2 19:00 20:00
20:00 21:00 2 2 2 2 2 2 2 20:00 21:00
21:00 22:00 2 2 2 2 2 2 2 21:00 22:00
21:15 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75 21:15 22:00
22:00 0,63 0,63 0,63 0,63 0,63 0,63 063  22:00 23:00-
23:00 0,83 0,63 0,83 0,63 0,63 0,63 0,63 23:00 00:00
Summe Arbeitszeit Woche 227,50
) 18 Team
' Nacht-und
Rufbereitsch
35,00 aft 209.5 Gruppendienst
1 Guppen denst Ubergabe
addent
Rechnerische Jahresarbeitszeit pro Mitarbeiter |Rechnerlacho Jahresarbeitszeit in der Gruppe
Faktor Stunden  Produkt
Wochen I [ 52.14] 39]  2033.46|Reguldre Dienstzeit 50,14[Wochena' | 227.50]  11406.85
‘ ] S I XY Supervision 10 MA 10 ;eermine'n 1.5] 1505.(;(;
Uraub K -234,00|Ferienfahrt 4 Mitrabeiter |14 Te ruppen
Krankheit / Fobi / BU | 15] 7, -117,00|Arbeitszeit Gruppe © B'"mﬁsahan’% R R T N1 2132
Feiertage 9 7, -70,20|gewertete Bereitschaftszeit 52,14|Wochen a*
Kalkuliert Einsatzzeit NaBer 52,14|Wochen a'
Summe N itarbeiterzei 1612,26 A

Jugendhilfe ,Kleine Marsch - Konzept Jugendwohngruppe Bevenser Strafe

Stand: 2018
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