Zwischen der

FREIEN HANSESTADT BREMEN,

vertreten durch die Senatorin fir Soziales, Jugend, Integration und Sport

und den

Caritas Erziehungshilfe gGmbH Georg-Gréning-Str.55, 28209 Bremen
wird folgende

Vereinbarung nach §78 b SGB Vi

geschlossen:

1. Gegenstand

Gegenstand dieses Vertrages sind Leistungen, die die Caritas Erziehungshilfe gGmbH - im folgenden Einrich-
tungstrager genannt — in der St. Johannis Kinder-und Jugendhilfe (ehemals St. Johannis- Kinderheim ), St
Magnus - Str. 8, 28217 Bremen fur Kinder und Jugendliche erbringt, die einen Anspruch haben auf Unterkunft
und Betreuung nach §§ 34, 41 SBG VIl , oder in Ausnahmefallen in Absrache mit dem Landesjugendamt auf
Eingliederungshilfe nach § 35a SGB VIII.

Es gilt der Landesrahenvertrag nach § 78 f SGBVIII vom 15.11.2001 in der zur Zeit gutltigen Fassung.

2. Leistung

Die Leistungen werden auf der Grundlage der derzeitigen fachlichen Standards und der vereinbarten perso-
nellen Ausstattung siehe Anlage 1, die Bestandteil dieser Vereinbarung ist, unter Beachtung der im Betriebs-
erlaubnisverfahren genannten Auflagen und Nebenbestimmungen erbracht. Inhalt, Umfang und Qualitat der
Leistungen sind so zu gestalten, dass eine bedarfsgerechte Hilfe im Einzelfall gewahrleistet ist. Die Leistungen
mussen ausreichend und zweckmafig sein und dirfen das MaRk des Notwendigen nicht Gberschreiten.

Das Angebot entspricht dem Leistungsangebotstyp 1 Heimerziehung /Wohngruppe 7 Wochentage (siehe An-
lage 1) , die Anlage 1 ist Bestandteil dieser Vereinbarung.

Platze

Der Vereinbarung liegt eine Kapazitét von insgesamt 19 Platzen zugrunde, sie setzen sich wie folgt zusam-
men: 9 Platze in einer stationaren Jugendwohngruppe und 10 Plétze in der stationaren Wohngruppe ,Martins-

gruppe”.

Zu betreuender Personenkreis

In der Martingruppe ( 10 Platze) werden Kinder und Jugendliche ab 10 Jahren aufgenommen, in der Jugend-
wohngruppe ist das Aufnahmealter ab 12 Jahre.
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In Einzelfsllen kénnen mit Ausnahmegenehmigung durch das Landesjugendamt auch jiingere Kinder als 10
Jahre aufgenommen werden insbesondere bei Geschwisterkindern. Junge Menschen kénnen tber die Vol
jahrigkeit hinaus betreut werden, wenn sie sich in einer Ausbildung befinden, deren Abschluss ohne Weiter-
fuhrung der Unterbringung gefahrdet wére.

Ein Schwerpunkt liegt in der Betreuung von Kindern und Jugendlichen mit Beeintrachtigungen ( z.B. im Bereich
Lernen). .

Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der Betreuung von unbegleiteten minderjahrigen Flichtlingskindern.
Akute Drogenabhangigkeit und Suchterkrankung sind ausschlieftende Kriterien .

Die Aufnahmen erfolgen nach §§ 34 und 41 SGB VIII, in Ausnahmefallen auch nach § 35a SGB VIl wenn die
notwendigen Stellungnahmen wie unter § 35a Abs. 1a SGB VIl vom Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe ein-
geholt worden sind.

Ziel, Art und Qualitat der Leistung

Umfassende Forderung der Personlichkeitsentwicklung, Abmilderung und Ausgleich vorhandener Auffélligkei-
ten, Entwicklungsriickstdnden und Behinderungen mit dem Ziel spater ein ein mdglichst selbstandiges Leben
im Einklang mit den gesellschaftlichen Normen zu fiihren,

Erhalt, Klarung und Starkung der Beziehungen zur Herkunftsfamilie, soweit es mdglich ist hinarbeiten auf
Rickfithrung in die Herkunftsfamilie.

Im Einzelnen: Strukturierung und Gestaltung des Alltags, Training von alltagspraktischen Fahigkeiten, Unter-
stiitzung bei der Vermittlung von Schul-und Ausbildungsabschitissen, Aufnahme einer beruflichen Téatigkeit,
Umgang mit Amtern und Behérden, Kontakte kniipfen und soziale Beziehungen pflegen, Klarung von Konflik-
ten und Kontakt im familiaren Umfeld, Partnerschaft/Sexualitat,verantwortlicher Umgang mit legalen und ille-
galen Drogen, Integration in das soziale Umfeld

Die Betreuung von minderjahrigen unbegleiteten Flichtlingskindern hat daneben weitere spezifische Zielset-
zungen wie schnellen Spracherwerb, schnelle Vermittlung in schulische bzw. berufliche Ausbildung, Kennen-
lernen und Eingewshnen in die deutsche kKultur bei gleichzeitiger Wilrdigung der eigenen Herkunft, Verarbei-
tung traumatischer Erfahrungen, Aktzeptanz der neuen Lebenssituation.

Die Leistung fir die jungen Menschen umfasst:

Grundversorgung (Essen, Trinken, Unterkunft, Waschepflege, Bewirtschaftung der Raume), Begleitung, Hilfestellung,
Anleitung und Férderung in allen lebenspraktischen und jugendtypischen Belangen, eine spezielle Bera-
tung/Féderung bei Bedarf (z.b. Drogenkonsum, Straffalligkeit, Essstérungen, Untestitzung in speziellen Fra-
gen wie Auslénderrecht)

Erziehung und sozialpddagogische Betreuung durch Einfallarbeit und Gruppenarbeit, Anwendung von metho-
dischen Grundlagen (systemische Grundhaltung, Bezugsp&dagoginnen/ Bezugspadagogen, inklusiver An-
satz, familienahnliche Gestaltung der Betreuung)

Schulische Foérderung (regelméBiger Austausch mit Lehrern, regelmaBige Hausaufgabenhilfe, Schulbeglei-
tung, Vermittlung in Praktika als Uberbriickungsmaftnahme)

Unterstiitzung bei der Berufswahl und Ausbildungsplatzsuche, Vermittlung in Praktikumsstellen, Férdermaf3-
nahmen (iberbetriebliche Mafinahmen

Zusammenarbeit mit Herkunftsfamilie ( Teilnahme der Eltern am gesamten Prozess der Heimunterbringung,
kontinuierlichen Kontakt zu den Eltern durch die Einrichtung durch telefonischen Kontakt , Besuche der Eltern
in der Einrichtung, Besuche der Jugendlichen im Elternhaus)

Férderung und Aktivierung durch Angebote zur Férderung von Kreativitat, sozialem Verhalten und individuel-
len Fahigkeiten

Einbindung der Kinder und Jugendlichen in alle Aktivitaten bzgl. Verpflegung und Reinigung durch Mitspra-
cherecht, Beteiligung an alltaglichen Aufgaben und Anleitung im Hinblick auf spateres selbsténdiges Wohnen,
Partizipation (Vermittilung demokratischer Prinzipien und Strukturen), Beteiligung im Alltag der Einrichtung, bei
der Planung von Freizeitaktivitaten, gemeinsamer Regeln

Beschwerdeméglichkeiten fir Jugendlichen innerhalb und auBerhalb der Einrichtung (Beschwerdekasten, un-
abhéngige Beratungstellen, Langesjugendamt, Ombustelle)

Im Entgelt sind Gruppen-und Ferienfahrten eingerechnet.
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Fur Leistungen im Rahmen von Bildung und Teilhabe sind Aufwendungen im Entgelt eingerechnet.
Die Finanzierung etwaiger Zusatzleistungen ist nicht Gegenstand dieser Vereinbarung.

Qualitatssicherung

Die Qualtitatssicherung erfolgt durch regelmaRige Teilnahme an Weiterbildungen, Fortbildungen, Supervision,
interne Qualitatszirkel, Zusammenarbeit mit anderen fir die Betreuten relevanten Institutionen wie Schule,
Beratungsstellen,

Uberprifung, Fortschreibung und Anpassung der Betreuungsziele, regelmaBige Dokumentation des Betreu-
ungszieles durch Férderpléne, Checklisten, Besprechnungsprotokollen und Entwickiungsberichte,

Fallbesprechungen, Fallberatung, Ergebnisse der Betreuung durch Abschlussgespréach mit Jugendlichem, Be-
treuer, Casemanager, Eltern, alle 2 Jahre Qualitatsbericht

Weiteres ergibt sich aus dem beigeflgten Leistungsangebotstyp (Anlage 1) .

Raumliche und personelle Ausstattung

Beide Wohngruppen befinden sich im Haupthaus. Alle Bewohnerzimmer sind mit Schrank, Bett, Schreibtisch,
Stiithlen und Regal ausgestattet. Die Jugendlichen kénnen den Raum mit eigenen Sachen ( wie Plakate, Pflan-
zen,Flickenteppich) ausgestalten. AuBerdem gibt es in den Wohngruppen jeweils ein Buro / Nachtbereit-
schaftszimmer mit Bad fiir die Mitarbeiter, Biirordume, ein Differenzierungsraum, Wohnkiche, Wohnzimmer
Bader, Wasch- und Trockenraum.

in dem Gebaude befinden sich noch Gemeinschaftsraume. Zum Haupthaus gehort ein Hof, der jugendgerecht
gestaltet ist. Die Turnhalle und der Schulhof der angrenzenden St. Marienschule kdnnen mit genutzt werden.

Das Team der beiden Wohngruppen umfasst insgesamt 9,5 Betreuungskrafte (davon 5,0 Stellen Sozialpada-
gogen / Sozialpadagoginnen , 3,30 Stellen Erzieher / Erzieherinnen , 1.0 Heilerzieherin, 0,2 Stelle der Prakti-
kantin im Anerkennungsjahr als Sozialpadagogin), 1,02 Stellen Hauswirtschafterinnen, als gruppenibergrei-
fendes Fachpersonal 0,23 Pychologin. Weiterhin sind anteilig Mittel fir Geschaftsfuhrung, Verwaltung, fachli-
che Leitung ,Koordination und Hausmeister sowie Aus-und Forbildung, Supervision enthalten.

Die Leistungserbringerin hat sicherzustellen, dass sie nur Personen beschaftigt oder vermittelt, die nicht we-
gen einer in § 72a Satz 1 SGB VIl genannten Straftaten rechtskraftig verurteilt worden ist. Zu diesem Zweck
hat sie sich bei der Einstellung aus besonderem Anlass und in regelmaRigen Abstanden (spatestens alle 5
Jahre) ein Filhrungszeugnis nach § 30 Abs. 1 des Bundeszentralregistergesetzes vorlegen zu lassen. Unbe-
schadet dessen hat die Leistungserbringerin unverziglich geeignete Malknahmen zu ergreifen, wenn ihr be-
kannt wird, dass gegen eine Person wegen Verdachts eine soiche Straftat begangen zu haben, Ermittlungen
zu Strafverfolgung eingeleitet worden sind.

Fir den Zeitraum 01.09.2020 - 31.03.2024 und den Zeitraum dem 1.10.2021 — 30.04.2025 hat der Tréger, in
Kooperation mit der Hochschule Bremen, 2,0 VK Stellen fir Studierende des dualen Studiengangs Soziale
Arbeit geschaffen. Die Hochschule Bremen und der Trager bilden die Studierenden in einer dualen Partner-
schaft aus. Der Ausbildungs- und Einsatzplan fir die Praxiszeitraume der Studierenden beim Tréger ist Be-
standteil dieser Vereinbarung (Anlage 2).

3. Leistungsentgelt fiir den Vertragszeitraum ab dem 01.04.2021 bis mindestens
31.03.2021

Fir den Zeitraum 01.09.2020 - 30.04.2025 erhalt der Trager eine Zusatzvergiitung fiir die 2,0 VK dual Stu-
dierende. Die Zusatzvergltung betragt:

+  vom 01.04.2021 - 30.09.2021 2,33 € pro Belegungstag
«  vom 01.10.2021 - 30.09.2022 4,77 € pro Belegungstag
«  vom 01.10.2022 - 30.09.2023 5,00 € pro Belegungstag
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+ vom 01.10.2023 - 30.04.2024 5,23 € pro Belegungstag
« vom 01.05.2024 - 30.09.2024 2,56 € pro Belegungstag
»  vom 01.10.2024 - 30.04.2025 2,67 € pro Belegungstag

Die Berechnungsgrundlage zur Ermittlung der oben genannten Vergiitung ist dem entsprechenden Berech-
nungsbogen (Anlage 3) zu entnehmen.

Fir den Zeitraum 01.04.2021 — 30.09.2021 betragt die Gesamtvergiitung
€ 165,13 pro Person/taglich.

(Freihaltegeld € 146,52 pro Person tgl.)
und gliedert sich in

-ein Entgelt fir das Regelleistungsangebot (=Leistungsangebot zur Finanzierung der laufenden Personal-
und Sachkosten der Betreuung und Versorgung) in Hohe von

€ 158,40 pro Person/tgl.,

-ein Entgelt fur die Bereitstellung und Erhaltung des betriebsnotwendigen Anlagevermégens zur Finanzie-
rung der daraus folgenden Kapitalkosten (Abschreibung, Darlehenszinsen, Miete, Pacht und Leasing) in
Hoéhe von

€ 4,40 pro Personitgl. ,
dem Entgelt fur dual Studierende in Héhe von

2,33 € pro Person / taglich

Fir den Zeitraum 01.10.2021 — 30.09.2022 betragt die Gesamtvergiitung
€ 167,57 pro Personltéglich.

(Freihaltegeld € 146,52 pro Person tgl.)
und gliedert sich in

-ein Entgelt fur das Regelleistungsangebot (=Leistungsangebot zur Finanzierung der laufenden Personal-
und Sachkosten der Betreuung und Versorgung) in Héhe von

€ 158,40 pro Person/tgl.,

-ein Entgelt fir die Bereitstellung und Erhaltung des betriebsnotwendigen Anlagevermégens zur Finanzie-
rung der daraus folgenden Kapitalkosten (Abschreibung, Darlehenszinsen, Miete, Pacht und Leasing) in
Hohe von

€ 4,40 pro Personitgl. ,
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dem Entgelt fur dual Studierende in H6he von

4,77 € pro Person / taglich

Die Berechnungsgrundlagen der genannten Pauschalen sind den beigefiigten Kalulationbléttern zu entneh-
men, die Bestandteil dieser Vereinbarung sind.

Es gelten die Freihaltegeldregelungen gemaR § 13 Landesrahmenvertrag.

Die Vergutung ist nur abrechenbar, wenn ein entsprechender Kostenibernahmeschein des zusténdi-
gen éffentlichen Tragers der Jugendhilfe im Einzelfall vorliegt.

4. Geltungsdauer

Diese Vereinbarung gilt ab dem 1.04.2021 und wird auf unbestimmte Zeit jedoch fir mindestens 12 Monate
geschlossen.

Zur vollstandigen oder teilweisen Anderung oder Aufhebung der Vereinbarung bedarf es einer schriftlichen
Kiindigung unter Einhaltung der in Absatz 1 bestimmten Mindestlaufzeit und einer Kiingigungsfrist von mindes-
tens 6 Wochen.

5. Prifungsvereinbarung

Die Grundsatze und Mafstabe fiir die Bewertung der Qualitét der Leistungsangebote sowie Bestimmungen
geeigneter Mafinahmen zu ihrer Gewahrleistung leiten sich aus dem im Betriebserlaubnisverfahren nach §§
45 ff SGB VIl getroffenen Regelungen ab. Sollten sich Anhaltspunkte ergeben, die erhebliche Zweifel an der
Leistungsqualitat und Wirtschaftlichkeit der Einrichtung begriinden, stellt der Trager der Einrichtung dem offent-
lichen Jugendhilfetrager auf Anforderung weitergehende, zur sachgerechten Beurteilung notwendige und ge-
eignete Prifungsunterlagen zur Verfiigung und erteilt auf Anfrage erforderliche Auskinfte. Ziel solcher Prifun-
gen ist es, etwaige Méngel fur die Zukunft einvernehmlich abzustellen.

Die Rahmenvereinbarung zur Qualitatsentwicklung nach § 78 b SGB VIl in Verbindung mit § 8 Landesrahmen-
vertrag SGB VHI findet Anwendung.

Unabhangig von der Laufzeit dieser Vereinbarung werden alle 2 Jahre in einem Qualitatsentwicklungsbericht
die MaRRnahmen des Einrichtungstragers zur Qualitatssicherung und- entwicklung dokumentiert und beim zu-
standigen ortlichen Trager der &ffentlichen Jugendhilfe eingereicht. Zukiinftige Ergebnisse der Vertragskom-
mission zur Qualitatsentwicklung, insbesondere auch im Hinblick auf die Darstellung des Berichtswesen in
Form eines standardisierten Rasters, sind bindend und zu ber{icksichtigen.

6. Sonstiges

Bei Unwirksamkeit einer Bestimmung dieses Vertrages verlieren die tibrigen Bestimmungen ihre Wirksamkeit
nicht. Eine unwirksame Regelung ist von den Vertragsparteien durch eine wirksame zu ersetzen, die der un-
wirksamen in ihrer Auswirkung méglichst nahe kommt. Im Ubrigen gelten gelten die Vorschriften der §§ 53 ff
des Zehnten Sozialgesetzbuches (SGB X) Uber den &ffentlich-rechtlichen Vertrag.

Dieser Vertrag unterliegt dem Bremer Informationsfreiheitsgesetz (BremIFG). Bei Vorliegen der gesetzlichen
Voraussetzungen wird er nach MaRgabe der Vorschriften des BremIFG im elektronischen Informationsregister
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verdffentlicht. Unabhéngig von einer méglichen Veréffentlichung kann der Vertrag Gegenstand von Auskunfts-
antragen nach dem BremlIFG sein.

Bremen, 10.6.2021

Die Senatorin fiir Soziales, Jugend Einrichtungstréager
Frauen,Integration und Sport
Im Auftrag

Anlage:
Anlage 1:Leistungsangebotstyp Nr 1 Heimerziehung /Wohngruppe 7 Wochentage
Anlage 2: Kalkulationsblatt
Anlage 3: Berechnungsbogen dualer Student
Anlage 4: Leistungsbeschreibung dualer Student
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ANLAGE 1

ationdre Wohngruppe in Heimen oder als HeimauRengrupp
max. 10 Platzen ist ein stationares Angebot fur Kinder und Jugendli-
che mit temporaren Familien ersetzendem Charakter.

2. Rechtsgrundlage

§§ 34 in Ausnahmefallen 35a, (41) SGB Vi

3. Personenkreis

Kinder und Jugendliche in der Regel zwischen 8 und 16 Jahren.

e deren Erziehung und Entwicklung in ihren Herkunftsfamilien auf
Dauer oder mittelfristig nicht sichergestellt werden kann,

o die langerfristig geschiitzt werden missen und fur die eine Per-
spektivfindung notwendig ist,

» bei denen soziale Kompetenz entwickelt oder erweitert werden
muss.

Innerhalb dieses Leistungsangebotstyps sind tragerindividuelle
Schwerpunktsetzungen maglich. Naheres hierzu ist im Einzelvertrag
festzulegen.

4, Allgemeine Zielsetzung

Erziehung und umfassende Personlichkeitsentwicklung des  Min-

derjahrigen: ‘

e Bearbeitung der Eltern/Kind — Beziehung.

¢ Reintegration in die Herkunftsfamilie oder Integration in eine Be-
treuungsform.

o Aufbau sozialer Kompetenzen und sozialvertraglichem Verhal-
ten.

« Stabilisierung der eigenen Persénlichkeit durch Bewusstma-
chung der eigenen Starken und Fahigkeiten und die Entwicklung
eines neuen Selbstwertgefihls.

e Integration in das soziale Umfeld.

o Unterstitzung bei der Vermittiung von Schul -und Ausbildungs-
abschlissen.

o Verselbsténdigung.

5. Inhalte der Leistung

Der Einrichtungstrager stelit sicher, dass die Einrichtung unter fachli-
chen und wirtschaftlichen Gesichtspunkten geleitet und koordiniert
wird. Hierunter fallt auch die Qualitatsentwicklung- und sicherung auf
der Grundlage des Bundeskinderschutzgesetzes.

5.1 Unterkunft und
Raumkonzept

Zurverfligungstellung, Ausstattung und Bewirtschaftung (Reini-
gung/Pflege) von Wohnraum, Nutz- und Gemeinschaftsflachen so-
wie deren Instandhaltung.

Reinigung und Pflege der Wasche.

Wohnen in Einzelzimmern ggf. Doppeizimmern.
Geschlechtsspezifische Besonderheiten sind zu berucksichtigen.

5.2 Verpfiegung

Der Trager stellt die erndhrungsphysiologisch, altersgerechte Versor-
gung der Kinder/Jugendlichen mit Lebensmitteln sicher. Hierzu ge-
hért eine warme Mahlzeit, Frihstlick, Zwischenmahizeiten und
Abendbrot sowie die Versorgung mit Getranken an sieben Tagen in
der Woche.

5.3 Erziehung/Sozial-
padagogische
Betreuung

Umfassende Betreuung durch sozialpadagogische Fachkréafte an
sieben Tagen in der Woche:

« Bereitstellung eines altersgerechten Settings,

s  Wahrnehmung der Aufsichtspflicht,

s Einzel- und / oder Gruppenarbeit,
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¢ Eltern-/ Familienarbeit, unter Nutzung allgemein anerkannter
Methoden, deren Einzelheiten in der Tragereigenen-Leistungs-
beschreibung zu beschreiben sind

e Forderung im Schul- und Ausbildungsbereich,

e Strukturierung des Alltags unter Einbeziehung des sozialen Um-
feldes.

e Sicherstellung der Kinderechte

s Sicherstellung von Beschwerdeméglichkeiten

s Beteiligung der jungen Menschen in allen sie betreffenden
Entscheidungen.

Zur Leistung gehort auch die Durchfihrung von Ferienmafinahmen.

6. Personelle Ausstattung

Die fachliche Leitung erfolgt durch eine/einen Sozialpddagogin/Sozi-
alpadagogen oder eine Sozialarbeiterin / Sozialarbeiter mit mehrjéh-
riger Berufserfahrung oder mindestens vergleichbarer anerkannter
Qualifikation.

Die Betreuung erfolgt durch Sozialp&dagoginnen / Sozialpadagogen
bzw. Erzieherinnen / Erzieher oder vgl. Qualifikation.

Eine anwesende Nachtbereitschaft ist erforderlich. Als Nachtbereit-
schaft kénnen auch Hilfskrafte mit erzieherischen und sozialpad.
Kenntnissen eingesetzt werden, wenn eine fachlich qualifizierte Hin-
tergrundbereitschaft vorhanden ist.

Personalanhaltswerte:

Betreuung: 1zu 1,9 bis 1 zu 2,2

Gruppeniibergreifendes Fachpersonal: Einzelvertragliche Rege-
lung.

Fachliche Leitung: Einzelvertragliche Regelung
Geschiftsfithrung/Verwaltung: Einzelvertragliche Regelung
Hauswirtschaft/Reinigung /Technik: Einzelvertragliche Regelung

7. Umfang der Leistung

Betreuung an 365 Tagen im Jahr, rund-um-die-Uhr.

8. Padagogische Sachmittel

Altersgerechtes Spiel-, Freizeit- und Beschéaftigungsmaterial

9. Betriebsnotwendige
Anlagen und Ausstattung

Vorhalten von Anlagen sowie Ausstattung der Nutz- und Gemein-
schaftsfiachen entsprechend der behérdlichen Auflagen und Schutz-
bestimmungen.

10. Qualitédtssicherung und
Qualitatsentwicklung

Die Mafinahmen des Tragers einer Einrichtung zur
Qualitatssicherung und — entwickiung werden mindestens im Ab-
stand von 2 Jahren in einem Qualitatsentwicklungsbericht entspre-
chend der Regelungen des Landesrahmenvertrages dokumentiert.
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11. Leistungsentgelt

Das Leistungsentgelt enthalt die Kosten fir das Regelleistungsange-
bot und die betriebsnotwendigen Investitionen. Ferner sind im Ent-
gelt die Kosten fur die Durchfiihrung von Ferienmafinahmen enthal-
ten.

Im Entgelt sind nicht enthalten und daher im Einzelfall zusitz-
lich nach SGB VIlI zu finanzieren:

- Taschengeld und pauschalierte Nebenkosten,

- Bekleidungspauschale,

- fir junge Menschen ab 13. Jahren unabhangig vom Schulbesuch
Ubernahme von Fahrtkosten in Héhe der gunstigsten Monatskarte
unter Abzug eines Eigenanteils, sofern keine Fahrtkosteniiber-
nahme von anderen Stellen erfolgt,

- mehrtétige Klassenfahrten,

- Ersteinkleidung soweit erforderlich.




