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Zwischen der

FREIEN HANSESTADT BREMEN,
vertreten durch die Senatorin fiir Soziales, Jugend, Frauen, Integration und Sport

und der
Lebenshilfe Bremen e.V., Waller Heerstr. 55 in 28217 Bremen
wird folgende
Vereinbarung nach § 75 Abs. 3 SGB XII

geschlossen:

Gegenstand

Gegenstand dieser Vereinbarung sind Eingliederungshilfeleistungen, welche die Lebens-
hilfe Bremen e.V., im folgenden Einrichtungstriger genannt, im Ambulant Betreuten
Wohnen fiir erwachsene Menschen mit geistigen und mehrfachen Behinderungen nach
§ 53 SGB Xl und nach § 2 der Verordnung zu § 60 SGB XII mit einem Hilfeanspruch
nach § 54 Abs. 1 SGB Xl i.V.m. § 55 Abs. 2 Nr. 6 SGB IX in der am 31.12.2017 gelten-
den Fassung, erbringt.

Diese Vereinbarung bestimmt Naheres zu Art, Inhalt und Umfang der Leistung, ihrer
Vergiitung und ihrer Priffung. Im Ubrigen finden die Regelungen des Bremischen Landes-
rahmenvertrages nach § 79 Abs. 1 SGB XII in der aktuellen Fassung Anwendung.

Zielgruppe

Das Leistungsangebot des Einrichtungstragers entspricht dem rahmenvertraglich
festgelegten Leistungstyp Nr. 4c ,Ambulant Betreutes Wohnen fiir erwachsene Menschen
mit geistigen und mehrfachen Behinderungen® (Anlage 1).

Zur Zielgruppe gehdren Menschen mit wesentlicher geistiger, kérperlicher und mehrfacher
Behinderung Uber 18 Jahre, unabhéngig vom Schweregrad der Behinderung, die in einer
eignen Wohnung oder in einer Wohngemeinschaft auferhalb der Herkunftsfamilie leben
kénnen. Die Bewohner missen in der Lage sein einen Teil des Tages und / oder tagewei-
se sowie nachts ohne persoénliche Betreuung und Unterstiitzung zu leben.

Ausschlusskriterien: Die MaRnahme ist nicht geeignet fiir lernbehinderte Personen.
Hilfeziel

Ziele des betreuten Wohnens sind, den Personenkreis unter Ziffer 2 durch Leistungen der
Eingliederungshilfe zu beféahigen

» die behinderungsbedingten Beeintrachtigungen und deren Folgen zu iberwinden bzw.
zu mildern

» sich méglichst weitgehend und dauerhaft in das Leben in der Gemeinschaft einzuglie-
dern
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» eine weitgehend selbstandige Lebensfiihrung mit geringer Betreuung bis hin zu einem
Leben ohne Betreuung zu erreichen

e oder eine Stabilisierung der Lebens- und Betreuungssituation zu erhalten, um insbe-
sondere Aufenthalte in einer heimahnlichen Einrichtung zu vermeiden

Die Leistungen des Betreuten Wohnens werden in abgestufter Form als Beratung,
Begleitung, Anleitung, stellvertretende Ausfiihrung, Beaufsichtigung und Kontrolle, zielge-
richtete Férderung und umfassende Betreuung regelmaRig im Rahmen des begutachteten
Betreuungsumfangs erbracht.

Zu den direktén personenbezogenen Leistungen gehéren Forder- und Unterstiitzungshil-
fen

bei der alltaglichen Lebensfiihrung

der individuellen Basisversorgung

der Gestaltung sozialer Beziehungen

der Teilnahme am kulturellen und gesellschaftlichen Leben
der Kommunikation und Orientierung

der emotionalen und psychischen Entwicklung

der Gesundheitsférderung und —erhaltung

der ErschlieBung Arbeits-, Beschaftigungs- und tagesstrukturierender Angebote
aufder Haus

der Vorbereitung auf den Ruhestand

Vorbereitung auf ein Leben mit weniger oder keiner Betreuung

die je nach dem festgestellten individuellen Hilfebedarf nach dem H.M.B.-W- Verfahren
erbracht werden.

Zu den indirekten Leistungen gehdren die Férderung und die Pflege von Angehdrigenkon-
takten, Zusammenarbeit mit gesetzlichen Betreuern sowie externen Fachkraften, Amtern
und die Beteiligung an der Hilfeplanung und deren Fortschreibung einschl. der Erstellung
von Entwicklungsberichten.

Der Einrichtungstrager sichert im Krankheitsfall die Betreuung Gber Vertretung ab. In den
zeitlichen Betreuungsablauf gehen personenbezogene, gruppenbezogene und Ubergrei-
fende Anteile ein.

Medizinische und psychologisch therapeutische Leistungen gehéren nicht zu den Leis-
tungen im Betreuten Wohnen.

Der Einrichtungstréger begleitet sowohl die Aufnahme in das Betreute Wohnen als auch
den Auszug aus dem Betreuten Wohnen.

Umfang und Qualitat der Leistung sind so zu gestalten, dass eine bedarfsgerechte Hilfe
nach H.M.B.-W- Verfahren im Einzelfall gew&hrleistet ist. Die Leistungen miissen ausrei-
chend und zweckmaRig sein und dirfen das MaR des Notwendigen nicht {iberschreiten.

Der Einrichtungstrager stellt fachbezogene Fortbildungen und Supervision seiner Mitarbei-
ter sicher.

Der Einrichtungstrager beschaftigt gemaR Beschluss der VK SGB XIl vom 11.12.2017 nur
geeignetes Personal. Er hat sicherzustellen, dass im Rahmen von Téatigkeiten mit Kontakt
zu Leistungsberechtigten nur Personen beschéftigt oder vermittelt werden, die nicht we-
gen einer der in § 75 Abs. 2 SGB XII genannten Straftaten rechtskréftig verurteilt worden
sind. Zu diesem Zweck hat er sich bei der Einstellung, aus besonderem Anlass und in




3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

Seite -3- zur Vereinbarung lber ein Leistungsentgelt fiir das Betreute Wohnen der Lebenshilfe Bremen e.V.
ab dem 01.01.2019

regelmafigen Abstanden (spéatestens alle 5 Jahre) ein erweitertes Fuhrungszeugnis nach
§ 30a Absatz 1 des Bundeszentralregisters vorlegen zu lassen, welches nicht alter als
drei Monate ist. Unbeschadet dessen hat der Leistungserbringer unverziglich geeignete
MaRnahmen zu ergreifen, wenn ihm bekannt wird, dass gegen eine solche Person wegen
des Verdachts, eine solche Straftat begangen zu haben, Ermittlungen zur Strafverfolgung
eingeleitet worden sind. Diese Regelungen betreffen auch Ehrenamtliche und Praktikan-
ten, die im Rahmen ihrer Tatigkeit die Moglichkeit des Aufbaus von Abhéngigkeits-,
Macht- und Vertrauensverhaltnissen haben.

Mit der Erflllung der o.g. Anforderungen sind die Arbeitgeberpflichten in dieser Hinsicht

ausreichend erfullt.

Die fristgerechte Vorlage der erweiterten Fiihrungszeugnisse ist in den Qualitdtsberichten
zu bestatigen.

Die Leistungsanbieter haben dariber hinaus ein Konzept zum Schutz der Leistungsbe-
rechtigten vor jeder Form der Ausbeutung, Gewalt und des Missbrauchs zu entwickeln
und umzusetzen.

Der Angebotstrager schlief3t mit den Bewohnern einen Betreuungsvertrag ab, aus dem
die Zielsetzung, der Inhalt und der Umfang der Leistungen hervorgehen.

Findet die Betreuung in einer (Wohn-)Gemeinschaft (bis zu maximal 4 Personen) statt,
stellt der Trager folgenden Standard sicher:

e Pro Person 1 Zimmer darliber hinaus 1 Zimmer als Gemeinschaftsraum, 1 Kiiche, 1
Bad, 2 WCs, und 1 Abstellraum

Fir die Miethéhe je Bewohner gelten die Bestimmungen der Hilfe zum Lebensunterhalt
nach dem SGB XlI und die dazugehdrigen Weisungen.

Die Kosten flr Unterkunft und Verpflegung sind nicht im Entgelt enthalten.

Der Einrichtungstrager verpflichtet sich, im Rahmen des vereinbarten Leistungsangebotes
Hilfeempfénger aufzunehmen und zu betreuen. Fiir die Aufnahme ist das Vorliegen eines
Gesamtplanes nach § 58 SGB Xl einschliellich der Hilfebedarfserhebung nach dem
H.M.B.-W- Verfahren erforderlich.

Leistungsentgelt

Fir den Vereinbarungszeitraum betragt die Vergitung pro Leistungsempfanger und
Leistungstag:

Hilfebedarfs- Grund- Mafnahme- Investitions- Gesamt-
gruppe pauschale pauschale betrag entgelt
1 3,81€ 19,02 € 1,78 € 24,61 €
2 3,81€ 35,50 € 1,78 € 41,09 €
3 3,81€ 60,60 € 1,78 € 66,19 €
4 3,81€ 105,14 € 1,78 € 110,73 €
5 3,81€ 150,44 € 1,78 € 156,03 €
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Fiir voriibergehende Abwesenheit kann eine Abwesenheitsvergltung pro Leistungs-
empfanger und Abwesenheitstag fir den Vereinbarungszeitraum berechnet werden, wel-
che sich wie folgt darstellt:

Hilfebedarfs- Grund- Mafinahme- Investitions- | Gesamt-
gruppe pauschale pauschale betrag entgelt

1 2,86 € 14,26 € 1,78 € 18,90 €

2 2,86 € 26,62 € 1,78 € 31,26 €

3 2,86 € 45,45 € 1,78 € 50,09 €

4 2,86 € 78,85 € 1,78 € 83,49 €

5 2,86 € 112,83 € 1,78 € 117,47 €

Die Berechnungsgrundiage zur Ermittlung der oben genannten Pauschalen ist dem beige-
fugten Kostentragerblatt zu entnehmen, welches Bestandteil dieser Vereinbarung ist (An-
lage 2).

Die Vergitung ist nur abrechenbar, wenn eine entsprechende Kostenzusicherung der
Ubernahme der Vergiitung des zustéandigen Sozialhilfetragers im Einzelfall vorliegt.

Erfolgt durch Neubegutachtung des zustdndigen Sozialdienstes die Einstufung in eine
andere Hilfeempfangergruppe bzw. in einen anderen Betreuungsschliissel, gilt die neue
Gesamtvergltung erst fir die Zukunft ab Bewilligung.

Vereinbarungszeitraum

Die Vereinbarung gilt ab dem 01.01.2019 und wird mit einer Mindestlaufzeit von
12 Monaten auf unbestimmte Zeit geschlossen.

Zur vollsténdigen oder teilweisen Anderung oder Aufhebung der Vereinbarung bedarf es
einer schriftlichen Kindigung unter Einhaltung der unter Ziffer 5.1. genannten Mindest-
laufzeit. Die Vergitungsvereinbarung kann mit einer Frist von mindestens 6 Wochen, die
Ubrigen Bestandteile der Vereinbarung kénnen mit einer Frist von mindestens 3 Monaten
gekiindigt werden.

Werden Leistungen und Vergiitungen des ambulant betreuten Wohnens durch landes-
rahmenvertragliche Festlegungen mit den Verbanden der Einrichtungstrédger im Land
Bremen neu strukturiert oder nach Inhalt und/oder Umfang wesentlich verandert, ist die
hier geschlossene Vereinbarung durch Neuverhandlung unverziiglich an die veranderten
Rahmenbedingungen anzupassen. Einer Kiindigung bedarf es in diesem Fall nicht.

Priifungsvereinbarung

Im Rahmen des Verfahrens der Prifung der Wirtschaftlichkeit und der Qualitat der
Leistung nach § 76 Abs. 3 SGB Xl sind die in § 23 Abs. 3 BremLRV SGB Xl| geforderten
Berichtsunterlagen gemaR Anlage 6 des BremLRV SGB XIli (Berichtsraster Qualitéatsprii-
fung) unabhéngig von der Laufzeit dieser Vereinbarung bis zum 31. Méarz des jeweiligen
folgenden Kalenderjahres einzureichen.

Sollten sich Anhaltspunkte ergeben, die erhebliche Zweifel an der Leistungsqualitat und
Wirtschaftlichkeit der Einrichtung begriinden, stellt der Trager der Einrichtung dem Sozial-
hilfetrager auf Anforderung weitergehende, zur sachgerechten Beurteilung notwendige
und geeignete Prufungsunterlagen zur Verfligung und erteilt auf Anfrage erforderliche
Auskinfte.
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7. Sonstiges

7.1 Dieser Vertrag unterliegt dem Bremer Informationsfreiheitsgesetz (BremIFG). Bei
Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzungen wird er nach MaRgabe der Vorschriften des
BremIFG im elektronischen Informationsregister veréffentlicht. Unabhéngig von einer
moglichen Veréffentlichung kann der Vertrag Gegenstand von Auskunftsantragen nach
dem BremlIFG sein.

7.2 Bei Unwirksamkeit einer Bestimmung dieses Vertrages verlieren die tbrigen Bestimmun-
gen ihre Wirksamkeit nicht. Eine unwirksame Regelung ist von den Vertragsparteien
durch eine wirksame zu ersetzen, die der unwirksamen in ihrer Auswirkung méglichst na-
hekommt. Im Ubrigen gelten die Vorschriften der §§ 53 ff des Zehnten Buch Sozialge-
setzbuch (SGB X) uber den 6ffentlich-rechtlichen Vertrag.

Geschlossen: Bremen, 06.06.2019

Die Senatorin fir Soziales, Jugend, Einrichtungstrager
Frauen, Integration und Sport

Im Auftrag

Anlagen:
Anlage 1: Leistungstyp Nr. 4c ,Ambulant Betreutes Wohnen fuir erwachsene Men-

schen mit geistigen und mehrfachen Behinderungen”

Anlage 2: Kalkulationsschema (Anlage 3 zum BremLRV SGB XIl),
Kalkulationszeitraum 01.01.2019 bis 31.12.2019



