- Zwischen der

FREIEN HANSESTADT &5

vertreten durch die Senatorin fir Soziales, Jugend, Frauen, Integration und Sport

und der

Alten Eichen gGmbH, Horner Heerstr. 19, 28359 Bremen
wird folgende

Vereinbarung nach § 78 b SGB VIIl

geschlossen;

1. Gegenstand

1.1 Gegenstand dieses Vertrages sind Leistungen, welche die Alten Eichen gGmbH — im
folgenden Einrichtungstriiger genannt - in der Jugendwohngruppe Neustadt, Neustadt-
“scontrescarpe 160, 28199 Bremen, flir junge Menschen bzw. deren Personensorgeberech-
- tigte erbringt, die einen Anspruch auf Hilfe geméiss §§ 27, 34 oder § 41 SGB VII (KTHG)

oder auf Eingliederungshilfe gemiss § 35a SGB VIII haben.

1.2 Es gilt der Landesrahmenver!;rag nach § 78 £ SGB VIII vom 15. November 2001.
" 2. Leistung

. Die Leistungen werden auf der Grundlage der derzeitigen fachlichen Standards und

der vereinbarten personellen Ausstattung (siche Anlage 1, dig Bestanteil diese Vereinbarung
ist) unter Beachtung der im Betriebserlaubnisverfahren genannten Auflagen und Nebenbe-
stimmungen erbracht. Inhalt, Umfang und Qualitst der Leistungen sind so zu gestalten dass
eine bedarfsgerechte Hilfe im Einzelfall gewihrleistet ist. Die Leistungen miissen ausrei-
chend und zweckm#Big sein und diirfen das MaB des Notwendigen nicht :‘ifberschreitcn.

Das Angebot entspricht dem Leistungsangebotstyp Nr. 1 — Heimerziehung/ Wohngruppe
7 Tage. : ' '

Zu betreuender Personenkreis

Aufgenommen werden &ltere Kinder (ab 12 Jahren), Jugendhche, sowie junge Vo}ljahnge
die aufgrund von kritischen Lebenssereignissen einer Neuorientierung bediirfen. Bin zusttz- |
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licher Schwetpunlct liegt bei der Betreuung von Kindern und Jugendhchen die aus der Km-'
der- und Jugendpsychiatrie entlassen werden, die seelisch behindert oder 'von solchen Be-

hinderungen bedroht sind oder die Auffilligkeiten im schulischen Bereich zeigen. Schwan-
gere und junge Miitter, sowie #ltere Jugendliche und junge Volljshrige, bei denen ein pida-

gogischer Bedarf vorhegt, werden in einer eigenen Wohnung betreut.

Die Aufnahmen erfolgen nach §8§ 27, 34, 35 a, 36 sowie § 41 SGB VIIL Eine Untcrbrmgung
nach § 35a setzt ein entsprechendes amtsérztliches Gutachten voraus, Die Aufnahme erfolgt
ausschlieBlich in Kooperation mit dem ambulanten Sozia{dxenst ,,Junge Men.schen“ des Am-
tes fiir Soziale Dlenste. - :

Art, Ziel und Qualitit der Leistung

Die Jugendwohngruppe Neustadt verfligt: insgesamt tiber 10 Plitze (8 bzw. 9 PEitze im
Haus und ein bzw. zwei nachbarschaftliche Apartments je nach Bedarf). Zusitzlich ist
ein Notzimmer vorhanden. Betreuung findet Rund-um-die-Uhr statt. Fiir die nachbarschaft-
llchen Apartments ist die Nachtbereitschaft tiber das Telefon zu erreichen. ‘

Ziele smd

-~ Strukturen und Mustet in der I—Ierkunﬂsfamﬂlc und im bisherigen Lebensweg zu erken-
nen und damit umzugchen.

- Sinnvolle eigene Ziele entwickeln und erproben
-  Stabile Bezichungen aufzubauen

- Bemehungen zut elgcnen Familie soweit wie méglich zu klaren und angemessen Zu ge-
stalten

- Lernen, Konflikte konstruktiv auszutragen, Frustration und Langeweﬂe auszuhalten, ak-
tive und befriedigende Freizeitaktivititen auszuilben, ein konstrulctlves Velhﬁltms zu
Grenzen zu entwickeln.

- Lernen, Lebensstlateglen Al entwmkeln die zu einem eigenstindigen zufrledenstellen—
den Leben fithren.

Angestrebt w1rd je nach Situation und Alter der Jugendlichen, eine Remtegratlon in dle Fa-
milie oder eine Verselbststindigung mit cigener Lebensperspektive.

Leistungen:

- Notwendige Aufs1cht und Betmuung :

- Gestaltung der Gruppenatmosphére und des Wohnumfeldes

- Alltdgliche Versorgung ‘

- Auseinandersetzung mit Wert- und Glaubensﬁagen

- Frelzextgesta[tung

- Schaffung von Voraussetzungen fiir eine kérperlich gesunde Entwicklung
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- Einlibung lebensprakiischer Fihigkeiten

- Sozial-emotionale Férderung und Anregung der Personlichkeitsentwicklung
- Forderung der Sozialverhaltens ' -
- Forderung der Vertretung von eigenen Belangen (Partizipation)

- Geschlecmsspeziﬁsche Férderung :

- Schulische/ berufliche Férderung

- Entwicklungsdiagnostik, Brzichungsplanung, Hilfeplanung .

- Methodische AI'bElt mit der Herkunftsfamilie

- Altivititen i im Hmbhck auf die Zeit nach der MaBnahme

- Nachsorge

-  Umgang mit Krisen

- Einzelfallbezogene Verwaltungsarbeiten-

- Zusammenarbeit mit dem AfSD

Im Rahmen der vollstationtiren Betreuung/ Versorgung werden auch Ferienfahrten durchge-
fulrt. Dieses ist im Entgelt beriicksichtigt.

Die Finanzierung etwaiger Zusatzleistungen ist nicht Gegenstand dieser Veteinbarung,

Bekleidung und Taschengeld fiir die Kinder/ Jugendlichen sind nicht Bestandteil des Leis-
tungsangebots der Jugendwohngruppe, Hierzu wird auf die entsprechenden Richtlinien des
Landesmgendamtes Bremen filir die Bekleldungspauschale und die Taschengeldsatze ver-
wiesen.

Erforderliche siichliche und personelle Ausstattung

Die Kerngruppe befindet sich in der Neustadtscontrescarpe Nr. 160, Es ist ein dreigeschos-

siges Haus im Bremer Stil.mit sieben Einzelzimmern, Gruppenranm, Wohnktiche, Bédern,

Dachboden fiir Werk- und Bastelakiivititen, Garage fiir Tischtennis und Kicker, Funktions- .
rdumen, Biiro und Besprechungszimmer und einem kleinen Garten, Im Haus befinden sich

weitet zwei Apartments im Dachgeschof fiir Jugendliche, die weniger Betreuung aber noch

Unterstutzung, Beratung und Hilfeste]lung in lebenspraktischen Fragen (auf dem Weg in die

eigene Wohnung) brauchen. Die ein bis zwei Aufienplitze (Einzelapartments) befindén sich

in der N#he der Kerngruppe um genugend Kontakt zu gewahrlelsten

Fiir die Iugendwohngruppe steht ein PKW zur Verﬁigung

Das Team det Wohngruppe Neustadt umfaﬁt 4,88 Stellen Soz1a1padagogen, 1. Berufsparkti-
kantin/-ten, 0,78 Stelle Hausmrtschafterm sowie zus#tzliche Mittel fiir Nacht- und Rufbe-

reitschaften.
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| Weiterhin stehen Mittel fiir antelhge Geschaﬁsﬁlhlung, fachliche Leittung/ Koordination,
Verwaltung, Hausmeister, Qualitiitsbeaufiragte, Kinderschutzbeaufiragte, Datenschutzbeauf-
tragte und fiir Supervision/ F ortbﬂdung zyr Verfligung.

© Qualititssicherung:

Die Qualititssicherung erfolgt durch regelmiBige Besprechungen, Konzeptentwicklung,
Teamentwicklung, Personalentwicklung incl. Fortv Weiterbildung und Supervision, Doku-
mentation von Prozessen und Leistungen, fachliche Kontakte zu vergleichbaren Einrichtun-
gen, Mitarbeit in Gremien, Arbeitsgruppen und Fachverbinden.

3. Leistungsentgelt

3.1 Fiir den Vereinbarungszeitraum ab 01.01.2018 betriigt die Gesamtvergiitung

€ 144,52 pro Person/ tiglich
(Freihaltegeld € 130,07 pro Person/ thglich).

Die Gesamtverglitung gliedert sich in

-ein Entgelt fiir das Regelleistungsangebot in Hohe von -
€ 136,87 pro Person/ taglich,
‘- ein Entgelt fiir die betriebsnotwendigen Investitionen in Hohe von
€ 7,65 pro Person/ tﬁ__gli;:h.

. Die Berechnungsgrundlagen der genannten Pauschalen sind den beigefligten Kalkulations-
bléttern zu entnehmen, dic Bestandteil dieser Vereinbarung sind.

§ 13 des Landesrafnnenvertrages nach § 78 £ SGB VIII regelt das Berechnungsvelfahren und
Frexhaltegeld ‘

Die Verghtung ist nur abrechenbar; wenn eine entsprechende Zusicherung der Ubernahme der
Vergﬂtung des zustindigen 6ffenthchen Trégers der Jugendhﬂfe im Einzelfall vorliegt.

4. Geltuligsdauer

. Diese Velembarung gilt ab dem 01, Januar 2018 und wird mit einer Mmdestiaufzelt von 12
Monaten auf unbestmnnte Zeit abgeschlossen, : :
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Zur vollstandlgcn oder teilweisen Ariderung oder Aufhebung der Ve1embarung bedarf es ei-
ner schriftlichen Kiindigung unter Einhaltung der in Absatz 1 bestimmten Mmdestlaufzelt
und einer Kiindigungsfrist von mindeéstens 6 Wochen.

Im tibrigen gelten die Vorschriften der §§ 53 ff. des Zehnten- Soz1algesetzbuches (SGB X)
tiber den offentllch—rechthohen Vertrag.

5 Qualitiitsentwieldungﬁereinbarimg

Die Grundstitze und MaBstiibe fiir die Bewertung der Qualitit der Leistungsangebote sowie
Bestimmungen geeigneter MaBnahmen zu ihrer Gewihrleistung leiten sich aus dem im
Betrigbsetlaubnisverfahren nach § 45 SGB VIII getroffenen Regelungen ab. Weitethin
gelten die Regelungen im Landesrahmenvertrag nach § 78 £ SGB VIII vom

15. November 2001.

6. Sonstiges

Soweit landeseinheitliche und einrichtungstibergreifende Regelungen im Rahmen dér Ver~
. tragskommission festgelegt werden, finden diese Anwendung. Es sind dann unverziiglich
* Verhandlungen zur Anpassung dieses Vertrages aufzunehmen,

Bei Unwirksamkeit einer Bestimmung dieses Vertrages verlieren die ﬁbrigeﬁ Bestimmungen

ihre Wirksamkeit nicht. Eine unwirksame Regelung ist von den Vertragsparteien durch eine
wirksame zu ersetzen, die der unwirksamen in ihrer Auswirkung méglichst nahe kommt.

Bremen, November 2017

Die Senatorin fiir Soziales, Jugend, o Einrichtungstriiger
Frauen, Integration und Sport
Im Aufirag

(rechtsverbindliche Untelschrlft/ Stempel)

Anlage: Kalkulationsblatter




