Zwischen der

FREIEN HANSESTADT &%

vertreten durch die Senatorin fur Soziales, Jugend, Frauen, Integration und Sport,

und

der Albert-Schweitzer-Wohnen und Leben gGmbH,
Rheinstr.8, 27570 Bremerhaven,

wird folgende

Vereinbarung nach § 75 Abs. 3 SGB XII

geschlossen:

1. Gegenstand

1.1 Gegenstand dieser Vereinbarung sind Eingliederungshilfeleistungen, welche die Albert-
Schweitzer-Wohnen und Leben gGmbH, Rheinstr.8, 27570 Bremerhaven, -im folgenden
Einrichtungstragerin genannt - fir Menschen mit geistiger und mehrfacher Behinderung, mit einem
Hilfeanspruch nach §§ 53 ff SGB XII i.V. mit §§ 55 ff SGB IX, im (vollstationaren) Wohnheim
(Appartementhaus), Schiffdorfer Chaussee 242, 27574 Bremerhaven, erbringt.

1.2 Diese Vereinbarung bestimmt Nahres zu Art, Inhalt und Umfang der Leistung, ihrer Vergu-
tung und ihrer Prifung. Im tbrigen finden die Regelungen des Bremischen Landesrahmenver-
trages nach § 79 Abs.1 SGB XlI (BremLRV SGB XII) vom 28.06.2006 (zuletzt erganzt/gean-
dert am 19.10.2016, Berichtsraster Qualitatspriifung) Anwendung.

2. Leistungsvereinbarung

2.1 Das Leistungsangebot der Einrichtungstrégerin entspricht dem rahmenvertraglich festgelegten
Leistungstyp 01, Heimwohnen fur Menschen mit geistiger und mehrfacher Behinderung. ,
Naheres zu Art, Inhalt, Umfang und Qualitat der Leistung ist der beigefugten Leistungsbeschrei-
bung zu entnehmen (siehe Anlage 1).

Aufgrund der besonderen Konzeption des Appartementhauses sind keine speziellen Kuchenkréfte
vorhanden; die entsprechenden Tétigkeiten (Versorgung der Bewohner) werden durch die im
Tagesdienst beschaftigten Betreuungskréfte mit erbracht.

2.2 Die Leistungen sind nach allgemein anerkannten Fachstandards sowie der der Entgeltbemes-
sung zurunde liegenden personellen Ausstattung zu erbringen. Sie missen ausreichend und
zweckmaRig sein und dirfen das MaR des Notwendigen nicht Gberschreiten. Sie sind so zu
gestalten, dass eine bedarfsgerechte Hilfe im Einzelfall gewahrleistet ist.
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2.3 Dieser Vereinbarung liegt eine Anzahl von 13 Pliatzen zugrunde. Diese werden vorrangig fir
bremische Leistungsberechtigte vorgehalten. Naheres zur raumlichen Ausstattung ist der Anlage 4
zu entnehmen.

2.4 Die Einrichtungstragerin verpflichtet sich, im Rahmen des vereinbarten Leistungangebotes
Hilfeempfanger aufzunehmen und zu betreuen.

3. Verglitungsvereinbarung

3.1 Fur die Zeit ab 01.01.2018 wird zur Abgeltung der Leistungen nach Ziffer 2 folgende Vergltung
in Euro pro Leistungsempféanger und Leistungstag vereinbart:

Grund- MaRnahme-  Ergénzungs-  Investitions- Gesamt-
pauschale pauschale pauschale betrag entgelt
Hilfebedarfs- 16,70 € 27,61 € 7,80€ 21,56 € 73,67 €
gruppe 1
Hilfebedarfs- 16,70 € 43,61€ 7,80 € 21,56 € 89,67 €
gruppe 2 . .
Hilfebedarfs- 16,70 € 67,97 € 7,80 € 21,56 € 114,03 €
gruppe 3
Hilfebedarfs- 16,70 € 111,19 € - 7,80 € 21,56 € 157,25 €
gruppe 4
~ Hilfebedarfs- 16,70 € 155,15 € 7,80 € 21,56 € 201,21 €
gruppe 5 : '

Fir Zeiten voriibergehender Abwesenheit kann ein Platzgeld in Euro pro Leistungsempféanger
und Abwesenheitstag berechnet werden, das sich wie folgt darstelit:

Grund- MaRnahme- Ergénz‘ungs- Investitions- Gesamt-

pauschale pauschale pauschale betrag entgelt

' Hilfebedarfs- 15,03 € 24,85 € 7,80 € 21,66 € 69,24 €
gruppe 1
Hilfebedarfs- 15,03 € 39,25 € 7,80 € 21,56 € 83,64 €
gruppe 2 .
Hilfebedarfs- 15,03€ . 61,17 € 7,80 € 21,56 € 105,56 €
gruppe 3 ‘ .
Hilfebedarfs- 15,03 € 100,07 € 7,80 € 21,56 € 144,46 €
gruppe 4 '
Hilfebedarfs- 15,03 € 139,63 € 7,80 € 21,56 € 184,02 €
gruppe 5 ‘

Rundungsdifferenzen sind moglich.

3.2 Die Grundlagen zur Ermittlung der oben genannten Entgelte sind den als Anlage 2 und 3
beigefligten Berechnungsbléattern zu entnehmen. :

3.3 Die Vergitung ist nur abrechenbar, wenn eine entsprechende Zusicherung der Ubernahme der
Vergutung des zustandigen Sozialhilfetragers im Einzelfall vorliegt.

4. Priifungsvereinbarung

Im Rahmen des Verfahrens der Prifung der Wirtschaftlichkeit und der Qualitét der Leistung nach
§ 76 Abs.3 SGBXII sind die in § 23 Abs. 3 BremLRV SGB XII geforderten Berichtsunterlagen
gemaR Anlage 6 des BremLRV SGB XlI (Berichtsraster Qualitatsprifung) unabhéngig von der
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Laufzeit dieser Vereinbarung bis zum 31.03. des jeweiligen folgenden Kalenderjahres (hier:
2018) an die Senatorin fur Soziales, Jugend, Frauen, Integration und Sport zu Ubermitteln.

5. Vereinbarungszeitraum

5.1 Die Vereinbarung gilt fiir die Zeit ab dem 01.01.2018 fir eine unbestimmte Dauer; die Min-
destlaufzeit betragt 12 Monate (also mindestens bis zum 31.12.2018).

5.2 Zur vollstandigen oder teilweisen Anderung oder Aufhebung der Vereinbarung bedarf es einer
schriftlichen Kuindigung unter Einhaltung der unter Ziffer 5.1 bestimmten Mindestlaufzeit. Die Ver-
gltungsvereinbarung kann mit einer Frist von mindestens 6 Wochen, die Ubrigen Bestandteile der
Vereinbarung kénnen mit einer Frist von mindestens 3 Monaten gektindigt werden.

5.3 Fur den Fall, dass sich die Leistungs- und Vergitungsfaktoren bzw. —strukturen durch gesetz-
liche oder landesrahmenvertragliche Neuerungen wesentlich verandern, kann diese Vereinbarung
von jeder Vertragspartei ohne Einhaltung einer Frist zum Zwecke der Anpassung durch Neuver-
handlung gekiindigt werden. Bis zum Abschluss einer Neuvereinbarung gelten die bisheruigen
Regelungen weiter.

6. Sonstiges

6.1 Bei Unwirksamkeit einer Bestimmung dieses Vertrages verlieren die tbrigen Bestimmungen
ihre Wirksamkeit nicht. Eine unwirksame Regelung ist von den Vertragsparteien durch eine
wirksame zu ersetzen, die der unwirksamen in ihrer Auswirkung méglichst nahe kommt. Im tbrigen
gelten die Vorschriften der §§ 53 ff. des Zehnten Buch Sozialgesetzbuch (SGB X) tber den
offentlich-rechtlichen Vertrag.

6.2 Dieser Vertrag unterliegt dem Bremer Informationsfreiheitsgesetz (BremlIFG). Bei Vorliegen der
gesetzlichen Voraussetzungen wird er nach Magabe der Vorschriften des BremIFG im
elektronischen Informationsregister veréffentlicht. Unabhangig von einer mdglichen
Versffentlichung kann der Vertrag Gegenstand von Auskunftsantrégen nach dem BremIFG sein.

Alle genannten Anlagen sind Bestandteil dieser Vereinbarung.

Geschlossen: Bremen, im Juni 2019

Die Senatorin fur Soziales, Jugend, Einrichtungstragerin:
Frauen, Integration und Sport

Im Auftrag:

Anlagen:
Anlage 1 Leistungsbeschreibung des Leistungstypes Nr. 01

Anlage 2 + 3 Entgeltberechnung (Anlage 3 LRV)
Anlage 4 bauliche und raumliche Ausstattung



