Zwischen der

Freien Hansestadt Bremén

verfreten durch

| die Senatorin fiir Soziales, Jugend, Integration Qnd Sport
- und |
AWO Sozialdienste GmbH, Biitteler Str. 1, 27568 Bremerhaven
| wird folgende
Vereinbarung nach § 125 Abs. 1S8GB IX

geschlossen:

1. Gegenstand

’

1.1 Gegenstand dieser Vereinbarung sind Eingliederungshilfeleistungen, welche fur erwach—
sene Menschen mit Sucht- oder Drogenerkrankungen nach § 99 SGB [X in Verbindung
mit § 53 SGB Xll und § 3 der Verordnung zu § 60 SGB XII, in der am 31. Dezember

2019 geltenden Fassung; erbracht werden.

1.2 Die Eingliederuhgshilfeleistungen werden von AWO Sozialdienste GmbH — nachfolgend
Leistungserbringer genannt — gemaf § 90 SGB IX in Verbindung mit § 113 Abs. 1 und
2 Nr.'2 SGB IX in Verbindung mit § 78 Abs. 1 und 2 SGB IX im Betreuten Wohnen, am

Standort Georgstr. 77, 27570 Brmerhaven oder im éigenen Wohnraum der Klienten

erbracht.




1.3

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6
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Diese Vereinbarung bestimmt Naheres zu Art, Inhalt und Umfang der Leistung, ihrer
Vergitung und ihrer Prifung. Im Ubrigen finden die Regelungen des Bremischen Lan-
desrahmenvertrages nach § 131 Abs. 1 SGB IX (BremLRV SGB IX) vom 09.08.2019 in

Verbindung mit seinen Anlagen in der aktuellen Fassung Anwendung.

- Leistungsvereinbarung

Das Leistungsangebot des Leisiungserbringers entspricht dem rahmenvertraglich fest-
gelegten Leistungstyp Nr. 11: Betreutes Wohnen fir erwachsene Menschen mit Sucht-
und Drogenerkrankungen®. Naheres zu Art, Inhalt, Umfang und Qualitat der Leistung ist

der beigefugten Leistungstypenbeschreibung (Anlage 1) zu entnehmen.

Die Leistungen sind nach den allgemein anerkannten fachlichen Standards sowie der
Entgeltbemessung zugrunde Iiegenden personellen Ausstattung zu erbringen. Sie mus-
sen ausreichend und zweckmaRig sein und dlrfen das Mal} des Notwendigen nicht tiber-
schreiten. Sie sind so zu gestalten, dass eine bedarfsgerechte Hilfe im Einzelfall gewahr-

leistet ist.

Der Leistungserbringer verpflichtet sich nur Personal einzusetzen, das entsprechend der

Ziffer 5.1 der Leistungstypenbeschreibung, persénlich geeignet ist.

Der Leistungserbringer verpflichtet sich, die Bestimmungen des Mindestlohngesetzes
fur das Land Bremen (Landesmindestlohngesetz) in seiner jeweils gllltigen Fassung zu
beachten und seine Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer nicht unterhalb des Landes-

mindestlohns zu vergiten.

Der Leistungserbringer verpflichtet sich im Rahmen des vereinbarten Leistungstyps

Leistungsberechtigte aufzunehmen und zu betreuen.

Dieser Vereinbarung liegt eine Anzahl von 8 Platzen zugrunde. Diese sind vorrangig fir

bremische und Bremerhavener Leistungsberechtigte vorzuhalten.
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Vergiitungsvereinbarung

Fur die Zeit ab dem 01. August 2020 wird zur Abgeltung der erbrachten Leistungen

nach Ziffer 2.1 ein Entgelt vereinbart.

3.1.1 Pro Leistungsempféanger und Leistungstag betragt das Entgelt:

Hilfebedarfs- Grund- MaRnahme- | Ergdnzungs- | Investitions- | Gesamt-
gruppe’ pauschale pauschale pauschale betrag entgelt

1 4,25 € 17,57 € 146 € 23,28 €

2 4,25 € 24,13 € 1,46 € 29,84 €

3 . 4,25€ 33,99 € 1,46 € 39,70 €

4 425¢€ . 50,45 € 1,46 € 56,16 €

5 4,25 € 70,03 € 1,46 € 75,74 €

3.1.2 Bei Unterbrechung der vereinbarten personenzentrierten Unterstiitzungsleistungen auf-
grund von Urlaub, Krankheit oder Kuraufenthgalf des Leistungsempfangers, wird das Ge-
samtentgelt ftﬁr bis zu 30 zusammenhéngende Abrechnungstage fortgezahlt. Darliber -

- hinaus nur dar‘m,. wenn rec’htzevitig vor Ablauf dieser Frist mit dem zustandigen 6rtlichen
Eingliederungshilfetrager Einigkeit ber die Weiterfihrung der Entgeltzahlung getroffen

worden ist.

3.1.3 Gemal § 19 Abs. 6 Brem LRV SGB IX wird bei einer mehr alé 4 Wochen andauernden
Uhterbrechung' der vereinbarten personenzentrierten Unterstlitzungsleistungen auf- -
grund eines stationdren Krankenhaus- oder Kuraufenthaltes des Leistungserﬁpféngers '
eine Vergltung bei Unterbrechung pro Leistungsempfanger und Abwesenheitstag ge-

zahlt, die sich wie folgt darstellt

Hilfebedarfs— Grund- Mafnahme- | Ergdnzungs- | Investitions- | Gesamt-
gruppe ‘pauschale pauschale pauschale ‘betrag entgelt

1 3,19¢€ 1317 € 1,46 € 17,82 €

2 3,19 € 18,10 € 1,46 € 22,75 €

3 3,19€ 25,49 € 1,46 € 30,14 €

4 3,19€ - 37,84€ 146 € 42,49 €

S 3,19€ 52,52 € 1,46 € 57,17 €

Diese Vergltung bei Unterbréch’ung'gilt mit Beginn der 5. Woche bis zum Ende der Ab-

wesenheit. Aufnahme- und Entlassungstag bei stationarer Krankenversorgung gelten
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als volle Leistungstage, so dass der Zeitraum der vortibergehenden Abwesenheit mit

dem Tag nach der Aufnahme beginnt und mit dem Tag vor der Entlassung endet.

3.1.4 Die Grundlagen zur Ermittlung der oben genannten Entgelte sind den Kalkulationsunter-

3.2

5.1

5.2

5.3

lagen gemal} Anlage 3 zum BremLRV SGB IX (Anlage 2) zu entnehmen. Ebenfalls Ver-
tragsbestandteil ist die Anlage 4 zum BremLRV SGB IX, die die Grundséatze und das
Verfahren zur Bewertung und Berechnung des Investitionsbetrages nach § 131 Abs. 1
Satz2 Nr. 1 SGB IXi. V. m. § 125 Abs. 2 Satz 1 Nr. 6 SGB IX regelt.

Eine Abrechnung der unter Ziffer 3.1 genannten Vergitung ist nur zulassig, wenn eine

entsprechende Zusicherung der Ubernahme der Vergiitung des zustéandigen Trégers der

Eingliederungshilfe im Einzelfall vorliegt.

Priifungsvereinbarung

- Im Rahmen des Verfahrens der Prifung der Wirtschaftlichkeit und der Qualitat der Leis-

tung nach § 128 SGB IX sind die in § 24 Abs. 3 BremLRV SGB IX geforderten Berichts-
unterlagen gemaf Anlage 6 des BremLRV SGB [X (Berichtsraster Qualitatspriifung) bis
zum 31. Marz des jeweiligen folgenden Kalenderjahres an die Senatorin fir Soziales,

Jugend, Integration und Sport zu Ubermitteln.

Vereinbarungszeitraum

Die Vereinbarung gilt ab dem 01. August 2020 und wird mit einer Mindestlaufzeit von

12 Monaten auf unbestimmte Zeit geschlossen.

Zur vollstandigen oder teilweisen Anderung oder Aufhebung der Vereinbarung bedarf es
einer schriftlichen Kiindigung unter Einhaltung der unter Ziffer 5.1 genannten Mindest-
laufzeit. Die Vergltungsvereinbarung kann mit einer Frist von mindestens 6 Wochen, die
Obrigen Bestandteile der Vereinbarung kdnnen mit einer Frist von mindestens 3 Monaten

gekindigt werden.

Fr den Fall, dass Leistungs- und Vergitungsfaktoren bzw. -strukturen durch gesetzliche

oder landesrahmenvertragliche Neuerungen wesentlich veréndert werden, kann diese
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Vereinbarung von jeder Vertragspartei ohne Einhaltung einer Frist zum Zwecke der An-
passung durch Neuverhandlung gekiindigt werden. Bis zum Abschluss einer Neuver-

handlung gelten die bisherigen Regelungen weiter.

6. Sonstige Regelungen

6.1 Dieser Vertrag unterliegt dem Bremer Informationsfreiheitsgesetz (BremIFG). Bei Vor-
liegen der gesetzlichen Voraussetzungen wird er nach MaRRgabe der Vorschriften des
BremIFG im elektronischen Informationsregister veréffentlicht. Unabhéangig von einer
moglichen Veréffentlichung kann der Vertrag Gegenstand von Auskunftsantrdgen nach

dem BremIFG sein.
6.2 Die Anlagen 1 bis 2 sind Bestandteii der Vereinbarung.

6.3 Bei Unwirksamkeit einer Bestimmung dieses Vertrages verlieren die Ubrigen Bestim-
mungen ihre Wirksamkeit nicht. Eine unwirksame Regelung ist von den Vertragsparteien
durch eine wirksame zu ersetzen, die der unwirksamen in ihrer Auswirkung mdéglichst
nahe kommt. Im Ubrigen gelten die Vorschriften der §§ 53 ff. des Zehnten Buch Sozial-
gesetzbuch (SGB X) Giber den 6éffentlich-rechtlichen Vertrag.

Geschlossen: Bremen, im Mai 2020

Die Senatorin fiir Soziales, Jugend, Leistunaserbringer
Integration und Sport

Anlagen: ,
Anlage 1. Leistungstyp Nr. 11 (Anlage 2.11 zum BremLRV SGB IX)

Anlage 2: Kalkulationsunterlagen (Anlage 3 zum BremLRV SGB IX) fur den Zeitraum

01.08.2020 - 31.07.2021



Anlage 2.11 zum BremLRYV SGB IX

Leistungstyp 11

Betreutes Wohnen fiir erwachsene
Menschen mit Sucht- und
Drogenerkrankungen

1.  Kurzbeschreibung/
Begriff/
Rechtsgrundiage

Betreutes Wohnen ist ein Leistungsangebot der Eingliederungshiife gem. §
90 SGB IX in Verb. mit § 113 Abs. 1 und 2 Nr. 2 SGB IX in Verb. mit § 78
Abs. 1 und 2 SGB IX fur den Personenkreis erwachsener Menschen mit
Sucht- oder Drogenerkrankungen nach § 99 SGB IX in Verb. mit § 53 SGB
Xil und nach § 3 der Verordnung zu § 60 SGB Xll in der am 31. Dezember
2019 geltenden Fassung, die in einer Wohnung oder in einer
Wohngemeinschaft leben und der Férderung und Unterstitzung zur
Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft bedurfen. Diese Rechtsgrundiage
findet Anwendung in der Gestaltung der Leistungen unter den
Bedingungen des Landesrahmenvertrags fur das Land Bremen.

Die Unterstiitzung findet im Wesentlichen entweder in der eigenen
Wohnung des Menschen mit Sucht- und Drogenerkrankung oder in einer
Wohnung oder einer Wohngemeinschaft statt, deren Vermieter auch der
Leistungserbringer des Betreuten Wohnens sein kann.

2. Personenkreis

Betreutes Wohnen kénnen volljahrige Menschen mit wesentlichen Sucht-
und Drogenerkrankungen erhalten,

« deren Selbstbestimmung und gleichberechtigte Teilhabe am Leben
in der Geselischaft eingeschréankt ist,

o die mit einer ambulanten psychiatrischen und/oder
psychotherapeutischen Behandlung - ggf. mit zusatzlich
verordneter ambulanter nichtarztlicher Therapie oder Pflege nicht
ausreichend versorgt sind

¢ und die in der Lage sind, einen Teil des Tages und/oder tageweise
sowie nachts in der Regel ohne persénliche Unterstiitzung zu
leben.

3. Zielsetzung

Das Betreute Wohnen fur erwachsene Menschen mit einer Sucht- und
Drogenerkrankung hat zum Ziel:

« diese bei der selbstbestimmten Gestaltung lhres Wohn- und
Lebensraums unter Berlicksichtigung sozialrdumlicher Aspekte
und bei der Verwirklichung der eigenen Lebensziele zu
unterstitzen

o deren Autonomie und Selbstverantwortung zu férdern und zu
respektieren, die Teilhabe an allgemeinen Angeboten in den
Bereichen Arbeit, Bildung, Kultur, Freizeit und
Gesundheitsférderung anzuregen bzw. zu ermdglichen und auf
eine Minimierung der Auswirkung der Behinderungen hinzuwirken

« die Inanspruchnahme aller zur Uberwindung der
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behindertenbedingten Einschrankungen zur Verfagung stehenden
Rehabilitationsangebote zu erméglichen;

« die Selbsthilfemdglichkeiten zu starken bzw. eine Stabilisierung der
Lebenssituation zu erreichen und sie im Sinne der
Eingliederungshilfe, soweit wie méglich, unabhéngig von
Unterstitzungsmafnahmen zu machen.

Bei der Entwicklung der Méglichkeiten der sozialen Teilhabe sind sowonhl
die hemmenden, als auch die férdernden umwelt- und personenbezogenen
Faktoren und lhre Wechselwirkungen zu beriicksichtigen.

4. Leistungen

4.1. Unterkunft und
Verpflegung

Unterkunft und Verpflegung sind nicht Leistungsbestandteil des Betreuten
Wohnens.

Sofern die Voraussetzungen erfiillt sind, erhalten Leistungsberechtigte des
Betreuten Wohnens bei entsprechender Bedarfslage Leistungen der Hilfe
zum Lebensunterhalt oder der Grundsicherung im Alter oder bei
Erwerbsminderung nach SGB Xl oder Leistungen der Grundsicherung fur
erwerbsfahige Arbeitssuchende nach SGB Il.

4.2. Art, Inhalt und
Umfang der
Leistungen

Die personenbezogenen Leistungen orientieren sich an den im Rahmen
des Gesamtplanes nach § 121 SGB IX und den im
Begutachtungsverfahren festgestellten individuellen Hilfebedarfen. inhalt,
Umfang und die zeitliche Organisation wird im Einzelfall auf der Grundlage
der jeweiligen Begutachtung festgelegt.

Die Leistungen werden als Beratung, Begleitung und Unterstiitzung,
ErschlieRung von Hilfen im Umfeld, Anleitung, stellvertretende Ausflhrung,
, zielgerichtete Férderung und Unterstutzung regelméaiig im Rahmen des
begutachteten Unterstitzungsinhaltes und Unterstitzungsumfanges
erbracht und Gberprift. Die Hilfen kénnen individuell oder im Rahmen von
Gruppenangeboten geleistet werden.

Bei gravierenden Veranderungen, die Einfluss auf die Ziel- und
MaRnahmeplanung in der Gesamtplanung haben, ist der zustandige
Sozialhilfetrager umgehend zu informieren. Unter die mitzuteilenden
Veranderungen fallen sowohl plétzlich eintretende als auch geplante und in
der Zukunft liegende gravierende Ereignisse.

Der Leistungserbringer schlielt mit dem / der zu Unterstutzenden einen
Betreuungsvertrag. In dem Vertrag sind die vom Sozialhilfetréger bewilligte
Zielsetzung, Inhalt und Umfang der Leistungen sowie
Mitwirkungserfordernisse und —rechte der Betroffenen zu beschreiben. Der
Betreuungsvertrag wird vor Beginn einer Mainahme abgeschlossen. Der
Vertrag ist dem Sozialhilfetrager zu Gbermitteln.

4.3. Direkte
personenbezogene
Leistungen

Zu den direkten personenbezogenen Leistungen (Kontaktzeiten) gehoren
Férder- und Unterstiitzungshilfen einschlieBlich Koordination und
Behandlungsplanung Die Ausgestaltung der Hilfen entspricht den im
Begutachtungsinstrument aufgefuhrten Lebensbereichen/Hilfebereichen.

44 Indirekte
personenbezogene
Leistungen

Zu den indirekten Leistungen gehoren die Férderung und Pflege von
Kontakten zu Angehérigen sowie Personen des unmittelbaren
Wohnumfeldes, die Zusammenarbeit mit rechtlichen Betreuern, mit
Werkstéatten und Tagesstatten, mit niedergelassenen Arzten, Kliniken, den
psychiatrischen Behandlungszentren und Drogenhilfezentren sowie
anderen externen Fachkraften und Kooperationspartnern, mit Amtern und
Behorden sowie die aktive Beteiligung an der Begutachtung und
Hilfeplanung und deren Fortschreibung einschl. der zeitnahen Erstellung
von Entwicklungs-/Verlaufsberichten sowie Teilnahme an Fallkonferenzen
sowie Fahrten und Wegezeiten.
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4.5

Sonstige
Leistungen

Zu den sonstigen Leistungen gehoren insbesondere

e Organisation und Leitung des Dienstes, Fall-, Teambesprechungen,
Arbeitskreise etc.

Verwaltung und Offentlichkeitsarbeit

Fortbildung und Supervision

Qualitatssichernde Mafinahmen

Dokumentation

Fahrten und Wegezeiten

4.6

Leistungsausschiu
ss/
Beriicksichtigung
anderer
Leistungen

Zu den Leistungen des Betreuten Wohnens gehéren nicht Leistungen, fur
die andere Leistungstrager zustandig sind.

Die Leistungserbringer unterstutzen die Leistungsberechtigten bei der
Beantragung weiterer Leistungen, auf die dieser einen Anspruch haben.

Personal

5.1

Allgemeine
Anforderungen an
die personelle
Ausstattung

Die Personalausstattung richtet sich nach den in quantitativer und
qualitativer Hinsicht erforderlichen Unterstitzungsleistungen.

Der Leistungserbringer hat sicherzustellen, dass im Rahmen von
Tatigkeiten mit Kontakt zu Leistungsberechtigten nur Personen beschaftigt
oder vermittelt werden, die nicht wegen einer der in § 75 Abs. 2 SGB XlI
genannten Straftaten rechtskraftig verurteilt worden sind. Zu diesem Zweck
hat er sich bei der Einstellung, aus besonderem Anlass und in
regelmafigen Abstanden (spéatestens alle 5 Jahre) ein erweitertes
Fihrungszeugnis nach § 30a Abs. 1 des Bundeszentralregisters vorlegen
zu lassen, welches nicht alter als drei Monate ist. Unbeschadet dessen hat
der Leistungserbringer unverziglich geeignete MaRnahmen zu ergreifen,
wenn ihm bekannt wird, dass gegen eine solche Person wegen des
Verdachts, eine solche Straftat begangen zu haben, Ermittlungen zur
Strafverfolgung eingeleitet worden sind. Diese Regelungen betreffen auch
Ehrenamtliche und Praktikanten, die im Rahmen ihrer Tatigkeit die
Méglichkeit des Aufbaus von Abhangigkeits-, Macht- und
Vertrauensverhaltnissen haben.

Mit der Erfullung der 0.g. Anforderungen sind die Arbeitgeberpflichten in
dieser Hinsicht ausreichend erflllt.

Die fristgerechtete Vorlage der erweiterten Fiihrungszeugnisse ist in den
Qualitatsberichten zu bestatigen.

Die Leistungserbringer haben darUber hinaus ein Konzept zum Schutz der
Leistungsberechtigten vor jeder Form der Ausbeutung, Gewalt und des
Missbrauchs zu entwickeln und umzusetzen.

5.2

Unterstiitzungsp
ersonal

Die Unterstutzung erfolgt Uberwiegend durch Fachkrafte wie z.B.
Sozialpadagogen und Sozialpadagoginnen, Pflegefachkrafte,
Ergotherapeuten sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die Uber eine
vergleichbare Qualifikation verfigen bzw. auch - héchstens zu 20% - durch
Nichtfachkrafte mit Zielgruppenerfahrung.

5.3

Anzahl
Unterstiitzungsspe
rsonal

Die Anzahl der Personalstellen fir die Unterstutzung richtet sich nach der
Anzahl der Leistungsberechtigten in den jeweiligen Hilfebedarfsgruppen
(HBG).

Personalschltssel 1 zu 11,66
Personalschitissel 1zu 7,81
Personalschliussel 1zu 5,22
Personalschlussel 1zu 3,36
Personalschltssel 1zu 2,36

Hilfebedarfsgruppe 1:
Hilfebedarfsgruppe 2:
Hilfebedarfsgruppe 3:
Hilfebedarfsgruppe 4:
Hilfebedarfsgruppe 5:
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Die den HBG hinterlegten Betreuungsschltisseln enthalten alle direkten,
indirekten und sonstigen Leistungszeiten sowie die tblichen Ausfalizeiten
durch Urlaub, Krankheit, Fortbildung etc.

Leitung/Koordinati
on

5.4 Rufbereitschaft *
5.5 Tagesstruktur Arbeit und Beschaftigung sind keine Leistungen des Betreuten Wohnens.
5.6 Fachliche Die fachliche Leitung/Koordination umfasst die fachlich—padagogische

Leitung sowie die Koordination und Qualitatssicherung der
Leistungserbringung; die dazu erforderlichen Stellen sind in der Regel nach
dem Personalschlissel von 1 zu 45 zu ermitteln.

5.7 Hauswirtschaft/ Umfasst in Wohnangeboten in Gruppen die notwendigen Leistungen zur
Reinigung Pflege der gemeinschaftlich genutzten Raumlichkeiten und
Ausstattungsgegensténde.
5.8 Haustechnik Umfasst in Wohnangeboten in Gruppen die notwendigen Leistungen zur

Instandsetzung und —haltung der gemeinschaftlich genutzten
Raumlichkeiten und Ausstattungsgegenstande.

5.9

Geschiftsfithrung
und allgemeine
Verwaltung

Zu gewdahrleiten ist eine ordnungsgemafe und an den Grundséatzen der
Leistungsfahigkeit, Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit ausgerichtete
Geschaftsfiihrung und Verwaltung.

Raumliche und
sichliche
Ausstattung
(Betriebsnotwendi
ge Anlagen)

Vorzuhalten ist die notwendige raumliche und technische Ausstattung far
Leitung, Koordination, Verwaltung und (mobilen) Einsatz der
Unterstitzungskrafte.

Bei Wohnangeboten in Gruppen gehéren ggfs. auch die Ausstattung von
gemeinschaftlich genutzten Rdumen (z.B. Gemeinschaftskiiche;
Gruppenraum u. 4.) und damit verbundene technischen Vorrichtungen und
Anlagen zum Leistungsumfang.

7.

Qualitat

Strukturqualitat

e Einhalten aller Vertrage und gesetzlicher Auflagen

¢ Vorliegen eines Betreuungsvertrages,

e Unterstiitzung auf der Basis eines schriftlichen Konzeptes

e regelmaBige Fallbesprechungen, bedarfsgerechte Team- und
Fallsupervision u. bedarfsgerechter Fort- und Weiterbildung

e Mitglied im Gemeindepsychiatrischen Verbund

Prozessqualitat

e Entwicklung, Umsetzung, Uberpriufung, Fortschreibung, Dokumentation
und Koordination des individuellen Hilfeplanes unter Einbeziehung der
Betroffenen, seiner Angehdrigen und sonstigen Bezugspersonen

¢ flexible und bedarfsgerechte Dienstplangestaltung

Ergebnisqualitat

o Grad der Zufriedenheit der Leistungsempfanger

e regelmaRige Uberprifung und Reflexion des Zielerreichungsgrades
geman der individuellen Hilfeplanziele

o Uberprufung der fachlichen Angemessenheit und Umsetzung der
Maftinahmen

8.

Vergtitung

Die Leistungen des betreuten Wohnens werden vergitet durch

a) nach Hilfebedarfsgruppen gewichtete MalRnahmepauschalen zur
Abgeltung der sich aus den jeweiligen Betreuungsschitsseln ergebenden
direkten und indirekten Leistungszeiten und zur anteiligen Deckung des
sonstigen, der Unterstitzung nicht direkt zurechenbaren
Leistungsaufwands fur Leitung, Verwaltung und Sachmitteleinsatz,
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b) durch eine Grundpauschale zur anteiligen Abdeckung der Leistungen fiir
Geschaftsfilhrung, Verwaltung und Sachmitteleinsatz, soweit nicht durch
a.) erfasst,

c) durch einen Investitionsbetrag zur Abdeckung der Kosten, die sich aus
der Anschaffung, Nutzung und Erhaltung der Anlagen und Ausstattungen,
soweit sie nicht dem individuellen Wohnen zuzurechnen sind, ergeben.

* Vereinbarungen tiber eine Rufbereitschaft kénnen im Rahmen von Einzelverhandlungen erfolgen.
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