zwischen

und

Pflegesatzvereinbarung

gemaf § 85 SGB XI
fur Leistungen der Kurzzeitpflege nach § 42 SGB Xl

AWOAmbulant gGmbH /
Auf den Héfen 30/32 NS
28203 Bremen

fur die Pflegeeinrichtung:

Ella-Ehlers-Haus
Dockstr. 20
28237 Bremen
IK: 510 402 676

der AOK Bremen/Bremerhaven

dem BKK Landesverband Mitte

Eintrachtweg 19

30173 Hannover

zugleich fur die Knappschaft — Regionaldirektion Hamburg

der IKK gesund plus,

handelnd als IKK-Landesverband fiir das Land Bremen,

zugleich fur die Sozialversicherung fir Landwirtschaft, Forsten und
Gartenbau als Landwirtschatftliche Krankenkasse

dem Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek)

als Arbeitsgemeinschaft der Pflegekassen der Ersatzkassen,

dieser vertreten durch die Leiterin der vdek-Landesvertretung Bremen,
diese vertreten durch den vdek-Pflegesatzverhandler der

hkk - Pflegekasse Bremen

der Freien Hansestadt Bremen
als Uberértlicher Trager der Sozialhilfe, vertreten durch
die Senatorin fir Soziales, Jugend, Frauen, Integration und Sport
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§1

Grundsatzliches

Die Pflegekassen haben eine bedarfsgerechte und gleichmafige, dem allgemein
anerkannten Stand medizinisch-pflegerischer Erkenntnisse entsprechende
Versorgung durch den Abschluss von Versorgungsvertragen und Vergitungs-
vereinbarungen mit den Tragern von Pflegeeinrichtungen sicherzustellen
(§ 69 SGB Xi).

M

)

€

(1)

(2)

§2

Vergiitungsfiahige Leistungen

Nach dieser Vereinbarung werden ausschliellich Leistungen der
Kurzzeitpflege nach § 42 Absatz 1 Ziffer 1 SGB Xl vergitet, die im
Rahmenvertrag nach § 75 Abs. 1 SGB Xl in der jeweils geltenden Fassung
und dem Versorgungsvertrag nach §72 SGB Xl geregelt sind. Die
Vergitung anderer pflegerischer oder betreuender Leistungen ist
ausgeschlossen. Fur die Betreuung und Aktivierung gemafl § 43b SGB Xl
werden Vergitungszuschldge gemal §§ 84 Absatz 8, 85 Absatz 8 SGB Xi
gewahrt, die ausschlieRlich fur den Trager der Pflegeeinrichtung und die
Pflegekassen gelten.

Die Leistungs- und Qualititsmerkmale sind als Bestandteil dieser
Vereinbarung (§ 84 Absatz 5 SGB Xl) in der Anlage 1 festgelegt.

Zuzahlungen zu den nach Absatz 1 vergitungsfahigen Leistungen darf die
Pflegeeinrichtung von den Pflegebedirftigen weder fordern noch annehmen
(84 Abs. 4 SGB XI).

§3
Pflegevergiitung

Der Pflegesatz flur die leistungsgerechte Vergitung der allgemeinen
Pflegeleistungen (Pflegevergitung) betragt téaglich pro Person flr den

Pflegegrad 1: 55,87 EUR
Pflegegrad 2: 71,62 EUR
Pflegegrad 3: 75,20 EUR
Pflegegrad 4: 78,78 EUR
Pflegegrad 5: 82,37 EUR

Die Pflegesatze sind fir alle von der Einrichtung betreuten Pflegebedurftigen
einheitlich gultig; eine Differenzierung nach Kostentragern ist nicht zulassig
(§ 84 Abs. 3 SGB Xl).
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3)

(1)

(2)
3)

(1)

(2)

Zusétzlich zu den unter Absatz 1 ausgewiesenen Pflegesatzen wird ein
Betrag fur die Refinanzierung der Ausgleichsbetrdge nach der Bremischen
Altenpflegeausgleichsverordnung (BremAltPflAusglVO) in der jeweils
glltigen Fassung auf der Grundlage von § 84 i. V. m. § 82a Abs. 3 SGB Xl
vereinbart, sofern die Pflegeeinrichtung am Ausgleichsverfahren teilnimmt.

Seine aktuelle Héhe wird kalenderjéhrlich durch das Statistische Landesamt
Bremen als beauftragte Behérde nach § 4 Abs. 1 der BremAltPflAusglVO auf
der Grundlage von § 3 Abs. 3i. V. m. der Anlage 2 der Rahmenvereinbarung
fir das Land Bremen Uber die Regelung der Altenpflegeausbildung nach
dem Gesetz Uber die Altenpflege (Altenpflegegesetz — APfIG) ermittelt.
Dieser Betrag ist Bestandteil der allgemeinen Pflegeleistungen gemaf § 82a
Abs. 3 SGB Xi und wird unabhangig vom jeweils geltenden Pflegegrad
gleichmaRig allen Pflegebedirftigen in Rechnung gestelit.

§4
Entgelt fur Unterkunft und Verpflegung

Das Entgelt fir die Unterkunft und Verpflegung betrégt einheitlich (§ 87 SGB
Xl) taglich pro Person

fur Unterkunft: 15,88 EUR
fur Verpflegung: 10,59 EUR.

§ 2 Abs. 3 gilt entsprechend; § 88 SGB Xl bleibt unberiihrt.

§ 3 Abs. 2 gilt entsprechend.

§5

Rechnungslegung

Die Pflegevergitung nach § 3 ist der zusténdigen Pflegekasse bis zur Héhe
des nach § 42 SGB Xl méglichen Leistungsumfanges in Rechnung zu stellen
(§ 16 des Rahmenvertrages).

Das Entgelt fur Unterkunft und Verpflegung nach §4 ist dem Pflege-
bedurftigen in Rechnung zu stellen (§ 87 SGB XI).

§6
Vergiitung bei voriibergehender Abwesenheit
aufgrund eines stationdren Krankenhausaufenthaltes

Wahrend einer vorlbergehenden Abwesenheit in diesem Pflegesatzzeitraum
kann gemal § 26 des Rahmenvertrages kein Entgelt in Rechnung gestellt
werden.
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§7

Vergiitungszuschlidge fiir zusatzliche Betreuung und Aktivierung

(1) Voraussetzungen fur die Zahlung des Vergltungszuschlages fur die
Betreuung- und Aktivierung nach § 43b SGB Xl sind

1. das Erfillen der in § 85 Absatz 8 SGB Xl genannten Anforderungen,

2. die tatsachliche Erbringung der Betreuung und Aktivierung gemaR
Konzeption,

3. die Beschaftigung von zusatzlichen Betreuungskréften,

4. keine anderweitige Finanzierung der zusatzlichen Betreuungskrafte und,

5. die erforderliche Qualifikation der eingesetzten Kréafte.

(2) Die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen kénnen im Rahmen der
Qualitatsprifungen nach § 114 SGB XI gepruft werden. Bei Nicht-
vorhandensein der vereinbarten zusatzlichen Betreuungskrifte hat der
Trager der Pflegeeinrichtung die Differenz zwischen vereinbarten und
vorhandenen Volizeitkraften fur die Dauer des VerstoRes zuriick zu zahlen.
§ 115 Absatz 3 SGB XI gilt entsprechend.

(3) Der Vergitungszuschlag fur Betreuung und Aktivierung nach §§ 43b, 84
Absatz 8, 85 Absatz 8 SGB XI betragt

* 4,64 EUR pro tatsachlichem Leistungstag

(3) Die Rechnungslegung erfolgt zusammen mit der Monatsabrechnung fur die
allgemeinen Pflegeleistungen auf einem eigenstandigen Beleg. Die
Abwesenheitsregelung nach § 6 gilt analog.

§8

Pflegesatzzeitraum

Diese Vereinbarung wird fur die Zeit vom 01.01.2019 bis 31.12.2019
geschlossen.

Nach Ablauf dieses Zeitraumes gelten die vereinbarten Entgelte bis zum
Inkrafttreten einer neuen Vereinbarung weiter (§ 85 Abs. 6 SGB Xl).

Hinweis:

Dieser Vertrag unterliegt dem Bremer Informationsfreiheitsgesetz (BremIFG). Bei
Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzungen wird es nach Maflgabe der
Vorschriften des BremIFG im elektronischen Informationsregister verdéffentlicht.
Unabhéngig von einer méglichen Veréffentlichung kann der Vertrag Gegenstand
von Auskunftsantragen nach dem BremIFG sein.
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Anlage 1 — Leistungs- und Qualitdtsmerkmale

Bremen, 05.02.2019

AWOAmbulant gGmbH AOK Bremen/Bremerhaven

Aé/KK Landesverband Mitte

Blro Bremen

zugleich fur die Knappschaft — Regionaldirektion
Hamburg

.r N

fur die Pflegeeinrichtung:
Ella-Ehlers-Haus

Verband der Ersatzkassen e. V. (vdek) als
Arbeitsgemeinschaft der Pflegekassen der
Ersatzkasse vdek-Pflegesatzverhandler

Freie Hansestadt Bremen

als Uberértlicher Trager der Sozialhilfe,
vertreten durch die Senatorin fur Soziales,
Jugend, Frauen, Integration und Sport




1.1

1.2

Anlage 1

zur Pflegesatzvereinbarung gemaR § 85 SGBXI vom 05.02.2019

fur die vollstationare Pflege in der

Einrichtung Pflegeheim Ella-Ehlers-Haus

Leistungs- und Qualitdtsmerkmale

nach § 2 Abs. 2

Struktur des aktuellen und voraussichtlich zu betreuenden Personen-

kreises sowie des besonderen Bedarfes

Anzahl der versorgten Pflegebedurftigen im Durchschnitt

vorhergehender
Vergitungszeitraum

in %

Pflegegrad 1

Pflegegrad 2

Pflegegrad 3

Pflegegrad 4

Pflegegrad 5

Gesamt

Folgende besondere Personengruppen werden auch versorgt (Soweit diese
einen besonderen Interventionsbedarf auslésen. Dabei ist anzugeben, wie

dieser festgestellt wurde.):

(] Apalliker
[] AIDS-Kranke
[] MS-Kranke

Vereinbarungs-/
Vergutungszeitraum

in %
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Anzahl der Pflegebedirftigen besonderer Personengruppen
(1-5)

Davon sind Pflegebediritige besonderer Personengruppen, soweit diese
zusatzlichen Interventionsbedarf auslésen, mit Angabe in welchem Bereich
dieser besteht (Grundpflege, medizinische Behandlungspflege, soziale
Betreuung)

besondere Anzahl bisher Anzahl kiinftig
Personengruppen

Apalliker

AlDS-Kranke

MS-Kranke

Pflegebedurftigkeitsstruktur der gesamten besonderen Personengruppe:

vorhergehender Vereinbarungs-/
Vergltungszeitraum Vergltungszeitraum
in % in %
Anzahl von Gesamt Anzahl von Gesamt

Pflegegrad 1

Pflegegrad 2

Pflegegrad 3

Pflegegrad 4

Pflegegrad 5

Gesamt

Art und Umfang des zusétzlichen Interventionsbedarfes fur die
Pflegebedurftigen der besonderen Personengruppen (Dabei ist anzugeben,
wie dieser festgestellt wurde.):
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2.2

3.1
3.1.1
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Einrichtungskonzeption

Die Pflegeeinrichtung verfugt Gber ein Pflegekonzept.

Das Pflegekonzept wird den Pflegekassen auf Anforderung zu folgenden
Punkten zur Verfigung gestellt:

X  Pflegeorganisation/-system

Pflegeverstandnis/-leitbild

X Pflegetheorie/-modell

Pflegeprozess inkl. Pflegedokumentation/-
planung (Dokumentationssystem)

Xl  soziale Betreuung

Versorgungskonzept

Die Pflegeeinrichtung verfugt Uber ein Versorgungskonzept.

Das Versorgungskonzept wird den Pflegekassen auf Anforderung zu
folgenden Punkten zur Verfligung gestellt:
XI  Grundsatze/Ziele
Leistungsangebot in der Verpflegung

X

X Leistungsangebot in der Hausreinigung

X Leistungsangebot in der Wascheversorgung
X

Leistungsangebot in der Hausgestaltung

Art und Inhalt der Leistungen

Hier werden Angaben zum Leistungsspektrum entsprechend den im
Rahmenvertrag gem. § 75 Abs. 1 SGB Xl vereinbarten Leistungen und den
Anforderungen der MafRstabe und Grundsatze fur die Qualitdt und
Qualitatssicherung sowie fur die Entwicklung eines einrichtungsinternen
Qualitatsmanagements nach § 113 SGB Xl in der vollstationdren Pflege in
der jeweils aktuellen Fassung gemacht.

Sie sind Bestandteil dieser Vereinbarung.

Allgemeine Pflegeleistungen

Grundpflege (siehe Rahmenvertrag)

Behandlungspflege (siche Rahmenvertrag)

Die Leistungen der Behandlungspflege werden grundsatzlich von
examinierten Pflegekraften, analog der Richtlinie nach §92 Abs. 1
Satz2 Nr. 6 und Abs. 7 SGB V erbracht. Voraussetzung hierfur ist die
Anordnung durch den Arzt, der sich persénlich vom Gesundheitszustand
des Tagespflegegastes Uberzeugt hat.
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Soziale Betreuung (sieche Rahmenvertrag)

Kooperation

Die Verantwortung fur die erbrachten Leistungen und deren Qualitat tragt
die beauftragende Pflegeeinrichtung:

Die Pflegeeinrichtung kooperiert mit:

Podologe, Fupflege, Friseur, Apotheke, Hospizverein, DIKS,
Freiwilligenagentur, Altenpflegeschulen, ZIS e.V., etc.

Leistungen bei Unterkunft und Verpflegung (Eigen- oder Fremdleistung)

Unterkunftsleistungen Apetito

Wascheversorgung CwWs

Reinigung und Instandhaltung Alpha Service 24, Alpha
Gebaudemanagement

Verpflegungsleistungen

X Wochenspeiseplan
Xl Getrankeversorgung

X spezielle Kostformen, nacdh Absprache oder Wunsch
wenn ja welche? schweinefleischfrei Kost,
vegetarisch, salzarme Kost, etc.

Organisation des Mahlzeitenangebotes:

Wohnkiichenkonzept und Speisesaalversorgung nach Wunsch und/oder
Bereich

Zusatzleistungen nach § 88 SGB Xl
] ja XI nein Wenn ja, bitte Nachweis einreichen

Sachliche Ausstattung

Die sachliche Ausstattung ist Bestandteil der Vereinbarung.
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Bauliche Ausstattung
(Darstellung der Lage bzw. der baulichen Besonderheiten)

Die Einrichtung liegt an einer verkehrsberuhigten Strale am Griinzug in
Gropelingen. Die hellen und freundlichen Zimmer haben eine Terasse oder
einen Balkon oder groRe Gemeinschaftsbalkone. Das Haus ist renoviert,
verfugt Gber 2 Fahrstiihle und neue Kiichen/Speiseraume in allen
Bereichen.

Raumliche Ausstattung

(Ausstattung der Zimmer)

bauliche Zimmerstruktur: Einbauschranke, Pflegebett,
Nachtschrank, Tisch, Stilhle,
Sideboard

2 Wohnbereiche

Aufteilung in Wohnbereiche ja/nein:

gebaudetechnische Ausstattung

(. B. Fahrstuhl, behinderten 2 Fahrstihle, barrierefrei,

Fernwarme, unterstitzende Be- und

gerechter Eingang): Entluftung, Rufanlage
Anzahl
4 Pflegebader
10 Gemeinschaftsraume
70 Einbettzimmer mit Nasszelle
19 ohne Nasszelle
15 Zweibettzimmer 15 mit Nasszelle

ohne Nasszelle

lij Mehrbettzimmer mit Nasszelle

ohne Nasszelle

weitere Raume, z.B. Therapieraume Dienstzimmer,
Besprechungszimmer,

Friseur

Ausstattung mit Pflegehilfsmitteln und Hilfsmitteln
(angelehnt am Abgrenzungskatalog zur Hilfsmittelversorgung in
stationaren Pflegeeinrichtungen

Die Pflegeeinrichtung halt die erforderlichen Hilfsmittel in angemessener
Anzahl, Form und Gite vor. Sie bevorratet in ausreichendem Mafle
Hilfsmittel, die von den Bewohnerlnnen genutzt werden kénnen.

Dazu gehéren insbesondere:

Henbebadewannen, Lifter, Aufstehhilfen, Sitzwaage, Rollstuhlwage,
Toilettenstiihie, Pflegesessel, Sitzerhéhungen, etc.
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Qualitdtsmanagement

Malstab fur die Qualitat der Leistungen sind die gesetzlichen Vorgaben aus
dem SGB Xl - insbesondere §§ 112 ff SGB XI, dem Bremischen Wohn- und
Betreuungsgesetz und den dazu ergangenen Vorschriften, sowie der
Rahmenvertrag nach § 75 SGB XI.

Die Einrichtung beteiligt sich an folgenden MaRnahmen zur externen und
internen Qualitatssicherung:

Interne MaRnahmen zur Qualitatssicherung:

- Fort- und Weiterbildung
Jahresplanungen

- Konzept zur Einarbeitung neuer MA

Ja

- Qualitatszirkel/Interne Kommunikation
Ja

- Beschwerdemanagement

Ja

- MaRnahmen zur Bewertung der Ergebnisqualitat z. B. Pflegevisiten
und Audits

- Weitere MaRnahmen

Fallgesprache, Kollegiale Beratung, Teamentwicklung, haustibergreifender
Erfahrungsaustausch, Angebote zu interner Qualifikation von Pflegehelfern,

Externe MaRnahmen zur Qualitatssicherung:

- Einrichtungsiibergreifende  Beteiligung an Arbeitstreffen  bzw.
Qualitatskonferenzen

Leitungstreffen EL und PDL/WBL,

- Teilnahme an externen fachlichen Veranstaltungen

Fachkonferenzen, SIS Qualitatszirkel, Netzwerkarbeit

- Weitere MaRnahmen

Ergénzende Darstellung des einrichtungsinternen Qualitatsmanagements
und seiner Umsetzung z. B Qualitdtsbeauftragter, Qualitatssystem:

Fachkraft QM, Fachaufsicht Pflege 0,5 VK
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Personelle Ausstattung

Personalschlussel fur den pflegerischen Bereich — volistationare / Kurzzeitpflege.

Personalschlissel Pflegegrad 1 1: 6,33/ 3,21
Pflegegrad 2 1:4,94 /2,50
Pflegegrad 3 1. 3,01/2,38
Pflegegrad 4 1:2,14 712,27
Pflegegrad 5 1:1,90/2,17

Pflegerischer Bereich

Stellen
insgesamt

leitende Pflegefachkrafte

Pflegefachkrafte

Pflegekrifte

Auszubildende

Sonstige Berufsgruppe

Soziale Betreuung

Gesamt

Personal fur Hauswirtschaftliche

Versorgung

Klche 7,58
Reinigung

Gesamt 7,58

Heimleitung 1,00
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Verwaltung 1,50

Sonstige (BFD / FSJ) 0,40

Gesamt 46,67
7.5  Haustechnischer Bereich

Protokollnotiz:
Personelle Ausstattung

Die vereinbarten Leistungen missen durch das vereinbarte Personal erbracht
werden. Stichtagsbezogene kurzzeitige und vorliibergehende Abweichungen von
der Personalmenge und -struktur fiuhren nicht zur Anwendung des
§ 115 Abs. 3 SGB XI.




