Zwischen der

Freien Hansestadt Bremen

vertreten durch die Senatorin fiir Soziales, Jugend, Frauen, Integration und Sport
und der

Lebenshilfe Bremen e.V., Waller Heerstr. 55, 28217 Bremen

- im Folgenden Einrichtungstrager genannt -

wird folgende
Vereinbarung nach § 75 Abs. 3 SGB XII

geschlossen:

il

12

24

2.2

Gegenstand

Gegenstand dieser Vereinbarung ist die Leistung der ,Ambulanten Sozialpddagogischen Un-
terstitzung (APU)" die der Einrichtungstrager als Leistungsangebot der Eingliederungshilfe
gem. § 54 Abs. 1 Zwélftes Buch Sozialgesetzbuch (SGB XIlI) i.V.m. § 55 Abs. 1 und Abs. 2 Nr.
3 und 7 Neuntes Buch Sozialgesetzbuch (SGB IX) in der am 31.Dezember 2017 geltenden
Fassung, fur den Personenkreis erwachsener Menschen mit einer wesentlichen geistigen Be-
hinderung nach § 53 SGB XIlI, erbringt.

Diese Vereinbarung bestimmt Néheres zu Art, Inhalt und Umfang der Leistung, ihrer Vergi-
tung und ihrer Prifung. Im Ubrigen finden die Regelungen des Bremischen Landesrahmen-
vertrages nach § 79 Abs. 1 SGB Xll (BremLRV SGB XII) vom 28.06.2006 in der aktuellen

Fassung Anwendung.

Leistungsvereinbarung

Das Leistungsangebot des Einrichtungstragers entspricht der Verwaltungsanweisung zu
§ 53/54 SGB XIlI ,Ambulante Sozialpddagogische Unterstiitzung fur geistig und mehrfach be-
hinderte erwachsene Menschen - APU", die zum 01.04.2019 in Kraft getreten ist. Naheres zu
Art, Inhalt, Umfang und Qualitat der Leistung ist der beigefligten Verwaltungsanweisung (An-

lage 1) zu entnehmen.

Die Leistung ist nach den allgemein anerkannten fachlichen Standards sowie der Entgeltbe-

messung zugrunde liegenden personellen Ausstattung zu erbringen. Sie muss ausreichend
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und zweckmaRig sein und darf das Maf} des Notwendigen nicht tiberschreiten. Sie sind so zu

gestalten, dass eine bedarfsgerechte Hilfe im Einzelfall gewahrleistet ist.

Die Leistung wird durch einen Personalmix aus sozialpddagogische Fachkraften, Erzie-
her/innen, Heilerziehungspfleger/innen, Mitarbeiter/innen mit einer vergleichbaren Qualifikati-
on und angelernten Kraften erbracht. Die fachliche Leitung und Koordination ist Bestandteil

der Kalkulation.

Der Umfang der Leistung wird nach Stunden bemessen. Sie soll in der Regel 10 Stunden in
der Woche nicht iiberschreiten. Bei der Festlegung des notwendigen individuellen Betreu-
ungsumfanges missen weitere MaRRnahmen des Leistungsberechtigten zur Férderung le-
benspraktischer Fahigkeiten und der Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft, sowie dessen
Unterstitzung durch die Familie beriicksichtigt werden. Die Leistung kann auch ergénzend
neben einem WfbM- oder Tagesstattenbesuch gewahrt werden. Sie ersetzt allerdings nicht

einen solchen.
Sachaufwendungen der Hilfe und der Verwaltung sind im Entgelt enthalten.

Der Einrichtungstrager hat sicherzustellen, dass im Rahmen von Téatigkeiten mit Kontakt zu
Leistungsberechtigten nur Personen beschaftigt oder vermittelt werden, die nicht wegen einer
der in § 75 (2) SGB XllI genannten Straftaten rechtskraftig verurteilt worden sind. Zu diesem
Zweck hat er sich bei der Einstellung, aus besonderem Anlass und in regelmafligen Abstan-
den (spatestens alle 5 Jahre) ein erweitertes Fulhrungszeugnis nach § 30a Absatz 1 des Bun-
deszentralregisters vorlegen zu lassen, welches nicht alter als drei Monate ist. Unbeschadet
dessen hat der Leistungserbringer unverziiglich geeignete MalRnahmen zu ergreifen, wenn
ihm bekannt wird, dass gegen eine solche Person wegen des Verdachts, eine solche Straftat
begangen zu haben, Ermittlutngen zur Strafverfolgung eingeleitet worden sind. Diese Rege-
lungen betreffen auch Ehrenamtliche und Praktikanten, die im Rahmen ihrer Téatigkeit die

Méglichkeit des Aufbaus von Abhangigkeits-, Macht- und Vertrauensverhaltnissen haben.

Mit der Erfullung der o.g. Anforderungen sind die Arbeitgeberpflichten in dieser Hinsicht aus-
reichend erflllt. Die fristgerechtet Vorlage der erweiterten Fllhrungszeugnisse ist in den Quali-

tatsberichten zu bestatigen.
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3. Vergiitungsvereinbarung

3.1 Zur Abgeltung der Leistung wird folgende Vergutung pro Leistungsempfanger und Stunde ab
dem 01.01.2019 vereinbart:

Grund- MaBnahme- Investitions- Gesamt-
pauschale pauschale betrag entgelt
Vergiitung pro
Leistungsempfanger 0,77€ 25,83€ 0,81€ 27,41€
und Std.
3.2 Die Grundlagen zur Ermittlung der oben genannten Entgelte sind dem als Anlage 2 beigeflig-

3.3

4.1

4.2

5.1

5.2

ten Kalkulationsblatt zu entnehmen.

Die Vergiitung ist nur abrechenbar, wenn eine entsprechende Zusicherung der Ubernahme

der Vergutung des zustandigen Sozialhilfetradgers im Einzelfall vorliegt.

Vereinbarungszeitraum

Die Vereinbarung fur das Leistungsangebot der ,Ambulanten Sozialpadagogischen Unterstit-
zung - APU" gilt ab dem 01.01.2019 und wird auf unbestimmte Zeit geschlossen. Sie hat eine

Mindestlaufzeit von 12 Monaten, gilt also mindestens bis zum 31.12.2019.

Zur vollstandigen oder teilweisen Anderung oder Aufhebung der Vereinbarung bedarf es einer
schriftlichen Kiindigung unter Einhaltung der unter Ziffer 4.1. bestimmten Mindestlaufzeit. Die
Vergutungsvereinbarung kann mit einer Frist von mindestens 6 Wochen, die tGbrigen Bestand-

teile der Vereinbarung kénnen mit einer Frist von mindestens 3 Monaten gekiindigt werden.

Priifungsvereinbarung

Im Rahmen des Verfahrens der Prifung der Wirtschaftlichkeit und der Qualitat der Leistung
nach § 76 Abs. 3 SGB XII sind die in § 23 Abs. 3 BremLRV SGB XlI geforderten Berichtsun-
terlagen bis zum 31.03. des Folgejahres bei der Senatorin flr Soziales, JUgend, Frauen, In-

tegration und Sport einzureichen.

Sollten sich Anhaltspunkte ergeben, die erhebliche Zweifel an der Leistungsqualitat und Wirt-
schaftlichkeit der Einrichtung begriinden, stellt der Tréager der Einrichtung dem Sozialhilfetra-
ger auf Anforderung weitergehende, zur sachgerechten Beurteilung notwendige und geeigne-

te Prufungsunterlagen zur Verfugung und erteilt auf Anfrage erforderliche Auskiinfte.
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6. Sonstiges

6.1 Dieser Vertrag unterliegt dem Bremer Informationsfreiheitsgesetz (BremIFG). Bei Vorliegen
der gesetzlichen Voraussetzungen wird er nach Maligabe der Vorschriften des BremIFG im
elektronischen Informationsregister veréffentlicht. Unabhdngig von einer moglichen Veroffent-

lichung kann der Vertrag Gegenstand von Auskunftsantrdgen nach dem BremIFG sein.

6.2 Bei Unwirksamkeit einer Bestimmung dieses Vertrages verlieren die lbrigen Bestimmungen
ihre Wirksamkeit nicht. Eine unwirksame Regelungen ist von den Vertragsparteien durch eine
wirksame zu ersetzen, die der unwirksamen in ihrer Auswirkung madglichst nahe kommt. Im
Ubrigen gelten die Vorschriften der §§ 53 ff des Zehnten Buch Sozialgesetzbuch (SGB X)

Uber den oéffentlich-rechtlichen Vertrag.

6.3 Alle Anlagen dieser Vereinbarung sind Vertragsbestandteil.

Geschlossen: Bremen, 03.04.2019

Die Senatorin fiir Soziales, Jugend, Einrichtungstrager

Frauen, Integration und Sport

Anlagen:

Anlége 1. Verwaltungsanweisung zu § 53/54 SGB Xl ,Ambulante Sozialpddagogische Unter-
stltzung fUr geistig und mehrfach behinderte erwachsene Menschen — APU*

Anlage 2: Kalkulationsblatt



Verwaltungsanweisung zu §§ 53/54 SGB XII

Verwaltungsanweisung
»Ambulante Sozialpddagogische Unterstiitzung fiir geistig und mehrfach
behinderte erwachsene Menschen - APU“

1. Personenkreis

Diese Eingliederungshilfe-MaRBnahme richtet sich an erwachsene Menschen mit einer
wesentlichen geistigen und mehrfachen Behinderung, wobei der individuelle
Unterstiitzungsbedarf mafRgeblich durch die geistige Behinderung entsteht. Es handelt
sich um Personen, die im Elternhaus, bei Angehorigen oder in einer Lebensgemeinschaft
mit einem nicht betreuten Menschen leben. Die Antragsteller missen ihren tatsachlichen
Aufenthalt in der Stadtgemeinde Bremen haben und das Amt fur Soziale Dienste Bremen
muss Ortlich und sachlich zustandig sein.

2. Zielsetzung
Die MaRnahme hat das Ziel, den behinderten Menschen im Rahmen der
Alltagsbewaltigung in der Selbstbestimmung und Eigenstandigkeit zu unterstiutzen. Dazu
gehdéren die Starkung der Selbstwahrnehmung, der Willensbildung und des
Selbstausdrucks.

Die individuellen Fahigkeiten und Bedarfe und die aktuelle Lebenssituation gestalten die
Unterstitzung.

3. Rechtsgrundlage

,Ambulante  Sozialpddagogische Unterstitzung - APU“ ist ein ambulantes
Leistungsangebot der Eingliederungshilfe gem. § 54 Absatz 1 SGB XII in Verbindung mit §
55 Absatz 1 und Absatz 2 Nr. 3 und 7 SGB IX in der am 31.12.2017 geltenden Fassung
fur den Personenkreis erwachsener Menschen mit einer wesentlichen geistigen
Behinderung nach § 53 SGB XII.

Fur den Einsatz von Einkommen und Vermégen gelten die Bestimmungen des 11.
Kapitels des SGB XIl sowie die hierzu erlassenen Weisungen der Senatorin fur Soziales,
Jugend, Frauen, Integration und Sport.

4. MaBRnahmeort

Die ,Ambulante Sozialpddagogische Unterstitzung - APU" ist eine aufsuchende
Unterstiitzung, die im hauslichen Bereich und im sozialen Umfeld des behinderten
Menschen in der Stadtgemeinde Bremen erbracht wird.

5. Begutachtung / Unterstiitzungssumfang

Die Feststellung des Unterstlitzungsumfangs erfolgt durch den Sozialdienst Erwachsene
des Amtes fir Soziale Dienste. Der Umfang der “Ambulanten Sozialpddagogische
Unterstiitzung - APU™ erfolgt nach Stunden. Die Unterstitzung soll maximal 10 Stunden in
der Woche nicht Uiberschreiten.

Bei der Festlegung des individuellen Unterstitzungsumfanges sind weitere Ma3nahmen
des Leistungsberechtigten zur Tagesgestaltung sowie dessen Unterstitzung im Rahmen
der aktuellen Lebenssituation zu beriicksichtigen. Die Leistung kann auch ergénzend
neben der Beschaftigung in einer WfbM oder dem Besuch einer Tagesférderstatte gewahrt
werden. Sie ersetzt diese allerdings nicht.

Il A
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Im Rahmen der regelmaRigen Gesamtplanfortschreibung wird die Ausgestaltung und der
Stundenumfang durch den Sozialdienst Erwachsene mit dem Leistungsberechtigten
erortert, in Bezug auf die zielgemale Umsetzung bewertet, bei Bedarf hierzu beraten und
die aktuelle Verwendung im Gesamtplan dokumentiert.

Die vom Sozialdienst Erwachsene begutachteten Stunden erhalt der behinderte Mensch
als direkte personenbezogene Leistung mit der vollen Stundenzahl. Im Entgelt sind auch
indirekte personenbezogene Leistungen enthalten.

Der Bewilligungszeitraum der Leistung betragt ein Jahr. Die Leistungserbringer haben
dem Sozialdienst Erwachsene mit Ablauf des Bewilligungszeitraumes einen
Entwicklungsbericht vorzulegen. Dieser dient als eine Grundlage fiur die erneute
Bedarfsfeststellung.

In einem Monat nicht geleistete Stunden kénnen innerhalb von drei Monaten des
aktuellen Bewilligungszeitraumes ausgeglichen werden.

Die Qualitatskontrolle der Leistung findet durch den Sozialdienst Erwachsene statt.

6. Leistungen des Leistungserbringers

6.1 Direkte personenbezogene Leistungen

Die Leistungen werden auf der Basis einer verlasslichen Erreichbarkeit, einer
Kommunikation, die den Willen und die Bedirfnisse der leistungsberechtigten Person
deutlich werden lasst im Rahmen gegenseitiger Wertschatzung und Achtung erbracht.

Zu den direkten personenbezogenen Leistungen gehért Unterstitzung bei

dem Erkennen und Wahrnehmen eigener Bedurfnisse und Interessen

der Umsetzung einer Handlung / Information iber Entscheidungsalternativen

der alltaglichen Lebensfiihrung

der Gestaltung sozialer Beziehungen

der ErschlieBung aushdusiger Angebote zu Arbeit, Beschaftigung, Tagesstruktur

und Freizeit

der Kommunikation und Orientierung

e der emotionalen und psychischen Entwicklung

e der  Gesundheitsférderung und  Gesunderhaltung  einschlieRBlich  der
Inanspruchnahme von psychiatrischer und anderer medizinischer Hilfen

e der Férderung der Begegnung und des Umgangs mit nichtbehinderten Menschen

e dem Besuch von Veranstaltungen oder Einrichtungen, die der Geselligkeit, der

Unterhaltung oder kulturellen Zwecken dienen.

Die Entgeltvereinbarungen mit den Tragern sind zu finden unter: B400 1$ (\B400-FS) (G),
1047 SKJF, Abteilung 1, Referat 14, Public, Vereinbarungen-Vertrage, |. Einrichtungen
Vertrage BSHG (SGB XIl), I. 1 Geistig, kérperlich und mehrfach behinderte Menschen, 1.5
Fachdienste.

6.2 Indirekte personenbezogene Leistungen
Diese Leistungen umfassen

e Angehérigenkontakte

e die Zusammenarbeit mit gesetzlichen Betreuern, externen Fachkraften und
Kooperationspartnern, Amtern und Behérden

e die Erstellung von Entwicklungsberichten zum Ende des Bewilligungszeitraumes

e die Mitwirkung an der Begutachtung und Hilfeplanung und deren Fortschreibung

e die Organisation und Leitung des Dienstes, Fall- und Teambesprechungen
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e die Fahrten und Wegezeiten.

6.3 Personelle Ausstattung

Die Unterstitzung erfolgt durch Sozialpddagogische Fachkrafte, Erzieher/innen,
Heilerziehungspfleger/innen, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit einer vergleichbaren
Qualifikation und angelernte Krafte.

6.4 Unterkunft und Verpflegung
Unterkunft und Verpflegung sind nicht Bestandteil der Vergutung der ,Ambulanten
Sozialpadagogischen Unterstitzung - APU".

7. Leistungsausschluss
Von einer Leistungsgewahrung ausgeschlossen sind von einer Behinderung bedrohte
Personen gemal § 53 Absatz 2 SGB XII.

Erwachsene mit ausschlieBlich kérperlicher Behinderung erhalten diese MaRnahme nicht.
Medizinische und psychotherapeutische Leistungen gehéren nicht zu den Aufgaben der
~Ambulanten Sozialpddagogischen Unterstitzung - APU“, weil es sich um Leistungen
nach dem SGB V, Abschnitt ,Gesetzliche Krankenversicherung“ handelt.

Leistungen nach dem SGB Xl ,Soziale Pflegeversicherung“ gehéren ebenfalls nicht zu den
Aufgaben der ,Ambulanten Sozialpddagogischen Unterstltzung - APU“.

Diese Leistung wird nicht im Rahmen des Betreuten Wohnens gewahrt.

8. Antragstellung/Bewilligungen im Einzelfall

Fur die Antragsbearbeitung und das Verwaltungsverfahren sind die Wirtschaftlichen Hilfen
zustandig. Die zustédndigen Sachbearbeiter/innen priifen anhand der Antragsunterlagen,
ob die Antragstellerin, der Antragsteller zum anspruchsberechtigten Personenkreis gehért.
Sofern dies noch nicht bekannt ist, stellt der begutachtende Dienst hierzu fest, ob eine
wesentliche Behinderung vorliegt.

Die Vergutung erfolgt nach  Stunden. Der durch den Sozialdienst Erwachsene
festgestellte, individuelle, wdéchentliche Stundenbedarf wird als monatlicher Betrag
ausgezahlt. Die Auszahlung erfolgt lber OPEN PROSOZ.

Die Rechnungslegung durch die Leistungserbringer erfolgt monatlich. Die tatséchlich
geleisteten Stunden werden mitgeteilt und abgerechnet. Ein Ausgleich von Stunden ist
innerhalb von drei Monaten im Bewilligungszeitraum méglich.

9. Produktgruppen ; Haushaltsstellen

Produktgruppe 41.02.01

Ausgabehaushaltsstelle: 3419.681 10-4 Ambulante sozialpadagogische
Unterstltzung — APU fUr geistig
behinderte und mehrfach behinderte
Erwachsene

Einnahmehaushaltsstelle: 3420.281 70-5 Von anderen Erstattungspflichtigen

10. Inkraftsetzung

Die Verwaltungsanweisung fur die Eingliederungshilfe-MaRnahme ,Ambulante
Sozialpadagogische Unterstitzung fur geistig und mehrfach behinderte erwachsene
Menschen - APU* tritt am 01.04.2019 in Kraft.

Die Verwaltungsanweisung vom 01.03.2015 wird damit aufgehoben.
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